VEROSZTA ZSUZSANNA
Pilyakép és szelekcid a
pedagdguspélya vilasztisiban

eachers matter” — e kijelentés egy 2005-6s OECD-kiadviny cimeként fontos

tarsadalmi probléma mottdja lett. A min8ségi pedagdégusmunka kulcsszere-

pének tudominyos feltdrdsa' és programszintii elemzése (pl. OECD, 2010)
csak fokozza a pedagégus-utinpétlds problémdinak jelent8ségét és az erre irdnyuld fi-
gyelmet. A pedagbégusok pélydra vonzdsit, megtartisdt és min8ségi felkészitését célzé
nemzetkdzi pedagdgus-kutatdsok (pl. OECD, 2005; OECD, 2009) nyomén a belépési
szelekcidért, min8ségbiztositisért, tovabbképzésért és jutalmazdsére felelds rendszerek
fejlesztése indult meg. A probléma — mennyien és milyen min8ségben oktatnak majd?
— tehdt tarsadalmi és szakpolitikai szinten kiemelt figyelmet kap, a lehetséges megold4-
sokat rendkiviil gazdag és széleskdrii empirikus anyagra alapozva kinalja a szakirodalom.
Mindezen tényez8k elemzésiink makrokdrnyezetét jelentik, amennyiben a kutatdsi prob-
1émak megfogalmazdsiban a fenti kontextushoz igazodva vizsgéljuk a felséfokd tanulmi-
nyok el8tt allo, felsGoktatdsba jelentkez8 kdzépiskoldsok palyavalasztdsit meghatirozé
tényezdket. E vizsgilat sordn azonban a pedagdguspalya vélasztisiban a rendszerszintd
tényezdk helyett az egyéni jellemzdkre és kérillményekre helyezziik a hangsalyt. Célunk
annak feltdrdsa, hogy mi a pélyapercepci6 szerepe a pedagdguspilya melletti dontésben.
Ennek érdekében a kovetkez8kben tdbb 1épésben vizsgilédunk. A szakirodalmi-kutatdsi
el6zmények felvizoldsat, majd az elemzés szdmdra rendelkezésre 4116 empirikus bazis be-
mutatasit kdvetden a pedagdguspilya felsdoktatdsi jelentkezés eldtt 4116 kozépiskoldsok
kérében mért percepcidjat mutatjuk be. Célunk e szakaszban a kézépiskoldsok — mint
potencialis belép8k — pedagégusszakmdkra vonatkozé képét alakitd hictértényezdk
azonositdsa. Az elemzés kovetkezd 1épéseként e pilyakép pedagdgusszak-vilasztisban
jétszott szerepét vizsgiljuk meg, melyet végezetiil az egyes pedagégusszakokra sziikitve
is 4teekintiink. Osszességében vizsgilatunk tehat a palyavilaszeds melletti dontést meg-
hatarozé kiilsd erdk és belsd értékelések mérlegelésére véllalkozik.

b Sdgi és Ercsei (2012) 0sszegzése alapjan lasd errdl: Sanders és —Rivers, 1996; Vignoles és mtsai,

2000; Wossmann és West, 2002; Rockoff, 2004; Hanushek, Kain és Rivkin, 2005.

» Educatio 2015/1. Veroszta Zsuzsanna: Pdlyakép és szelekcié a pedagdguspdlya vdlasztdsdban, 47-62. pp.
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Kutatési el6zmények

A pedagégusképzés, ezen keresztiil a pedagéguspdlya valasztdsinak egyéni hittérténye-
z8it feltdrs szakirodalom? kiemelten koncentral a pedagéguspélya valasztisiban érvénye-
siil8 képzési, teljesitmény alapt és szdrmazasi-demografiai hittér-meghatrozottsigokra.
Elemzésiink szintén e hirom héttérviltozd-csoport mentén halad, 4m kiegésziil a peda-
gbéguspdlya-percepcid szakvilasztisban jétszott szerepének vizsgilatival.

Szociodemogrdfiai béttér és palyavilasztds

A pedagbguspilya vilasztisdnak szociodemogrifiai meghatdrozottsdgai kézott a szak-
irodalmi adatok egybehangzdak a nemi megoszlds egyenldtlenségét illet8en. A kutatdsok
a pedagégusszakmdk folyamatos, az eurdpai 4tlagot meghaladé mértéki elndiesedésé-
18l szdmolnak be (Nagy, 1998; Polényi, 2004). A pedagégusszakmdk esetében eszerint
a nemi kiegyenlit8dés tendencidja — mely szdmos mas foglalkozis jellemzdje (pl. Tok,
2012) — nem mutatkozik, a ni feliilreprezentaltsg stabilan tartja magat (pl.: Ellis, 2003;
Jobnston, 1999; Saban, 2003). E tendencidt kutatisok egész sora emeli ki a pedagdguspd-
lydt vélaszték szociodemogrifiai hitterének elemzése soran (pl. Bacolod, 2007; Painter
és mtsai, 2007; Taylor és Frankenberg, 2009). A nemi alapt szelekcié a palyavilasztds
mellett a tényleges palydra 1épés id8szakdban is kimutathaté (Henke és mtsai, 2000). A
pedagdgusfoglalkozdsokon beliili jelent8s és egyre ndvekvd ndi ardnynak t8bb munkaers-
piaci hatdsa lehet. Egyfel8l mindez egyiitt jirhat a pélyavilaszté ndk kdzotti mindségi
kontraszelekciéval, melynek sordn a tehetségesebb potencidlis belép8k mas karrierutat
preferdlnak. Masfeldl pedig felértékelheti a pedagéguspélya ndi szerepekhez kapcsoléds
jellemzdit (pl. rugalmasabb id8beosztis, gyermeknevelési id8), kihatva a palyavélasztok
motiviciéinak alakuldsira. E tendencidkat tdbb kutatds jelzi, kimutatva a tandri palya
vilasztisinak ambivalens vagy épp negativ megitélését a férfiak esetében (Carrington,
2002; Johnston, 1999). A jelentds nemi kiilonbségek mellett a szociodemografiai hictér
kapcsan tobbnyire a szdrmazdsi és regiondlis hittér kiilonbségei keriilnek a vizsgilatok
fokuszaba. A pedagéguspilydt és mds palydkat valasztdk tarsadalmi hitterée 8sszevetd
hazai kutatdsok alapjin a pedagégusképzésben részt vev8k tirsadalmi stitusza kedve-
z8tlenebbnek mutatkozik, ami a pedagégus szakma mobilit4si csatorna (elsd generici-
6s értelmiségképzd) funkeidjara utal (Nagy, 1998; Jancsdk, 2010; Jancsdk, 2014). Fontos
persze elkiildniteniink, hogy e tendencidk ink4bb 8sszességében a felséfoku tovibbtanu-
l4si, avagy fokozottabban a pedagéguspalya-valasztasi dontést jellemzik (Andor és Lisks,
1999). Ehhez szolgilhatnak alapul a jelenlegi osztatlan pedagdgusképzés eldtti, kétcik-
lust képzési formaban végzett hallgatéi vizsgalatok. Eszerint a felséfoka képzési rend-
szeren beliil a sziil8k végzettségének szintje és szakteriilete kevéssé hat ki a mesterszintii
pedagdgusszakok felé irdnyuld 4tlépésre Sdgi és Ercsei, 2012; Jancsdk, 2014). A csalddi
hattér palyavélasztisra gyakorolt hatdsa tehit a kétciklus (azéta osztatlan) tandrképzési

2 A szakirodalmi eredmények &sszegzése nagyban tdmaszkodik az alabbi hdttéranyagra: Paksi Borbd-

la, Felvinczi Katalin, Schmidt Andrea, Magi Anna, Eisinger Andrea, Farkas Judit, Gregus Judit, Kiss-
Viros Eszter, Saffer Zsuzsanna és Vorss Andrds (2014): Szakirodalmi dttekintés (systematic review) — a
TAMOP-3.1.5./12-2012-0001 Pedagégusképzés tdmogatdsa c. kiemelt projekt keretében A pedagégusok és
pedagégusjelsltek pdalyamotivdcidinak vizsgdlata és a pedagéguspdlya megitélése az életpdlyamodell elemeivel
dsszefiiggésben c. kutatdshoz. Kézirat
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rendszerben csekélyebb, a szelekcié feltehetden a korabbi — felsGoktatdsi belépési — don-
tési szintre helyezddik. A szociodemografiai hittér szelekcids hatdsai kozdtt a regiondlis
és telepiiléshierarchia szerinti egyenldtlenségek szerepe azért is vizsgdlatra érdemes kér-
dés, mert a tandrok egyenltlen foldrajzi eloszldsdnak problémajira irdnyitja a figyelmet
(Bacolod, 2007). Hasonld a képlet s a probléma az etnikai httér szerinti kiildnbségek ese-
tén (Madkins, 2011). A tdrsadalmi, avagy telepiilési hactér eltérései a palydra lépés mellett
a pedagdéguspalyin beliili szakvélasztdsban is megmutatkoznak (Biré, 2002).

Teljesitmény alapi szelekcio

A pedagdgusképzéshez és palyavilasztishoz kapcsolédé hazai kutatdsok teljesitmény
alapti negativ 8nszelekciés hatdst mutattak ki (Varga, 2007; Simon, 2006; Ercsei, 2011). E
probléma kiildndsen annak kontextusiban érdemel figyelmet, hogy tudjuk, a tanarok in-
tellektudlis jellemz8i nagyban hozz4jirulnak eredményességiikhoz (Ebrenberg és Brewer,
1994). Jéllehet a vizsgilatok nagy része — e kutatds is — a teljesitményt a tanulmdnyi
eredményességgel méri, a fogalom tdgabb és pontosabb értelmezése a mérés és kivalasz-
tds médszertani szempontti megkdzelitéseit indokolja. Az alkalmassigot mérd komplex
eszkdzdk olyan adatokra tdmaszkodhatnak, mint a felvételi vizsga-eredmények, tanul-
ményi dtlagok, a felsSoktatdsi intézmény szelekcids rendszere, az IQ-tesztek, zarévizsga-
eredmények. Egy ilyen dsszetett mérésbdl is kittinik, hogy a legkivaldbb intellektudlis
képességekkel rendelkez8 hallgatdk kisebb valdszintiséggel 1épnek a pedagdguspilydra,
mint tarsaik (Hanushek és Pace, 1995). A képesség alapti kontraszelekcié a pedagdgus-
foglalkozdsokon beliil is eltér. A tandrnak késziilsk eredményeikben megel8zik a ta-
niténak késziil8ket, sét a szaktdrgyak (kiildSndsen a matematika, természettudomany)
oktatdsdra késziildk értékei meg is haladjék a végz8sdk korében mért dtlagot (Gitomer és
mtsai, 1999). A tandrképzés valasztidsinak tudoményteriileti meghatdrozottsdga Sdgi és
Ercsei (2012), illetve Ercsei (2011) kutatdsi eredményeiben — BA szakos hallgaték MA
tandrképzési orienticiéja— is megmutatkozik. A vizsgilatok a tanulmdnyi eredmény
szerinti negativ dnszelekcids hatdst a természettudomanyi alapképzések hallgatdin beliil
erdsebbnek mérik a humén tudomanyokat valaszedk koréhez képest, ami azzal jir, hogy
a természettudomdnyi teriileteken kisebb esélydi a jobb teljesitményti pedagdgusok kilé-
pése. Mindez fontos érv mind a teljesitmény alapti belépési szelekcié vizsgalata, mind a
pedagdgusszakok szerinti elkiildnitett vizsgalat indokoltsiga mellett.

A percepcié szerepe a palyavilasztdsban

Vizsgélatunkban a fenti szelekcids hatdsok mellett a palyakép pedagéguspilya-valasz-
tasra gyakorolt hatdsdnak jeleit keressiik. A pedagégusszakmik kedvezdtlen megitélését
tbb hazai vizsgilat adatai is megerdsitik, kiilondsen a palydra 1épdk szdmanak kilencve-
nes évek ota tartd csokkenésének kontextusiban. E visszaesés értelmezésében a kutatasi
adatok a palydhoz kapcsolddé relative kedvezdtlen eldmeneteli és jovedelmi lehetdségekre
mutatnak r4 (Kocsis, 2002). A pedagéguspilya hallgatdk korében mért megitélése mind a
tarsadalmi, mind az anyagi megbecsiiltség tekintetében mas szakmakkal sszevetve alul-
marad (Kocsis, 2002; Polényi, 2004; Varga, 2005; Kécséné dr. Szabé, 2009) még akkor is,
ha a pélydn maradist tervezd hallgaték megitélései relative kedvezdbbek (Simon, 2006;
Csongrddi és Holecz, 2009). Egy szakma presztizsének alakuldsira szdmos tirsadalmi-
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gazdasigi-kulturilis tényezd lehet hatdssal. Ilyen lehet példdul a gazdasigi kériilmények
hirtelen rosszabbodisa (Goddard, 2000) vagy a tanitdshoz kapcsolédé kulturaliséreék-
meghatarozottsigok (Bick Har Lam, 2012; Kilinc, 2009).

A pedagédguspélya-valasztisi motivacidkat belsd és kiilsd tényez8kre bontva (Celikoz,
2010) utébbiakra — mint a presztizs, a munkaerd-piaci kildtdsok, a vdrhatd jovedelem
mértéke, vagy az intézmény képzési szinvonala — percepcids tényez8ként tekinthetiink.
E kéttényez8s modell mind a pélyavélasztds, mind a palydn maradds vizsgdlatdban jol al-
kalmazhaté (Rots és Aelterman, 2009). A palyapercepcié és a szakmai érintettség pozitiv
kapcsolatat tdbb vizsgalat igazolja. A szakmavilasztds és a palyakép kozoeti dsszefiig-
gések feltdrasit célzé hazai hallgatéi vizsgilatokban a pedagégusszakma presztizsének
megitélése 3sszességében kedvezdtlen ugyan, 4m mds hallgatéi csoportokhoz, avagy po-
tencialis palyaelhagydkhoz (Ercsei, 2011) viszonyitva mégis relative feliilértékelt. Simon
(2006) nappali tagozatos tandr szakos hallgatéi mintdn végzett értékorientdciés kutatd-
sanak eredményei szerint a tanari palydra késziil8k a pedagdgus stdtust magasabb presz-
tizstinek értékelték, mint a mas palya felé oriental6dd hallgatdk. Tandrképzési és egyéb
hallgatékat 8sszehasonlité kutatdsdban Shipp (1999) azt talalta, hogy a tandrképzésben
részt vev8khdz képest a mas szakokon tanulék kérében a vilasztott palydhoz kapcsols-
dé egzisztencialis el8nyok szerepe fontosabb motivicids tényezd, mig Bacolod (2007) a
késébbi munkahelyvilasztis szempontjaiban taldlt a két hallgatéi csoport kdzotet eleé-
réseket (a tandri palydra 1ép8k preferencidjidban a munkakéoriilmények fontosabb szere-
pet jatszanak a béreknél). A péilyakép a pedagéguspdlyit vilasztdkon beliil is eltéréseket
mutat. Pedagdgusszakos hallgaték és tandrok palyapercepcidjinak Ssszevetése sorin
példaul az el8bbiek a jovedelmet és a karrier-lehetdségeket fontosabbnak értékelték a ta-
niroknal, akik szdmdra a munka csaldddal t6rténd Ssszeegyeztethetdsége és tirsadalmi
hasznossiga dominansabb szempont (Farkas, Johnson és Foleno, 2000). Az egyes pedagé-
gushallgatéi csoportokon beliili percepciés kiilonbségekre utal az évépedagégusnak ké-
sziil6k kdzott mért dltalanosan nagyobb elégedettség, a szakoktatok heterogén palyaképe
(Chrappdn, 2012) vagy az évodapedagdgus- és tanitd hallgatdk érzelmi és szocidlis neve-
lésre irdnyuld attitidje a tandrok szakmai tudds dtad4st hangstlyozé bedllitottsigidhoz

képest (Németh, 2012).

Kutatasi kérdések

Vizsgalati problémdnk — a palyapercepcié és a szelekcié pedagéguspilya-vélasztisra gya-

korolt hatdsa — mentén kutatasi kérdéseink az aldbbiak:

— Hogyan alakul és mi befolyasolja a pedagégus foglalkozdsok megitélését palyavalasz-
tas el8tt 4116 kdzépiskoldsok korében?

— A szelekciés hatdsok mellett mekkora szerep jut a pedagéguspalya kedvezd percepcié-
jénak a pedagégus képzések vilasztdsiban?

— Vannak-e pedagégusképzésen beliili, szakspecifikus eltérések a palyapercepcidban?
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Empirikus hattér

Vizsgélatunk alapjit egy 2014-ben megvalésult, kozépiskoldsok kdrében végzett kérds-
ives kutatds képezi® A vizsgilat alapsokasiga a 2014-ben felsSoktatasi jelentkezést ter-
vezd kozépiskolasok kore. Az adatfelvétel modszere papir alap 6nkitoltds kérddiv. A
minta kialakitdsa egylépcsds csoportos mintavétellel trtént, a Koznevelés Informdcids
Rendszerébdl (KIR) szdrmazé aldbbi mintaképzd viltozok mentén: intézmény tipusa
(gimndzium vagy szakkodzépiskola), a feladatelldtasi hely régidja és mérete. Az adatbi-
zist a kdzépiskola méretére, tipusira, régidjira és a kitdltd nemére vonatkozéan stilyozisi
eljdrdssal korrigaledk. A minta esetszdma 3303 £, a mintdba keriilt kozépiskolak szdma
64. A felsdokeatési felvételi sordn pedagdgusszakot (is) vdlasztd jelentkez8k szdma 478
{8 (a minta 14,5%-a).

A pélyapercepcié vizsgalatdhoz elemzésiinkben a pedagéguspalya mas felséfoku vég-
zettséggel betdlthetd szakmakhoz viszonyitott értékelésére szolgdlé kérdéssort vessziik
alapul. A 6 item mindegyikét otfoku skalan értékeleék a vdlaszaddk aszerint, hogy az
adott szempont szerint milyennek itélik meg a pedagéguspilya viszonylagos helyzetét?.
Eszerint a hirmas 4dtlagértékek hasonld, az annil alacsonyabbak kedvezdtlenebb, mig a
hiromnal magasabb 4tlagértékek kedvezdbb péilyapercepciét jeleznek més diplomahoz
kotdte foglalkozdsokhoz képest.

A pélyapercepci6ra és a palyavélasztdsra haté hittértényez8k vizsgilata sordn egységes
valtozészettel dolgoztunk. Fiiggd véltozéink egyfeldl a pedagéguspalya vilasztisdnak,
mésfel8l a kedvez8 palyapercepcidjinak kétértékd valtozéi. A palyavilasztds esetében a
kutatds szlird kérdésére® alapozva kiildnitettiik el a pedagdgusszakokra (is) jelentkezd
(14,5%) és més fels8oktatasi szakokat megcélzé (85,5%) kdzépiskoldsok csoportjit. A pa-
lyapercepcidt mérd kétértékli viltozé létrehozdsihoz az el8bbiekben emlitett 6 itemes
percepcids kérdésblokkra adott kozépiskolds vélaszokon klaszteranalizist végeztiink,
melynek révén 10 1épésben két jol elkiildnithetd csoportot azonosithatunk. Az ,alulérté-
kel” csoportba azok a kézépiskoldsok keriiltek, akik a vizsgalt itemekben rendre atlagos,
vagy anndl rosszabb helyzetlinek itélték a pedagdguspilyit, mig a ,feliilértékeld csoport-
ban” a klaszterkézéppontok minden esetben meghaladtik az el8z8 csoport értékeit.

> Az elemzés alapja az Oktatdsi Hivatal dltal a TAMOP-3.1.5./12-2012-0001 Pedagogusképzés tdmogatdsa
c. kiemelt projekt keretében A pedagégusok és pedagégusjelsltek palyamotivdcidinak vizsgdlata és a pedags-
guspdlya megitélése az életpdlyamodell elemeivel dsszefiiggésben cimmel megvaldsitott kutatds, Készonet az
adatbdzis felhasznaldsinak lehetdségéért.

A kérdés megfogalmazisa: ,Kérem, értékelje a pedagéguspalyit a tobbi diplomds palydhoz képest néhany
szempont mentén!” A megkérdezettek a vilaszaikat a kovetkezd, 5 fokozatt skdldn adtik meg: 1-a pe-
dagdguspilya sokkal rosszabb; 2—a pedagéguspilya valamivel rosszabb; 3—a pedagéguspalya ugyanolyan;
4—a pedagdguspilya valamivel jobb; 5—a pedagdguspdlya sokkal jobb.

A kérdés megfogalmazdsa: Adott-e be felsSoktatdsi jelentkezést valamilyen pedagégus/tandrképzési szak-
ra (is)? (jelentkezési sorrendtdl fiiggetleniil, tehit nem csak elsd helyen).
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1. 4abra A pedagéguspdlya megitélése alapjin létrehozott kdzépiskolds klaszterek

A pedagéguspilya percepciéja mds 1. klaszter 2. klaszter
diplomis palyikhoz képest Pedagéguspalyt alulértékelsk  Pedagéguspalyat feliilértékelsk
Végsé klaszterkézéppontok
Jévedelem szempontjabdl 2 2
Csaldddal val6 Ssszeegyeztethet8ség 3 4
szempontjabdl
Szakmai karrier szempontjibdl 2 3
Allisbiztonsig szempontjabél 3 4
Térsadalmi presztizs szempontjibol 2 3
Onkiteljesedés, sromforrés 2 4
szempontjabdl
Klaszterek elemszdma (stlyozott) 1560 1770
Klaszterek megoszldsa 46,8% 53,2%

P

A hittérvéltozé-csoportok kialakitdsa sordn a kérddiv dltal biztositott lehetdségekhez
alkalmazkodva az aldbbi viltozdszettekkel dolgoztunk:

A rendelkezésiinkre 4116 hittérvaltozok elsd csoportja a kdzépfoki intézményi hittér.
Ide soroltuk az intézmény tipusit (hagyomanyos gimndzium: 45,5%, 6-8 osztilyos gim-
nizium: 18,5%, kéttannyelvii kdzépiskola: 11,1%, szakkdzépiskola: 24,8%), fenntartéjat
(allami: 76,8%, egyhdzi/magin/alapitvinyi fenntartasi: 23,2%) és a kdzépiskolai osztaly
jellegét (normdl tantervii: 40,1%, tagozatos: 59,9%).

A masodik hittérvaltozé csoport a vilaszaddk tanulmanyi teljesitményének mérésére
szolgéle. Itt egyfeldl az el8z8 év végi tanulmdnyi 4tlagot emeltiik be az elemzésbe (jeles:
28,0%, j6: 49,7%, elégséges/kdzepes: 22,2%), masfeldl a nyelvismeretet (angol nyelvet is-
mer8k ardnya: 94,3%, német nyelvet ismerdk ardnya: 59,7%). A tanulmdanyi tobblettelje-
sitményt emellett két, a felsGoktatdsi jelentkezéssel kapcsolatos valtozé képviseli: emelt
szintll érettségi vizsgdért (59,7%) avagy tanulmdnyi versenyen elért helyezésért (4,6%)
tobbletpont igénybe vételét tervezdk ardnya.

A harmadik hittérvaltozé-szettiink a jelentkez8k szociodemografiai viltozdit fog-
ja dssze. Ide sorolhaté a nemek szerinti megoszlds (férfiak ardnya: 38,5%), a diplomas
sziiléi hittér (54,1%), a pedagdégus foglalkozasu sziild(k) gyakorisiga (26,1%), a csalad
(szubjektiv megitélés alapjin) dtlagosnil kedvez8bb anyagi helyzete (35,4%), a hitrdnyos/
halmozottan hitranyos helyzet miatt felvételi tobbletpontot igényldk aranya (7,8%) és a
valaszadék telepiiléstipus szerinti megoszldsit leird valtozé (f6varos: 20,6%, megyeszék-
hely/megyei jogt viros: 30,9%, egyéb viros: 23,7%, kozség, tanya: 24,8%).

A szakvélasztds valtozdjat a teljes minta esetében a pedagdgusképzési szakokat meg-
jelolsk elkiilonitése utdn a mas szakokat vélasztok nyitott kérdésre adott vilaszai alapjdn
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képeztiink 8sszevont képzési teriileti kategéridkat.* A pedagdgusszakokra jelentkezd ko-
zépiskolds alcsoporton beliil a nagyobb létszdmu szakok szerinti bont4st alkalmaztuk.’

Kutatasi kérdéseink vizsgdlatdhoz mindhdrom esetben a fenti valtozé-csoportok be-
vondsaval épitett binaris logisztikus regresszids magyardzé modelleket alkalmaztunk az
egyes kétértéki fliggdvaltozdk esélyhdnyadosainak becslésére.

A pedagdguspilya percepcidjinak alakuldsa

A pedagéguspilya mds diplomds foglalkoz4sokhoz viszonyitott megitélésében a palyat
valasztdk és mas szakokra jelentkez8k vélaszai irdnyukban hasonléan alakulnak, ugyan-
akkor a vilaszok a szakmai elkdtelez8dés/érdekl8dés percepcidra gyakorolt pozitiv ha-
tasit is mutatjak. A felkinalt értékelési szempontok kéziil Ssszességében a jovedelem,
a karrier és a tdrsadalmi presztizs azok a tényez8k, amelyek kapcsin a pedagdgus-fog-
lalkozasok helyzete a kdzépiskoldsok értékelésében a t&bbi diplomas szakm4nél kedve-
z8tlenebbnek mutatkozik. A pedagéguspélya pozitivumait a csaldddal valé &sszeegyez-
tethet8ségben és az 4llisbiztonsdg kapcsin érzékelik leginkabb a felsGoktatdsba belépd
csoportok. Mindekdzben — kiildndsen a szakméihoz kapesolédé romszerzés, kiteljese-
dés lehet8ségét tekintve — a palyat valasztok palyaképe kovetkezetesen kedvez8bb a més
szakok felé orientalédékénal.

2.4bra A pedagdguspilya megitélése a tbbi diplomds pilyahoz képest

Az egyes szempontok értékelése 1-5-ig tarto skdldn (ahol 1=a pedagéguspdlya
sokkal rosszabb, 5=a pedagéguspdlya sokkal jobb) N=3190

3,64 Onkiteljesedés, Sromforras
Tarsadalmi presztizs
Allésbiztonség
Szakmai karrier

3,36 Csaldddal val¢ ésszeegyeztethetdség

Fizetés, jovedelem

3
atlagok

Nem pedagdgusképzésre jelentkezd B Pedagégus jelentkez8k kdrében

© A felsSokratasi jelentkezés szakja szerinti kategorizdcié az alibbiak szerint alakult (esetszdm és szdza-

lékos arany a mintdban): agrarképzés (N=152; 5,2%), bélcsész/tarsadalomtudomanyi/miivészeti szakok
(N=410; 14,1%), miszaki/informatikai/természettudomanyi szakok (N=808; 27,7%), jogi és igazgatasi
szakok (N=192; 6,6%), orvos- és egészségtudomdanyi képzés (297; 10,2%), gazdasigtudomanyi képzés
(578; 19,8%), valamint pedagégusképzés (478; 16,4%).

A pedagégusképzési jelentkezés szakja szerinti kategorizdcié az alabbi (esetszdm és pedagégusszakos je-
lentkez8kén beliili ardny): 6vodapedagégus (N=148; 31,1%; tanité (N=123; 25,7%), csecsemd- és kisgyer-
mekneveld (N=63; 13,2%), gyégypedagégus/konduktor (N=69; 14,5%), tandr (N=194; 40,7%).
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A fentiek alapjin tehdt gy tiinik, hogy — elsd kutatdsi kérdésiinkhéz igazodva — a
pedagdguspilya percepcidjit alakité tényezdk koziil a szakvalasztds hatdsit feltéte-
lezhetjiikk. Annak érdekében, hogy ezt az dsszefiiggést mas héttértényez8k hatdsitdl
elkiilénitve is vizsgalhassuk, bindris logisztikus regresszids magyardzé modellt épi-
tettiink, melynek kétértékd fiiggd véltozéjit a pélyapercepcids klaszterek alkotjak.

3.4bra A pedagéguspalya feliilértékelése kdzépiskoldsok korében
Binaris logisztikus regresszids modell esélyhdnyadosai Exp(B)

Szakvélasztds: agrirképzés 1,316
Szakvélasztas: bolcsész/ tirsadalomtudomany/ miivészet 1,297+
. Szakvélasztds: miiszaki/informatikai/természettudomany 0,882
Szakteriileti hittér
Szakvilasztds: jogi/igazgatdsi 1,719**
Szakvélasztas: orvosi/egészségtudomanyi 1,241
Szakvélasztds: pedagégusképzés 3,055***
Kozépiskola: hagyomanyos 4 osztdlyos gimndzium 1,022
Kézépiskola: 6, 8 osztilyos gimnazium 1,264+
intéljsjé?;?}l::ttér I?ézépiskola: kéttannyelvii kozépiskola 0,893
Allami fenntartdst oktatdsi intézmény 1,184+
Normél tantervii osztily 1,063
Tanulmanyi dtlag: elégséges, kozepes 1,066
Tanulmanyi atlag: j6 1,011
Tanulmanyi Felvételi tobbletpont emelt szint(i érettségi vizsgaért 0,857+
teljesitmény Felvételi tobbletpont tanulményi versenyen elért eredményért 0,828
Angol nyelvismeret 0,982
Német nyelvismeret 0,885
Pedagégus sziil8(k) 0,861
Atlagosnél kedvez8bb anyagi helyzetii csalad 0,929
Diplomis sziil8(k) 0,799*
Szocio-demogréfiai Férfy 0,901
hértér Lakhely tipusa: f8varos 0,792**
Lakhely tipusa: megyeszékhely, megyei jogi1 viros 0,814**
Lakhely tipusa: egyéb véros 0,929
Felvételi tobbletpont hatrinyos helyzet miatt 1,151
Constant 1,183
Cox & Snell R Square 0,065
Modell statisztikdk
Nagelkerke R Square 0,086
Hosmer and Lemeshow Test (Sig.) 0,983
N=2.770

Megjegyzés: Referenciacsoportok: szakvalasztds: gazdasigtudomdnyi képzés; a
kézépiskola tipusa: szakkozépiskola; a lakdhely tipusa: kozség, tanya; el6z8 év végi
tanulmdnyi dtlag: jeles

Szignifikancia: *** p<0.001; ** p<0.01; * p<0.05; + p<0.1
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A modell esélyhdnyadosai (Exp(B)) ennek megfelelden a kedvez8bb palyaképpel leirhaté
percepcids klaszterbe keriilés esélyét mutatjik a bevont hittérvaltozok mentén, a tobbi
valtozé hatdsanak kontroll alatt tartisa mellett. A szakvilasztis hatisa e modellben is
nagy fontossigt, jol érzékeltetve a palyit valasztok pozitivabb palyaképét. A gazdasig-
tudoményi szakokra jelentkez8khoz (mint referenciacsoporthoz) képest a pedagdgus-
képzésre jelentkezdk hiromszor nagyobb eséllyel sorolhaték a kedvezd palyapercepcids
klaszterbe (Exp(B)=3,005). Szintén szignifikinsan nagyobb eséllyel kedvezd egyébként a
jogi és igazgatasi (Exp(B)=1,719), avagy a bolcsészet-, tirsadalomtudomdnyi és miivészeti
(Exp(B)=1,297) szakokat vilasztdk palyaképe, kontroll alatt tartva szdmos intézményi,
teljesitménybeli és szociodemogrifiai hittérkiilsnbséget. Ezek az eredmények egyben ré-
mutathatnak arra is, hogy potencidlisan mely csoportok kérében tagithaté a pedagdgus-
képzés felé irdnyuld jelentkezések kore. A markdns szakos hatdsokon til a palyapercep-
ciét alakitd tényez8k kozott az intézményi hittér és a tanulmdnyi teljesitmény szerepe
kisebbnek tfinik. El8bbi valtozécsoportban az dllami fenntartist intézmények és a 6-8
osztalyos kdzépiskoldkba jardk kozdtt taldlunk enyhén pozitivabb pilyaképet. A teljesit-
mény tekintetében modelliinkben a pélyapercepcidra kizdrdlag az emelt szintii érettségi
vizsga megléte gyakorol szignifikins, 4m negativ irdnyd hatdst. A szociodemogréfiai hit-
tér és a palyapercepcié szignifikinsnak mutatkozé Ssszefiiggései szintén negativ hatdst
mutatnak. A diplomds sziil8i hittér és a magasabb telepiilési hierarchidju lakohely egy-
ardnt csdkkenti a kedvez8bb percepcids klaszterbe keriilés esélyét.

Palyakép és szelekci6

A palyakép és az azt alakitd tényez8k vizsgilata utdn a kedvezd pélyapercepcié palya-
valasztisban betsltdtt, szelekcids hatdsoktdl elkiilonithets, 6nallé szerepének azonosi-
tasira toreksziink. Ennek érdekében ismét a bindris logisztikus regresszié mddszerét
alkalmazzuk, 4m magyardzé modelliink kétértéki fiiggd viltozdja ez esetben a pedagé-
guspélya (pedagdgusszak) vilasztisa a felsGoktatdsi jelentkezés sordn. A pedagéguskép-
zés vilasztisi esélyének alakuldsira hatd lehetséges tényez8ket 1épcsdzetesen vezettiik
be e modellbe annak érdekében, hogy az egymaistdl elkiilonithetd hatdsok mellett azok
kapcsolatit is elemezni tudjuk. Azzal, hogy a kedvez8 pélyapercepcié valtozéja alkotja
modelliink utolsé, negyedik 1épcs8jét, egyfeldl a palyaképnek a modell magyardzé erejére
gyakorolt hatdsit teszteljitk, masfeldl pedig azt is megvizsgalhatjuk, hogy a palyapercep-
cié hogyan alakitja a kordbbi lépcs8kben mért szelekcids hatdsok erejét.

Az eredmények azt mutatjik, hogy — 8sszességében alacsony magyardzé erd mellett
— mind a négy 4ltalunk feltételezett hatds alakitja némileg a pedagéguspalya-vilasztds
esélyét. Az intézményi hittér-hatdsok kdzott az intézmény tipusa és fenntartdja szerin-
ti kiilonbségek mutatkoztak szignifikinsnak a palyavalasztis esélyhanyadosat tekintve.
Eszerint a pedagdgusszakok vilasztisa kisebb eséllyel fordul el8 az allami fenntartdst
intézmények tanuléi kdrében és — a szakkozépiskolikban tanulékhoz viszonyitva — szin-
tén ritkdbb a 6-8 osztilyos és kéttannyelvii (szerkezetviled) kozépiskolai intézmények-
ben tanulék kézétt. A kéttannyelvi és dllami fenntartdst kdzépiskolai hittérhez térsuld,
szignifikdnsan alacsonyabb pélyavilasztisi esélyhdnyadosok a modell késébbi lépcsdiben
(az egyéb tényez8k kontroll alatt tatdsa utdn is) kovetkezetesen megmaradnak. A tanul-
ményi teljesitmény és a pedagdguspélya-valasztds kapesolatiban a szakirodalom alapjin
negativ szelekci6 jeleit feltételezhetjiik. A kapott eredmények két szempontbdl megers-
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4. 4bra A pedagéguspilya vilasztisa kozépiskolasok kérében

Bindris logisztikus regressziés modell esélyhdnyadosai Exp(B)

Intéztlényi Tanulzt;lainyi Szociodi;mgniﬁai Pel'c:[;ciés
hatas hatas héttér hatas hatas
Kézépiskola: h:‘\gyo’m‘ényos 4 osztalyos 0,880 0,908 0,982 0,951
gimnazium
Kézépiskola: 6, 8 osztilyos gimndzium 0,768+ 0,815 0,844 0,805
Kézépiskola: kéttannyelvii kézépiskola 0,716+ 0,723+ 0,726 0,740
Allami fenntartdst oktatdsi intézmény 0,641*** 0,653*** 0,596*** 0,575%**
Normél tantervii osztaly 1,034 0,959 0,952 0,934
Tanulmanyi 4tlag: elégséges, kozepes 1,303 1,669** 1,632**
Tanulményi 4tlag; o 1434* 1,633 1,586+
F"‘l"étel"éft’tlzlézi}’v"i‘;:ge;:t szincl 0,826+ 0,927 0,968
Angol nyelvismeret 0,553** 0,648* 0,657*
Német nyelvismeret 1,002 0,990 1,006
Pedagégus sziil8(k) 1,448** 1,493**
Atlagosnil kedvezc’il?b anyagi helyzet(i 0.737* 0,745*
csaldd
Diplomis sziil6(k) 0,826 0,878
Férfi 0,325*** 0,345***
Lakhely tipusa: foviros 1,054 1,100
Lakhely tipusa': m,eg}:'eszékhely, megyei 0,843 0,891
jogti véros
Lakhely tipusa: egyéb viros 1,046 1,068
Felvételi tébbletpor‘lt hétranyos helyzet 1236 1226
miatt
Pedagéguspalyt feliilértékeli 2,612%**
Constant 0,272%** 0,412** 0,475% 0,248***
Nagelkerke R Square 0,013 0,027 0,093 0,132
Hosmer and Lemeshow Test (Sig.) 0,397 0,906 0,777 0,441
-2 Log-Likelihood 2586,722 2561,489 2441,029 2366,202
Degree of freedom 5 6 8 1
Reduction of -2LL 22,242%** 25,233%** 120,46*** 74,827***

N=3131

Megjegyzés: Referencia-csoportok: a kézépiskola tipusa: szakkdzépiskola; a lakShely

tipusa: kdzség, tanya; el8z8 év végi tanulmdnyi 4tlag: jeles
Szignifikancia: *** p<0.001; ** p<0.01; * p<0.05; + p<0.1
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sitik e feltevést: a pedagéguspalyit szignifikinsan nagyobb eséllyel vilasztjik a nem jeles
tanulmdnyi eredményti és kedvezdtlenebb (angol) nyelvtudassal rendelkezd tanuldk. E
teljesitmény alapt kontraszelekciéra utald jelek a modell kés@bbi lépcsdiben is kévetke-
zetesen megmutatkoznak. Osszességében azonban azt is litnunk kell, hogy a teljesit-
ményre vonatkozé héttérviltozdék bevondsa csak kismértékben (jéllehet szignifikdnsan)
javitja modelliink alacsony magyardzé erejét. Harmadik hittérvéltozé-csoportként a
szociodemografiai viltozdkat emeltiik be a pedagdguspalya-valasztds esélyét magyardzé
modellbe. E viltoz4 csoport egyfeldl szignifikinsan javitotta a modell magyardzé erejét,
mésfel8l néhdny, a szakirodalom alapjin virt dsszefiiggést igazolt vissza. Nem meglepd
mddon ilyen volt a férfiak lényegesen kisebb esélyhinyadosa a pedagégusképzések valasz-
tasira (Exp(B)=0,325). Szintén a kutatasi eldzményeket igazolja vissza a kedvez8bb anya-
gi helyzetiek kisebb palyavilasztasi valészintisége. Mikdzben a sziil8i iskolai végzettség
esetében nem taldltunk szignifikdns hatdst a palyavilasztds esélyére, a pedagdgusszak-
ma 4tordkitésére utald jelek mutatkoznak: a pedagdgus sziilé(k) majd masfélszeresére
noveli(k) a szakteriileti pélyavalasztds esélyhdnyadosit (Exp(B)=1,448). A harmadik 1ép-
cs8ben azonositott kapcsolatok modelliink negyedik 1épcsdjében is szignifikdnsak ma-
radnak. A pozitiv pilyapercepcié valtozdjdnak beemelése a szelekcids hittértényezdket
tartalmazé modell magyardzé erejét szimottev8en megnoveli. A kedvezd pélyapercepcié
az alulértékeléshez képest minden egyéb szelekcids hittértényez8 kontroll alatt tartdsa
mellett a pedagéguspalya valasztisinak esélyét lényegesen, 2,6-szorosdra ndveli. Osszes-
ségében azonban a kordbban azonositott szelekciés hatdsokat a pozitiv pilyapercepcié
sem médositja, vagy enyhiti. Tébblépcsds magyardzd modelliink alapjén tgy tiinik tehat,
hogy a pedagéguspailya vilasztisiban a szakirodalomban feltdrt szelekcids és percepcids
hat4sokra egyardnt talilunk empirikus bizonyitékot.

A palyapercepcié szakos kiilonbségei

A pedagéguspilya megitélését alakitd tényezdk, majd e percepcid palyavalasztisban
betsltdte szerepének vizsgilata utdn harmadik kutatdsi kérdésiinkhdz igazodva elem-
zésiinket a pedagdgus szakokat vilasztd kozépiskoldsok korére sziikitjiik le, keresve a
palyapercepcié szakos sajdtossdgait. A szakirodalom alapjin ugyanis feltételezhetjiik,
hogy a pedagéguspilya megitélése az egyes pedagdgusszakok szerint is eltéréseket mutat.
Célunk itt annak tisztdzdsa, hogy a pélya vélasztdsa mely csoportok esetében tekinthetd
kényszernek, vagy legaldbbis ,misodik legjobb valasztisnak”. Ennek érdekében magya-
r4z6 modelliinkben a kedvezdtlen pélyakép (alulértékeld klaszterbe tartozas) esélyhd-
nyadosait tekintjitkk 4t a palyat véilaszték kérében, a kordbbiakhoz hasonlé héttérvil-
tozbé-készlet mentén. A pedagégusszakok szerinti bontds alapjén dgy tiinik, hogy — az
6vodapedagdgus szakokra jelentkez8khdz képest — a tandrszakokat vélasztéknak van
szignifikdnsan nagyobb (kétszeres) esélye arra, hogy a pélyat alulértékel8k csoportjiba
tartozzanak. A tanirképzésbe belép8k esetében feltételezhetd tehit leginkabb a kedve-
z8tlen palyakép ellenére meghozott palyavilasztisi dontés. Intézményi hactér tekinteté-
ben szignifikdns kiilonbségeket nem taldltunk. A tanulmanyi teljesitmény véltozéi koziil
a gyengébb (nem jeles) tanulmanyi eredménnyel csdkken a kedvezdtlen pélyapercepcié
esélye. A tandrszakot vilaszték mellett tehdt a jobb tanulményi teljesitményti jelentkez8k
is nagyobb eséllyel dontdttek a pedagdgusképzés mellett, kedvezdtlen pélyaképiik ellené-
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re. Szociodemogréfiai hittér tekintetében erre a f8virosban él8knek és a diplomés szii-
181 héttérbsl érkez8knek van nagyobb esélye. Ugyanakkor az dtlagnil kedvez8bb anyagi
helyzet pozitivan fiigg ssze a palyapercepcidval.

5.4bra A pedagdéguspailya alulértékelése a palyit valasztk korében
Bindris logisztikus regressziés modell esélyhianyadosai Exp(B)

Szakvélasztas: csecsemd- és kisgyermekgondozd 1,348
Pedagbgus Szakvélasztds: tanité 1,390
szakeeriileti hdceér Szakvalaszts: gyégypedagogus 1,709
Szakvélasztds:tandr 2,017*
Kézépiskola: hagyomanyos 4 osztilyos gimnizium 1,473
Kézépiskola: 6, 8 osztilyos gimnizium 0,861
intéljzxzéérfyfi‘)ll::ttér Kozépiskola: kétrannyelvii kdzépiskola 1,013
Allami fenntartdsti oktatési intézmény 0,869
Normal tantervii osztaly 1,049
Tanulményi itlag: elégséges, kozepes 0,658
Tanulményi 4tlag: j6 0,563*
Felvételi tobbletpont emelt szintii érettségi vizsgdére 1,201
Tanulményi Felvételi tobbletpont tanulményi versenyen elért eredményért 0,729
celjesitmény Angol nyelvismeret 0,997
Német nyelvismeret 1,092
Pedagdgus sziil(k) 0,644
Atlagosnél kedvez8bb anyagi helyzetii csaldd 0,584*
Diplomis sziil8(k) 2,149**
Férfi 0,782
Szociodemografiai Lakhely tipusa: f8viros 1,962+
hiceér Lakhely tipusa: megyeszékhely, megyei jogti véros 1,287
Lakhely tipusa: egyéb viros 1,541
Felvételi tdbbletpont hitranyos helyzet miatt 1,140
Constant 0,175**
Cox & Snell R Square 0,068
Modell statisztikdk
Nagelkerke R Square 0,099
Hosmer and Lemeshow Test (Sig.) 0,632
N=477

Megjegyzés: Referencia-csoportok: szakvalasztds: évodapedagégus; a kdzépiskola tipusa:
szakkozépiskola; a lakdhely tipusa: kozség, tanya; el6z8 év végi tanulmanyi dtlag: jeles
Szignifikancia: *** p<0.001; ** p<0.01; * p<0.05; + p<0.1

58



—— VEROSZTA ZSUZSANNA: PALYAKEP ES SZELEKCIO A PEDAGOGUSPALYA VALASZTASABAN ——

Osszegzés

Vizsgélatunk a pedagégus palyapercepcié palyavalasztisban betdlestt szerepének feltd-
rasdra irdnyult. Elemzésiinket fels@oktatdsi jelentkezés el8tt 4116 kozépiskolasok mintd-
jén végeztiik. A kérdés feldolgozdsa sordn arra torekedtiink, hogy a palyakép szerepének
elemzése révén azonositsuk azokat a jelentkez8i csoportokat, amelyek korében nagyobb
valészinliségli lehet a pedagéguspilya vélasztisa. Eredményeinket kutatdsi kérdések
mentén Ssszegezve mindenekel8tt a pedagéguspilya megitélésének relative kedvezdtlen
képére kell irdnyitanunk a figyelmet. A kdzépiskoldsok kdrében a pedagéguspilya 4ltal
— miés diplomas pélydkhoz képest — nyujtott eldnydk alapvetden a csaldddal valé 6sz-
szeegyeztethet8ségben és a nagyobb éllisbiztonsdgban jelennek meg, 4m ennél sokkal
erdsebben mutatkoznak meg a palyakép negativ oldalai: a pedagégusfoglalkozdsokkal
jéré jovedelmi hdtrdny és a nehezitett karrier-épitési lehet8ség. A kapott eredmények
visszatiikrozik a péilyapercepcié szakirodalomban feltirt jellegzetességeit annyiban is,
hogy a pedagégusszakokat vélaszték pilyaképe minden szempontbdl kedvez3bb a mis
szakok felé orientiléddkéndl. A palyapercepciot alakité tényezdk sordban tovibblépve
azt is megfogalmazhatjuk, hogy a kedvezd palyapercepcié esélyét (a szakon valasztdkon
kiviil) inkdbb a jogi/igazgatdsi és bolcsészet-, tirsadalomtudomanyi, illetve miivészeti
képzési orientdcidju didkok kdzdtt valészintsithetjiik, valamint azokban a csoportokban,
amelyek lakéhelyiiket (nem f8varosiak), avagy kulturilis t8kéjiiket (nem diplomis sziil8k
gyermekei) tekintve kedvezdtlenebb stitusziak. Kérdés, hogy e kozépiskolas csoportok
— kedvez8bb palyaképiik révén — mennyire képezhetik a pedagéguspélyat valaszedk ké-
s8bbi meritési bizisit. A problémdt masik oldalrdl is megvizsgilva azt tekintettiik 4t,
hogy milyen héttértényez8k hatnak a pedagéguspilya valasztdsira és milyen erdt kép-
visel ezek kozott a kedvezd pélyapercepcié. E szakasz eredményei nem cafoljak a palya-
valasztishoz kapcsolddé szelekeid szakirodalomban feltirt jellemzdit: nagyobb esélyd a
tandri palya vélasztdsa a n8k, a gyengébb tanulmanyi teljesitménytiek, a kedvezdtlenebb
gazdasigi hittertiek kozdtt. Ugyanakkor, mindezen szelekcids tényezdk mellett a ked-
vezd pélyakép pélyavilasztisban betsledtt szerepe is hatdrozottan azonosithaté. Ennek
alapjan — ismét rekruticiés szempontbdl kézelitve a problémét — azt feltételezhetjiik,
hogy a pedagdgus foglalkozasokrol érzékelt kedvez8bb kép mds erdktdl fiiggetleniil is
hathat a pélya vilasztdsinak irdnydba. Mindemellett, vizsgalati fékuszunkat immar ki-
z4rblag a pedagdgusszakok jelentkezdinek csoportjira sziikitve, arra is taldltunk jeleket,
hogy bizonyos jelentkezdi attribitumok — a tandrképzések valasztdsa, a kedvezdtlenebb
anyagi helyzet, 4m kedvez8bb csalddi hittér vagy a jobb tanulmdnyi teljesitmény — men-
tén nagyobb esély(i a negativ palyaképpel tarsulé palyavalasztds. Ugy véljiik, ez a kutatdsi
eredmény megérdemelne egy részletez8bb feltdrd vizsgalatot. Egyfeldl a pedagégusszak-
mék kozotti alapvetd kiildnbségekre irdnyitja a figyelmet. A tandrszakokat és az egyéb
képzéseket valasztok kdzott talalt markdns percepcids kiilonbségek alapjin nagyon is
indokolt hangstlyoznunk a pedagdgusszakok szerinti értelmezés relevancidjit. Mdsfeldl,
eredményeink azért tlinnek lényegesnek, mert a pedagdguspélya-vilasztis gyenge pont-
jaira, bizonytalansdgi faktoraira mutatnak rd. Azt mutatja ugyanis, hogy a fels8oktata-
si tovdbbtanuldsi szandék sordn a pedagdgusszakok mellett dontdk egy része szdmdra a
palyavélasztds nem tirsul kedvez8 pélyapercepcidval. S erre a ,second best choice” jel-
legti valasztsra nagyobb eséllyel taldlunk példat a tandrszakot vilasztdk, a kedvez8bb
telepiilési és kulturalis hitter( jelentkez8k kozdtt. Ezen eredmények mérlegelése fontos
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lehet akkor, ha a pedagégus-utinpétlds problémdjira a palyamotivacié, pdlydn maradds,

elhivatottsig kontextusdban tekintiink.
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