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»A milvészeti intézményeknek van egy optimdlis léptéke”

Interjii Droppa Judit textilmiivész, egyetemi tandrral

Educatio: Hogyan épiil fel a hazai miivészeti felsGoktatds intézményi hittere?

Droppa Judit: Vannak 6nallé miivészeti egyetemek, tradiciondlisan ez &t egyetemet jelent
(Magyar Képz8miivészeti Egyetem - MKE, Moholy-Nagy Miivészeti Egyetem - MOME,
Szinhdz- és Filmmiivészeti Egyetem - SZFE, Liszt Ferenc Zenemivészeti Egyetem -
LFZE, Magyar Tancmiivészeti Féiskola - MTF), amelyek miikodése t5bb mint sz4z éves
oktatasi kultdran alapul. Ezek az intézmények jellemz8en hagyomdnydrz8k, a tradiciéjuk-
bél adédé képzési irdnyvonalat viszik tovabb, természetesen folyamatos megtijulds mellett.
E korbsl a MOME kildg kissé, hiszen szakjai a kreativ ipar szdmdra képeznek embereket,
ezaltal képzése kissé kdzelebb 4ll az élethez, a gyakorlathoz. Tudomésul kell venni, hogy
a miivészeti szakok jé része komoly pénztermeld a vilig minden tdjin. Ebbdl is adédik,
hogy a kordbbi felosztis — 6t intézmény, 6t miivészeti teriilet — mdra megsziint. Belépett
t3bb képz8 intézmény, szdmos 11j képzés. Mdra nem csak miivészeti teriiletek, hanem kép-
z38 helyek alapjén is feloszthaté a miivészeti felsGoktatds. Példdul a Budapesti Kommuni-
kiciés Féiskola kifejezetten tigy hozta létre a szakstruktirdjit, hogy az a kreativ iparhoz
kotddik. A miivészeti szakok itt egyiitt vannak a gazdasiggal, kommunikaciéval. A BKF
miivész képzési palettdja (12 miivész BA és 7 miivész MA szak) — példdul a film irdnydba
tdrtént elmozdulds tekintetében — szélesebb kérti, mint masutt. A képzési kindlatot ez
esetben — magdnintézményrdl 1évén sz6 — a piac hatdrozza meg. A vidéki egyetemeken is
létrejottek miivészeti szakok, amelyeknek regionalisan nagyon nagy a jelentdségiik, ugyan-
akkor fenntartdsuk rettent8en nehéz. F8leg azért, mert kisszdmu, 3-4 szak mitkddtetése
tal driga. Nemzetkdzi példik mutatjik, hogy egy intézményben 6-8-10 miivészeti szak
miikddtethetd életképesen, hiszen az dtfedd teriiletek miatt a szakoknal mér vannak kézds
tantdrgyak, és ekkor érdemes hozzdjuk miivészettorténet tandrt, miivészetszocioldgust
stb. alkalmazni. A vidéki intézmények fejl6dése a kezdeti lendiilet utin az elmult évtized-
ben megrekedt. Magdnintézménybdl nalunk kevés van, és ezek koziil csak kett8ben van
miivészeti képzés: a Kodoldnyi Janos F8iskoldn zenei képzés, a BKF-en a vizudlis mivé-
szetek szinte teljes palettdja érhetd el. Egy ilyen kindlatot nem lehet lassan felépiteni. Nagy
elhatrozas sziikséges ahhoz, hogy egy-egy szakhoz 6sszeszedjék a kell8 szamt mindsitett
oktatét, ami egyben azt is eredményezi, hogy a magdnintézmények miivészeti képzéseire a
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tradicionalis egyetemekrdl jovE oktatdk hozzak intézményiik oktatasi kultarajit. Egy ma-
ganintézmény miivészeti képzése mas kdzegben zajlik, amelyben csak az életképes szakok
miikodése biztositott.

E: Hogyan jellemezné a miivészeti képzés jelenlegi strukedrdjic?

D.J.: A miivészeti fels6oktatds osztatlan képzései jellemzden a tradiciondlis szakokhoz k-
t8dnek. A 9 osztatlan képzés mellett 23 miivészeti és 7 miivészetkdzvetitd alapszakon folyik
képzés. El8bbiek 4ltaliban a progresszivebb iparhoz kétdtt alkalmazott miivészeti miifa-
jokat képviselik. A miivészetkdzvetitd alapszakok jellemzdje, hogy egy tizkredites tanir-
modult tartalmaznak, oktatdsi tartalmuk egyébként a miivészeti szakokkal megegyez8. Az
osztatlan tandrképzés bevezetése ezen a teriileten azért is adhat okot komoly aggodalomra,
mert ezéltal a miivészeti alapszak végzettjei szdmdara megszilinik a 120 kredites tandri to-
vabblépés lehetdsége. Nagy létszdmu csoportrdl, t8bb szdz hallgatérdl beszéliink, akiknek
tuddsat feltétleniil sziikséges volna tandr tipust képzésbe csatorndzni. Ennek megolddsira
indulhatna akdr egy vizudlis miivészeti instruktor mesterképzés, amely nem a kozokeatas
szamara készit fel oktatdkat, hanem elsésorban a szakoktatdsok keretében, a szakkori és a
kurzuskeretek kozott zajlé tuddsitaddsra képez, példaul kézmiiveseket vagy olyan korszertl
teriileteken, mint az elektronikus 4brazolds. Az ilyen jellegli felkészitést a vildg mds tdjain
sem a kdzoktatdsi tandrok adjik, szdmos mas struktiirdban nyujthaték olyan miivészeti
készségek, amilyeneket ezek a képzések adnak.

E: Mekkora a kereslet a miivészeti szakok irant?

D.J.: Alapvet8en igen magas, de érdemes t3bb szempontbdl is kiilonbséget tenniink a sza-
kok kozétt. A kreativ iparhoz kdzvetleniil kapcsolédé szakokhoz képest a klasszikus mi-
vészeti teriileteken még nagyobb a jelentkezdk szdma, a rendelkezésre 4116 helyek szdma is
lényegesen magasabb itt. A klasszikus szakok esetében is elindult szimos valtozas. Példdul
tervezdgrafika képzés négy intézményben zajlik, ebbdl hdrom allami intézményben. Lat-
szik tehdt, hogy egyrészt a képzésre van fizetSképes kereslet, masrészt a jelenlegi allami
intézményi kibocsitds mar nem tudnd elldtni az élet minden teriiletén jelentkezd grafikai
igényt. Erre vilaszként jottek 1étre a miivészetkdzvetitd képzési teriileten beliil a korabbi
klasszikus grafikusi szakok megosztdsdval a képi dbrazol4s (klasszikus dbrézolds) mellett az
elektronikus 4brézolds szakok. Utdbbiakon kifejezetten webdesignereket, webgrafikusokat
képeznek, akik irdnt nagy a kereslet. Kéziiliik, akiben van tandri ambicié, az elvégezhet egy
tandri szakot, de az alapszakon végzettek mehetnek miivész masterre is. A tdbbiekkel az
intézmény képzett szakemberekkel litja el a jelentds felvev8piacot. Egy-egy intézményen
keresztiil ma mdr szinte lehetetlen tisztdn bemutatni, de a miivészeti szakok két nagy cso-
portjaként még mindig a tradicionilis, el8adéi, alkotdi, valamint a kreativ ipar felé mozdulé
progresszivebb miivészeti képzéseket kiilonithetjiik el. Az j képzd intézmények, példdul a
BKEF szakkindlatukban az utébbi irdnyba mozdulnak el.

E: Zaijlik-e verseny a hallgatékért?

D.J.: Van verseny, de nem teljesen gy, ahogyan az kiviilrdl litszik. A nagy tdljelentkezés
miatt gondolhatnank, hogy a klasszikus intézmények utén b8ven marad jelentkez8 a més-
hol indulé szakokra. Egy angol rektor mondta nekem, hogy a nagy szdmok torvénye sze-
rint miivészeti teriileten a jelentkezd hallgatdk egyharmada nagyon tehetséges, egyharmada
képezhetd, egyharmadit be sem kell engedni a képzésre. A verseny ezért abban 4ll, hogy
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mindenki a legjobb jelentkezdket szeretné megszerezni. A jelentkezdk nagy szdma miatt
nélunk elfér t5bb képzd intézmény is, akar gy, hogy ugyanannak a teriiletnek egy masik ar-
culatdval foglalkoznak. A miivészeti képzési teriilet szakjain egy évfolyamon ritkdn képez-
nek 30-40 f8nél t5bb hallgatét, azt is csoportbontdsban, tehit ez gyakorlatilag kiscsoportos
képzés. Hosszt tdvon az volna mitkdd8képes, hogy a pirhuzamossigok helyett a szakok az
egyes intézményekben az évek alatt markdnsan mds irdnyt vegyenek, akdr az ott 1év8 mes-
terek révén. A lényeg tehdt, hogy egyedisége, ,arca’ legyen a szakoknak.

E: Hogyan alakul a versenyképesség és a finanszirozds kapcsolata?

D.J.: A miivészeti felsdoktatdsban a versenyképesség a tobbi képzési teriilethez képest elté-
18 jelentéssel bir. Jelenleg egy dtalakulds zajlik ezen a téren, a mivészeti képzd intézmények
most kezdik magukat tjradefinidlni. Ezid4ig ugyanis az 4llam minden miivészeti teriiletet
fenntartandénak tekintett, kdtelez8 kiaddsként kezelt, nem téve kiilonbséget kimenet, ver-
senyképesség szerint. A finanszirozds alapja az volt, hogy bizonyos tipust szakemberekre
sziikség van, ezek képzési koltsége meghatirozott, s ezt az oktatdsba be kell fektetni. A fi-
nanszirozds az intézmény jellegéhez kdt8dott, hiszen bizonyos képzéseknek — kiiléndsen
igy van ez a miivészeti képzésben — lényegesen nagyobb a technikai koltsége, mint masok-
nak. Ezt azonban nem szakonként, szakteriiletenként, hanem intézményenként kezelte a
fenntartd, vagyis az dllam. Ugy gondolom, célszer(ibb lenne az egyes képzéseket segiteni.
J6 példa erre a gondolkoddsra az, hogy Németorszdgban tudatos dontés révén jelentdsen
megndvelték tobbek kozott a divattervezd képzdhelyek szdmdt. Az volt a cél, hogy péld4ul
az autdtervezés mellett més, a késdbbiekben oda visszacsatolhaté teriiletek is fejlddjenek.
Hasonlé zajlik a kénnytipar-domindns egykori NDK teriileteken. Célzott képzési tdmo-
gatdssal adjik meg annak a lehetdségét, hogy a kreativ ipar hasznositsa az itt képzett réte-
get. Eurépaban rajtunk kiviil ma kevés olyan 4llam van, ahol tbb festdmiivészt képeznek,
mint médiadesignert. Most abban a stddiumban van a miivészeti képzés, amikor kénnyebb
taldn atfogdan gondolkodni egy ilyen kis orszdgban; és nem intézményenként, hanem szak-
teriiletenként gondolni 4t, hogy mi az, ami a meg8rzésen tiil kiemelten hasznos, és eszerint
helyezni 4t a forrdsokat.

E: Ebben a keretben hogyan alakulhat az intézményi stratégia?

D.J.: A MOME mindent megtesz azért, hogy a kreativ ipar felé vigye a szakjait, bar ez ret-
tentd nehéz dolog, hiszen a 130 éves muiltja miatt nagy a felel8ssége a tradicionalis szakok
tovabbvitelében is. A divatszakok finansziroz4sa nem mehet ezek rovésira. Erre nincs, vagy
alig van j6 megoldds. Mashol is kiiszkddnek ezzel, és kiildnbdz8 megolddsok sziiletnek. Pél-
d4ul a restaurdtor-képzés nagyon driga dolog, ezért a skandindv orszdgok leosztottdk ma-
guk kdzt az egyes teriileteket. A kiilonboz8 mesterképzések az egyes orszdgokban zajlanak,
mindenki csak egy-egy teriiletet vallal fel. Az &t hazai klasszikus mivészeti felsSoktatdsi
intézménynek megvannak az alapfeladatai, ezek kdrdra nem fordulhat a divatszakok felé.
Fontos olyan szakokat inditani, amelyekre jelenleg nagy igény mutatkozik, de a kreativ ipar
diiborgésében sokszor kovethetetlen, megjésolhatatlan, hogy 5-10 év milva milyen szak-
emberekre lesz sziikség, hova alakul a vilig, miket fogunk létrehozni. Péld4ul jitékdesign
mdr van, de mar felttint az élménydesign szak is — a BKF kiilf6ldi intézményekkel kézdsen
tervez is rd workshopot, és kozds képzések lehet8ségeit is vizsgdlja. A tradiciondlis egye-
temeknek azonban az ttkeresés mellett kell megdrizniitk a hagyomdnyaikat. Nincsenek
konnyt helyzetben.
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E: Mi lehet egy miivészeti intézmény villalt kiildetése?

D.J.: Nagyon sok intézmény esetében ez a hagyomanydrzés. A képz8miivészet nagyon sok-
szor hidnyolja azt a szdz évre visszanyul6 oktatdsi hagyomdnyt, ami egy komoly érték. Az
eurdpai miivészetoktatdsban is jelen vannak azok az akadémiak, amelyek tradicionalisan ta-
nitanak. Példdul a német miivészeti felsGoktatdson beliil a Miincheni Akadémia egy nagyon
hagyomdnydrz8 intézmény. Nincs ezzel gond, egy képzési rendszer kibirja ezt a tobbszintli
mozgast. Nagyon rossz lenne, ha egyenruhdba btjnanak bele az intézmények, s mindenki
ugyanazt oktatnd. Amely intézmény a hagyomdny8rzés mellett dont, annak meg kell adni
azt a fajta méledsigot, hogy ezt megtehesse. Biztositani kell az ehhez sziikséges feltételeket,
rendbe kell hozni a régi épiileteket, az infrastrukearat. Ezeknek az intézményi formaknak
is megvan a nemzetkdzi haldjuk, 8ket is a nemzetkdzi piacra kell helyezni, és ott mozgatni
8ket. Nagyon fontos, hogy azon a szinten, amelyen az intézmény képez, azon tudjon fogad-
niis. A miivészeti intézményeknek van egy optimilis 1éptéke, nem kell mindent befogadni-
uk, err8l maguk dénthetnek. A specializdcié is lehet egyfajta irdny.

E: Egy ilyen specializalédott képzési teriileten van-e értelme versenyképességrdl orsza-
gos szinten beszélni? AlapvetSen a versenyképesség nem csak nemzetkozi vonatkozdsi
lehet?

DJ.: En hosszt évtizedekiga MOME-n és jelenleg a BKF-en dolgozva azt litom, hogy jélle-
het a két intézményt eltérd szemlélet jellemzi, abban megegyeznek, hogy az 8sszehasonlitdsi
alap csakis a nemzetkdzi szint lehet. Az, hogy ez eurdpai, avagy tdgabb viszonylatot jelent,
teriiletenként véltozik. Péld4ul a filmesek nagyon 4tnéznek a vildg mésik oldaldra, ott a new
york-i filmiskola az irdnyadé. A klasszikus szakokndl az angolok, francidk, finnek vannak az
élen. A zenében egészen keleti irdnyig mehetiink el. A design teriiletén — ha a médiadesignra
gondolunk — Anglia és Németorszdg viszi a z4szI6t. Nincs egy orszdg vagy vildgrész, amely
minden teriileten mtivészeti hatalom lenne, mindeniitt van valami er8s vagy jé.

E: Mitdl fiigg egy miivészeti képzd intézmény nemzetkdzi poziciéja?

D.J.: Tébb ilyen jelzés is van. Vannak didkpdlydzatok, és az azokon elért sikerek befolya-
soljik az intézmény megitélését. Ilyen példdul az eurdpai divatdiplomédk versenye. Amikor
ezen pr évvel ezeldtt részt vettiink, mésodik helyet ért el egy hallgatém, ami nagyon nagy
dolog. Ott minden képzd intézmény és a teljes divatszakma jelen van, és jol l4tszik, hogy
melyik intézmény progressziv és nagyon kisétleti, és melyik a tradiciondlis. De természe-
tesen minden miivészeti képzésnek megvannak a nemzetkdzi szakmai versenyei, forumai,
ezek nagyon jé visszajelzést adnak. Masik fontos jelzés, hogy melyik intézményben hany
vendégprofesszor oktat. E téren nilunk Magyarorszdgon nehezebb versenyezni. Példdul
kiilf5ldon a design teriiletén ldtszik, hogy a jelentds designereket melyik iskola hivja meg,
ami ndveli az intézmény vonzerejét, és ez4ltal egyre jobb hallgatdkat tud felvenni, tobb kur-
zust tud meghirdetni. Az ebbdl befolyt 3sszegbdl ismét tud vendégprofesszorokat finanszi-
rozni. Furcsa dolog tehét a miivészeti képzésben, hogy nincs a versenyképességnek objektiv
mércéje, mégis vannak olyan mozgdsok, amelyekbdl érzékelhetd.

E: A nemzetkozi hallgaték miért fontosak az intézmény szdmdra?

D.J.: Az intézményben végzett hallgatdk kapcsolatrendszert is hoznak magukkal és visznek
is tovabb. Mindemellett a mésfajta kozegbdl, kultirdbdl jovs hallgatdk inspirdlédhatnak is
egymdstdl. A miivészeti képzésben ez kdzvetlenebb médon zajlik, mint mashol, ahol a hall-
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gatdk csak el6addsokon iilnek egymds mellett. A BKF t5bb stratégidt is mozgdsit a nem-
zetkdzi hallgatdk vonzasa érdekében. Igyekszik kivonulni nemzetkdzi oktatdsi vdsrokra,
nagyon sok digitdlis anyag késziil az oktatdsrél, a szakok kiirdsa sordn hangstlyosan jele-
nik meg a szakmai kapcsolatok létesitése. Megldtjuk, hogy milyen eredménnyel miikddnek
majd a most indulé allamkézi egyezmények. Ha kialakulnak jél prosperalé angol nyelvii
szakok, azok egyrészt besegitenének a kissé még ttkeresd szakok, képzések fenntartisiba,
misfeld] alapot adndnak egy bedgyazott angol nyelvii képzési rend felépiilésének. Nagyon
sok helyen ez komoly jévedelmet is hozhatna az intézményekhez. Tébb angol intézmény
példdul nagyon tud élni ezzel a lehet8séggel. Célzottan a tdvol-keleti hallgaték szdmara
inditanak egy éves gyorsitott, de nagyon magas 6raszdmui master programokat. Ezeket a
képzéseket bevallottan piaci céllal inditjik ugyan, 4m abban is biznak, hogy az igy kialakult
kapcsolatrendszernek az intézmény az elkdvetkezd 20-30 évben haszonélvezdje lesz. A do-
log megitélése persze kettds. Magam a mivészeti teriileten nem littam — és remélem, itthon
sem fogom ldtni —, hogy pénzért csak papirkibocsdtds tdrténjen. Ennek nyilvdn értelme
sincs, hiszen egy rossz hirti képzés kevesebb jelentkezdt vonz, ami az drat is csdkkenti. Nagy
tizlet sem lesz tehdt a dologbdl.

(Az interjut Bander Katalin készitette)
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