KUTATAS KOZBEN

Az Eszterhazy Karoly Féiskola palyakovetési vizsgalatanak
osszefoglaldja

Az EKF-en 2006-2007-ben folytatott palyakovetéses vizsgalat elsé szakaszdban, 2006 ju-
niusaban, a tanari képesitévizsgakon, illetve a nem tanarképes szakok zardvizsgain kér-
déiv kitoltésére kértiik a végzés hallgatdkat. A palyakovetési kérdéivlekérdezésére 2006.
november és 2007. februar kozott kerile sor.!

Az elsd szakaszban a teljes minta (501 £6) 90,6 szdzalékarol vannak adataink, a ma-
sodik szakaszban 175-en kiildték vissza a kérdéivet, ez a teljes mintara vetitve 34,9 sza-
zalék. Ugyanakkor novemberben, a sikeresek, a mar 4lldsban 1évék valaszoltak a kérd6-
ivekre, kovetkezésképpen az allasba lépés a valdsagoshoz képest nagyobb sullyal szerepel
az adatok kozott

Elsédleges hatasok
Az elbelyezkedés foka

A végzést kovetd fél évvel a vélaszadodk 60,2 szdzaléka valt aktiv keres6vé. A teljes vég-
zett populdcidra vetitve ez 20 szdzalékot jelent. Azaz, a végzettek koziil 60,2 szdzaléknal
biztosan nem tobben, és 20 szazalékndl biztosan nem kevesebben helyezkedtek el. (Mas
vizsgalatok alapjan az alsébb értékhez kozelibb adat tlinik valdésigosnak.) A végzettek
koziil azonban nem mindenki akart munkaba 4llni.

A hallgatdk végzéskori tervei és teljesiilésiik

A z4rbvizsgak idején a hallgaték meghatdrozé hdnyada (86 szézalék) azt nyilatkozta,
hogy munkaba kivén allni. Tovabbra is inaktiv 4llapotban maradna 12,1 sz4dzalék, mely-
nek jellegzetes forméja a tanulas (7,3 szdzalék). A munkaba allni szandékozék reményei
— a sikeres, a munkahelyet taldlé vélaszoldkat feliilreprezentalé — visszakiildott kérdo-
ivek mintédjéra vetitve, 58,2 szdzalékban teljesiiltek. Mindezt 100-as skaléra vetitve (86
% = 100) azt jelenti, hogy 100 munkavallalds céljat emlit6 hallgaté koziil 67,7 szézalék
valéban munkéba is allt.

A munka melletti tanulasi szdndékat is megjel6lte a nydron — a végzéskor — nyilatkozdk
nagyobbik hdnyada (57,3 szdzalék), kiillonosen nagy szdmban taldlunk ilyen hallgatékat a
természettudomanyos szakokon (67 szazalék). A télen beérkezett kérdSiveken e csoport
aranya megkozelitleg azonos a nyari mintaéval (59,5 szazalék). A valaszok szerintaz ezen
szandéku volt hallgatdk sziik haromnegyedének (73,5 szdzalék) van méar munkéja, és a fe-
lik (50,1 szdzalék) tanul is. Azaz: a tanuldsi tervekrdl beszdmold hallgatok nagyobbrészt
elhelyezkedtek, mint tovébb tanultak.

1 A kérdezés lebonyolitasat Simandi Szilvia, a Neveléstudomanyi Tanszék gyakornoka végezte.
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Kizardlag keres6 tevékenységet vizsgaidészakban a hallgatdk 28,7 szdzaléka kivant foly-
tatni. (Az 4tlagosnél nagyobb mértékben az informatika-szakosok — 51,9 szdzalékuk — és
a szocialis szakmacsoportba tartozék - 51,6 szazalékuk — nem gondoljak, hogy munka-
juk mellett tanulni is fognak.) A kés6ébbi valaszok szerint a hallgatdk 22,1 szézalékanak
valéban az lett a helyzete, amit kordbban gondolt. Ez a csoport mérte fel legpontosabban
esélyeit. Figyelemre méltd, hogy az e csoportba tartozé téli vilaszaddk b 6tdde (22,4 sza-
zalék) ugyanakkor tanul is valamit.

Elbelyezkedés és szakmacsoportok

A masodik kérdéivre valaszolok korében csak a kis 1étszdmu informatikusi csoportrél 41-
lithatjuk, hogy kiugréan sikeresnek bizonyult az elhelyezkedés teriiletén. Ha a zarévizs-
gan megkérdezettre vetitjitk a télen kapott adatokat, akkor a legnagyobb eséllyel a gaz-
dasdgi, az informatikai és a természettudomdnyi szakmacsoportban szerzett diplomaval
lehetett elhelyezkedni.

A végzéskori tervekkel 6sszevetve, elmondhatd, hogy a kizarélag keresé foglalkozés-
ban gondolkoddk kéziil az informatikusok mérték fel legjobban a helyzetiiket: a diploma
megszerzése utdn fél évvel nagyobb részt alldsban is vannak, a szocidlis szakmacsoportba
tartozok viszont nem: az atlagosnal is kisebb mértékben tudtak elhelyezkedni.

Tovdbbtanulds és szakmacsoportok

A hallgat6k kevesebb, mint egy tizede (7,3 szdzalék) tervezte, hogy féfoglalkozdsszertien
tovébbra is tanulni fog. (Aranyuk a gazdasagi szakmacsoportban volt alegmagasabb: 19,7
szazalékuk, azaz csaknem egy 6tddiik csak tovabbi tanulmanyokban gondolkodott.) Az §
terveik véltak leginkdbb valéra. Vélhetéleg az inaktiv gazdaségi helyzet, azaz a hallgatd
gazdasagi fiigg6ségének stabilitdsa teszi biztoss4 a tovabbi tanulds megvaldsitasat.

Hallgatdi vélemények a fdiskola képzésérdl

A teljes mintdra vetitett 34,9 szdzaléknyi visszakiildott kérd6ivbél nyert adatok szerint
a féiskolai diploma mind&sitése nem mutat szignifikdns sszefiiggést az elhelyezkedéssel
vagy a munkahely hidnyaval. Masképpen: a f8iskola értékelési gyakorlata nem ad meg-
bizhaté elérejelzést a munkaerdpiaci sikerességrol.

A masodik kérdéivben sikeresen 4llast talalt hallgaték csaknem fele (46,4 szédzalék) a dip-
lomaszerzés utan fél évvel igy érzi, inkabb j6 dontés volt a féiskolat valasztania, és csupan
11,4 szazaléka vallja azt, hogy nem. A dontésiikkel elégedettek kozott enyhén felitlreprezen-
taltak azok, akik a diplomaszerzéskor is a tovabbtanuldsban gondolkodtak. Ugyanakkor
elég magas azok ardnya (31,9 szdzalék), akik bizonytalanok ebben a kérdésben.

Masodlagos hatasok
A végzett hallgatik szocidlis gazdasdgi hdttere és az elbelyezkedés

A 17,8 szazalékot kitevd, csaladjukat az atlagnal ,,szegényebbnek” tekinté didkok kérében
az atlagnal magasabb azok aranya, akik sem a tovabbtanulasban nem gondolkodnak, sem
abban nem reménykednek, hogy el tudnak helyezkedni. Kériikben feliilreprezentaltak a
mivészeti szakmacsoportban végzett hallgatdk.
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Ami az elhelyezkedést tényétilleti, szignifikdns 6sszefiiggés mutatkozik a sziil6k anyagi
helyzetérél alkotott hallgatéi képzet és az allashoz jutds kozott: akik szegénynek tartjdk
magukat kevésbé, akik gazdagabbnak nagyobb mértékben tudnak elhelyezkedni.

A kiilonb6z6 szakmacsoportok anyagi hattere kozott azonban nem mutathaté ki szig-
nifikdns kiilonbség. Ugyanakkor az elmondhaté, hogy a miivészeti szakosok korében ha-
tdrozottan, az informatikusokéban pedig enyhén feliilreprezentaltak a szegényebb hall-
gatdk. Mig azonban az utdbbiak jé eséllyel el tudnak helyezkedni, a mtivészeti szakosok-
ra ez nem igaz

Csalddi hdttér és az elbelyezkedés sikere

A szakok vélasztisa nem fiiggetlen a sziil6k végzettségétél. Ezek alapjan elmondhaté, hogy
a bolcsész és a milivészeti szakmacsoportokban feliilreprezentaltak a f8iskolai és egyete-
mi végzettségli, azaz értelmiségi apak és anyak gyermekei, a természettudomanyi és a
szocialis szakmacsoportokban pedig a szakmunkas, vagy annal alacsonyabb végzettségt
apak és anyak gyermekei. A testkulturalis szakmacsoport hallgatdi korében az érettségi-
zett anyak gyermekeit taldljuk az dtlagnal magasabb aranyban.

Ugyanakkor a végzéskor megfogalmazott palyatervek, sem az alldsba keriilés teriile-
tén, sem a tanulds folytatdsat illetden nem mutathaté ki szignifikdns 6sszefiiggés a szii-
16i hattérrel.

Ugy tlinik, a felsdoktatasi tanulmanyok szakjainak kivalasztasaban meghatérozé a
csaladi hattér, onnantél pedig maga a szakmacsoport munkaerdpiaci esélyei a meghata-
rozdak az elhelyezkedésben.

Osszegzés

Az Eszterhdzy Kdaroly Féiskolan végzett palyakovetési vizsgalat elsé eredményei alapjan
vilagossa valt, hogy:

— A féiskola a folyamatosan valtozé felsGoktatdsi és munkaerdpiaci térben helyezkedik
el, s ezért csak az adott pillanatra érvényes megallapitdsok tehetSk.

— A féiskolan belil a szakok és szakmacsoportok eltéré elvardsokat és esélyeket kinal-
nak az adott térben.

— A fé8iskola klientiraja tobbnyire az alsé kozéposztalybdl szarmazik, a munkavéllalas
tekintetében elsdsorban a szerényebben iskolazott és magukat nem-szegénynek tar-
tott sziil6k gyermekei a sikeresek.

— A féiskola hallgatéinak jelentSs hanyada a munkaba 4allas késleltetéseként is hasznal-
ja a tanuldst, s masik jelentds résznek tanuldsi magatartdsédban a f6iskola els6 lépcsé-
ként jelenik meg.

A vizsgalat alapjan megfogalmazhatd, hogy az adott munkaerdpiaci helyzetben és az
Eszterhdzy Karoly Féiskola beiskoldzasi bazisan a hallgaték tobbsége szaimdra egyfajta
»elsé lépcsbfokot” jelent a f8iskola (a hallgaték harmada kivédn a megszerzett és befeje-
zettnek tekintett tuddssal munkaba 4llni). Mindemellett a hallgatok — becsléseink sze-
rint — egyharmada, négy6tode nem tud elhelyezkedni az adott munkaerdpiaci helyzetben,
am a tovabbi tanuldst a kordbbi tanulmanyok elésegithetik. Kiillondsen nagy a munka
mellett tanulni szindékozé hallgatéi csoport, amelynek egy része — munkahelye nem 1é-
vén — inkdbb tanul. Azaz: a munkaerépiac és a f8iskola kozé tovabbi képzések ékel6dnek
be. Mindemellett az sem kizart, hogy a munkaerépiacra torténd kilépést eleve halasztd
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magatartassal taldlkoztunk. A felmérésiink szerint egyértelmii, hogy — az informatika ki-
vételével — a képzés tartalma és a munkaerdpiac szoros megfelelésének elvi és gyakorlati
feltételezése megalapozatlan.

Nagy Mdria & Sdska Géza

Az alapképzés hasznosithatésaga a hallgatok szemszogébol

A felséoktatés egyik fontos kérdése napjainkban, hogy az 0j képzési rendszerben végzet-
tek milyen sikerrel tudjék diplomajukat hasznositani. A kérdés nemcsak fontos, de id§-
szerl is, hiszen hazdnkban el8szor 2009-ben végeztek BA/BSc képzésben részesiilt fia-
talok, igy most kaphatunk elséként informéciét a képzés jellemzirél és a diploma hasz-
nosithat6sagarél.

Kutatdsunkban a 2009-ben végzett hallgatdkat vizsgaltuk a Debreceni Egyetemen és a
Nyiregyhazi Féiskolan. A mintavétel 2009 szeptemberében és oktdberében tortént, kér-
déives lekérdezéssel, holabda médszerrel (N = 127). Vizsgéalatunkat a TERD kutatdcso-
port OTKA altal timogatott kutatasanak keretében végeztiik.'

Az adatbazist két szempontbdl elemeztiik. Az egyik, hogy a képzés milyen hatast gya-
korolt a fiatalok képességeinek fejlédésére, s 4ltalaban az életiikre, valamint, hogyan ér-
tékelik a fiatalok az intézményben eltdltott idészakot. A mésik szempont, hogy hogyan
tudjdk hasznositani a megszerzett végzettségiiket a BA/BSc tanulményok befejeztével,
elemezve, hogy milyen tényez6k befolyasoljak pozitivan, illetve negativan a munkéba 4l-
last és a tovabbtanulast.

Mivel a Bologna-folyamat egyik f6 célkittizése a kompetenciak fejlesztése, ezért felté-
teleztiik, hogy a fiatalok képességei — kiilonésen az éltalanos képességek — a képzés so-
ran jelentdsen fejlédeek.

A Bologna-folyamat masik f6 célkitiizése a gyakorlatorientalt oktatas. Igy feltételeztiik,
hogy a hallgaték a szeminariumi/gyakorlati rdk egészét, vagy legalabb egy részét labor-
ban, kiils6 gyakorlé helyen; tanari vezetéssel, csoportban, vagy épp egyénileg gyakorlati
munkavégzéssel toltik.?

Hipotézisiink volt az is, hogy a fiatalok a végzettségiikkel kevésbé tudnak érvényesiilni
a munkaerSpiacon, azaz csekély lesz azoknak a fiataloknak a szdma, akik el tudnak he-
lyezkedni. Sikeriik kulcsat abban latjuk, hogy megfelel$ kapcsolatokkal, korabbi munka-
tapasztalattal, vagy mds, korabban megszerzett végzettséggel rendelkeznek, illetve csa-
ladjuk kedvez anyagi helyzetben van. A fiatalok tobbsége nem végzettségének megfelels
munkakérben dolgozik, aminek oka, hogy a BA/BSc képzéssel kapcsolatban a munka-
adok tajékozatlanok, mas végzettséggel is rendelkezbket, vagy pedig jo altalanos képes-
ségekkel birdkat alkalmaznak.

Azt feltételeztiik, hogy a fiatalok a végzettségiiket a tovabbtanuldsban hasznositjak, elsé-
sorban az MA/MSc képzésbe val6 bejutasban. A sikeres bekeriilés okat egyrészt a tanulok
kedvezé tarsadalmi gazdasagi statusaban, a képzés kimagaslo teljesitésében latjuk, illetve

1 The Impact of Tertiary Education on Regional Development: A harmadfoku képzés szerepe a regionalis at-
alakulasban (http://cherd.unideb.hu/terd) OTKA azonosité: 69160

2 Barakonyi Kéroly (2004) Rendszervdltds a felséoktatdsban (Bologna-folyamat, modernizdcid). Budapest,
Akadémiai.





