MENNYIT ER A DIPLOMA
A KETEZRES EVEKBEN MAGYARORSZAGON?

tosan aggodalmat keltett a fels6oktatasban dolgozok, a kdzvélemény és a

felséoktatdssal hivatasszertien foglalkozdk egy részének korében. A jelen-
tésen névekvo hallgatoéi létszam lattan az a vélekedés alakult ki, hogy ,,tulképzés”
van a fels6oktatdsban, hogy a diplomék piaci értéke siillyed, a diplomak elértékte-
lenednek, a végzettek egyre nehezebben helyezkednek el, a fels6fok végzettségili-
ek egyreinkdbb kénytelenek érettségivel is betolthetd munkakorok elfogaddsara, a
fels6oktatas és a munkaerépiac kozott gyenge a kapesolat. A beiskoldzasi aranyok
novekedése nyoman pedig azt feltételezték, hogy 2010-re a felséfoku végzettsé-
gliek, elsésorban a hosszt képzési idejii, a nemzetkozi besorolas szerint ISCEDSA
képzettségli diplomasok ardnya mar nem csak eléri, hanem meg is haladja a fejlett
orszagok ardnyait (Poldnyi & Timdr 2004).

Jelen tanulmany el8sz6r azt mutatja be, hogy hol 4ll most Magyarorszag nemzet-
kozi 6sszehasonlitdsban a felséfoku végzettségliek ardnyat tekintve, majd azt a kér-
déstvizsgalja,hogyhogyan valtoztak 2000 és 2010 kozott a felséfok végzettséglick
és elsésorban a palyakezdé diplomasok munkaer6-piacilehetéségei.

g ZELMULT KET EVTIZEDBEN LEZAJLOTT fels6oktatdsi expanzié folyama-

A fels6foku végzettségliek aranyanak valtozasa nemzetkozi
osszehasonlitasban

Kozismert, hogy az 1990-es évek kdzepétdl a felséfokon tovabbtanuldk ardnya ug-
rasszertien emelkedett Magyarorszagon. 1990 és 2009 kozott nappali tagozaton a
felvetthallgatok szama 16 ezerr6l 61 ezerre, az 6sszes tagozaton pedig 34 ezerr61 80
ezerre nétt. A kezdé évfolyamos hallgatdk szama 2004-ig valamennyi tagozaton fo-
lyamatosan névekedett. A tovabbtanuldsiaranyok novekedésiiiteme alegnagyobbak
kozé tartozott az OECD orszagok k6z6tt. A névekedés nyomén a 2000-es években
a f8iskolai és egyetemi (ISCED5A) szinten tovabbtanuldk ardnya mér meghaladta
az OECD és az EU19 orszagok atlagos tovabbtanuldsi ardnyat (1. dbra).

A 2000-es évek végére egyediil a doktori programokban tovabbtanulék ardnya
maradt tovabbra is jéval alacsonyabb, mint az OECD és az EU19 orszégok atlaga-
ban. 2007-ben Magyarorszagon a megfelelé korcsoportok 1,7 szdzaléka keriilt be
doktori programokba, szemben az OECD 2,8 és az EU19 orszégok 3,4 szazalékos
ardnyéval.
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1. abra: Tovabbtanulasi aranyok a fels6oktatasban, 2000-2007
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Forras: OECD Education at a Glance 2009. A 2.5. tablazat adatai alapjan.

Az akkreditalt felséfoku szakképzési (nemzetkozi besorolds szerint ISCED 5B)
programokban tovabbtanulék aranya 2000 és 2005 kozott meredeken emelkedett,
ésa2000-es évek kozepére mar elérte az EU19 orszagok atlagos szintjét (2. abra).
Ugy tiinik tehat, hogy azok az aggodalmak, melyek e képzési forma hattérbe szo-
ritdsara, hattérbe szoruldsdra vonatkoztak nem voltak megalapozottak. Mivel az
akkreditalt fels6fokt szakképzés 0j képzési forma, mely ismeretlen volt a hallgaték
¢és a munkaaddk korében is, sziikség volt néhany évre ahhoz, hogy ismertté valjon
a felsGoktatasba jelentkez6k korében és a tovdbbtanulési ardnyok itt is emelked-
ni kezdjenek.

2. abra: Tovabbtanulasi aranyok a felséoktatasban, 2000-2007
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Forras: OECD Education at a Glance 2009. A 2.5. tablazat adatai alapjan.

A felséoktatdsba belépdk, a tovabbtanuldk szamdaban és ardnydban mutatkozd igen
jelentSs névekedés ellenére azonban a fels6foku végzettségliek népességen beliili
ardnya nem csak elmarad tovabbra is az OECD ¢és az EU19 orszagok atlagatol, ha-
nem az elmaradéis novekedettis az elmult 10 évben. 1997-ben, tehat akkor, amikor
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afels6oktatdsi expanzié hatdsa még nem mutatkozhatott meg a fels6foku végzett-
séget elért népesség dllomanyaban, hiszen a nagyobb létszdmu diplomas még nem
léphetett ki a munkaeré-piacra, Magyarorszagon 12 szazalék volt a fels6fokd vég-
zettségliek ardnyaa 25-64 éves népességen beliil,az OECD atlag ekkor 20,azEU19
orszagok atlaga pedig 18 szdzalék volt. 2007-re Magyarorszagon 18 szazalékra néve-
kedett a fels6foku végzettségli népesség ardnya, de az OECD 4tlag 27, az EU19 or-
szagok atlaga 25 szazalékra nétt ugyanebben azidészakban, vagyis Magyarorszag
nem tudta csokkenteni a fels6foku végzettségii népesség aranyadban mutatkoz6 kii-
lonbséget, s6t a kiilonbség 1 szazalékponttal még nétt is (3. bra).

3. abra: A felsdfokii végzettségiiek aranya a 25-64 éves népességhdl, 1997-2007
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Forras: OECD Education at a Glance 2009. Az 1.4. tablazat adatai alapjén.

Hakorcsoportonként vizsgaljuk a fels6foku végzettségliek arinyaban mértkiilonb-
séget, Magyarorszag ésaz OECD, illetve az EU19 orszdgok kozott, akkor aztlatjuk,
hogy migazid6sebbek, 55-64 évesek kézottaz arany 2—4 szazalékponttal maradel,
alegfiatalabb, 25-34 évesek kozott viszont alemaradds mar 9-12 szédzalékpont (4.
dbra), vagyis a diplomdt szerzé fiatalok aranya gyorsabban néttaz EU ésaz OECD
orszagok atlagdban, mint Magyarorszdgon az elmult 10 évben.

Sokan ugy vélik, hogy ennek az az elsédleges oka, hogy a magyar felséoktatas
szerkezete eltér alegtobb fejlett orszdgétdl, hogy ndlunk til nagy a hosszi képzési
idejli, egyetemi, féiskolai képzési programokban (ISCESD5A) résztvev6k ardnya és
tl kicsi az tin. poszt-szekunder programokban résztvevéké (ISCED5B). Erdemes
ezért azt is megnézni, hogy hogyan véltoztak az egyetemi, f8iskolai — tehat nem-
zetkdzi besorolds szerint az ISCEDSA kategoridba tartozé — végzettségtiek ara-
nyéban a kiildnbségek Magyarorszag és az OECD, illetve EU19 4tlag kozott kor-
csoportonként (5. dbra).

A korcsoportonkénti 6sszehasonlitasbél az tiinik ki, hogy valéban minden kor-
csoportban kisebb alemaradas az egyetemi, féiskolai végzettségiiek, mint az 6sz-
szes felséfoku végzettségli aranyaban, de a kiillonbség a legfiatalabb korcsoportok-
ban a legnagyobb. A legidésebbek, az 55-64 évesek kozott a f8iskolai, egyetemi
végzettségliek ardnya Magyarorszdgon 2-3 szazalékponttal még nagyobb is volt,
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mint az OECD, vagy az EU19 orszagok atlagaban, majd a korcsoportokban lefe-
1¢ haladva egyre inkabb elmarad attél. Vagyis a hosszu képzési idejli programok-
ban tanulék aranya gyorsabban nétt az OECD és az EU orszagok atlagdban, mint
Magyarorszagon.

4. abra: A felsofokii végzettségliek aranyaban mért kiilonbség, korcsoportonként, 2007
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Forras: OECD Education at a Glance 2009. Az 1.3.a téblazat alapjan.

5. abra: Az egyetemi és foiskolai végzettségiiek aranyaban mért kiilonbség, korcsoportonként,
2007
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Forras: OECD Education at a Glance 2009. Az 1.3.a téblazat alapjan.

A felsGoktatdsba belépik aranyat tekintve tehat Magyarorszag megel6zi az EU
és OECD étlagot, a felsdfokii végzettségiiek aranyaban viszont nem csékkent a
lemaradasunk. Ennek az a magyarazata, hogy a lemorzsolédas jéval magasabb
Magyarorszagon, mint az EU, vagy OECD orszagok atlagdban. A beiratkozottak
koziil 45 szazalék nem szerzi meg a végzettséget a formalis tanulmanyiidén belil.
A fels6oktatasbdl a végzettség megszerzése nélkil kilépék ardnya az EU és OECD
orszagokban 30 szdzalék koriili (6. dbra). A lemorzsolédottként szamitdsba vettek
egy része késébb, hosszabb id6 alatt befejezi tanulmdnyait, vagy esetleg mas fels6-
oktatdsi programba kapcsolddik be, de a felsGoktatasbdl végzettség nélkiil kilépdk
ardnya rendkiviil magas Magyarorszagon nemzetkézi 6sszehasonlitdsban.
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A magas lemorzsolddasi arany a fels6oktatas hatékonysagi problémaira hivja fel
afigyelmet. Egyrészt azt mutatja, hogy a felséoktatdsiintézmények kevéssé sikere-
sek abban, hogy a megnovekedettlétszami és a kordbbinaljéval heterogénebb 6sz-
szetételli hallgatét eljuttassak az oklevél megszerzéséig, de azt isjelzi, hogy a fels6-
oktatas kéltségeinek az egyének és a tarsadalom kozotti jelenlegi megosztasa arra
6szténodzheti a hallgatdkat, hogy a formalis tanulmanyi idén til jéval tovabb ma-
radjanak a rendszerben, a tanulményaikat megszakitsak, vagy ne szerezzék mega
végzettséget.

Sajnos alemorzsoldédottak tovabbi életttjarél nem allnak rendelkezésre adatok és
semmilyen jelenlegi adatgyijtésbél nem nyerhetd informacié arrél, hogy mi torté-
nik alemorzsolédottakkal a munkaeré-piacon: milyenek foglalkoztatasi esélyeik,
kereseteik? Nem tudjuk azt sem, hogy az oklevelet meg nem szerzék tanulményaik
mely pontjan esnek ki a képzésb6l.

6. abra: Lemorzsolddasi aranyok, 2007
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Forras: OECD Education at a Glance 2009. A 3.4. tdblazat adatai alapjan.

A felséfoku végzettségliek munkaerd-piaci sikeressége a
2000-es években

Barafels6foku végzettséglick ardnyajéval kisebb mértékben novekedett, mintamit
a tovabbtanuldsi ardnyok alapjan feltételeznénk, és annak ellenére, hogy nemzet-
kozi 6sszehasonlitdsban még mindig elmaradunk a felséfoku végzettségliek aré-
nyattekintve, a fels6foku végzettséggel a munkaers-piacralépbk szama rendkiviili
mértékben megnétt Magyarorszagon az elmult 15 évben.

Az1990-es évek kozepéig évente 22-25 ezren szereztek fels6foki végzettséget, a
2000-es években mér évente 50-57 ezer 4j oklevelet adtak ki. A diplomdasok 6ssz-
létszama arendszervaltds el6tti szint tobb mint masfélszeresére nétt, az 6sszes dip-
lomas kozott a fiatal, 30 év alatti diplomdsok ardnya pedig 25 szazalék koriilire. A
diplomas kinalat nagyobb részben a f8iskolai végzettségtiek kinalatdnak noveke-
désébbladddott, 1995 és 2008 kozott a kiadott j diplomdk t6bb mint kétharmada
féiskolai szintii volt.
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Keresetek

A diplomas kinélat n6vekedése a 2000-es évek kozepéig nem rontotta a felsé6foku
végzettségliek munkaer$-piaci esélyeit, a fels6foka végzettség keresetekben és fog-
lalkoztatasban mért hozama rendkiviil kedvezé maradt. A magyar felséfoku vég-
zettségli férfiak kozépiskolai végzettségliekhez viszonyitott relativ keresete 1997 és
2006 kozottalegmagasabb voltaz OECD orszagok k6zott (1997-ben 213,2006-ban
259 szdzalék) és folyamatosan nétt. A felséfoku végzettségii n6k kozépiskolai vég-
zettségliekhez viszonyitottrelativ keresete ennél kevésbé volt magas és kevésbé nétt
(1997-ben 154, 2007-ben 185 szazalék), de ezek az ardnyok is az élmez8nyben biz-
tositottak helyett az OECD orszédgok kozott (OECD, 2009).

Nem csak az 4tlagos relativ keresetek mutattdk, hogy a magyar diplomasokat
sokra értékelia munkaerépiac, hanem a diplomasok kereset szerinti megoszlasa is.
A magyar diplomdsok kézoétt az OECD étlagnél joval kisebb aranyban talaltunk
olyanokat, akiknek a keresete kisebb a medidn keresetnél, és jéval nagyobb arany-
ban (2007-ben csaknem 40 szdzalékban) olyanokat, akik a medidn kereset kétsze-
resénél tobbet keresnek (7. 4bra).

7. abra: 25-64 éves féiskolai és egyetemi végzettségliek megoszlasa keresetiik szerint
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Forras: OECD Education at a Glance 2009. A 3.4. tdblazat adatai alapjan.

A magyar munkaerdpiac dtalakuldsdt vizsgalé munkék (Galasi 20044, 2004b;
Kertesi & Koll6 2002, 2006; Kézdi 2002; Kérasi 2000, 2002) meggy6z8en bizonyi-
tottak, hogy a 2000-es évek kozepéig a diplomasok kinalatdnak névekedését meg-
haladta a diplomas munkaerd irdnti kereslet novekedése. A transzformdcids sokk
lezaruldsa (1995-1996) utan a munkahelyek szerkezete jelentésen dtalakult, és a
gazdasigban egyre nagyobb szdmban jelentek mega diplomdas munkavallalok irdnt
keresletet timaszté munkahelyek. Az 1995 és 2004 kozott ijonnan keletkezd, teljes
munkaidés élldsok majdnem fele diplomés foglalkozésokban jott létre (Kertesi &
Koll62006), és a diplomésok szdméra tovabbi dllaslehetdséget jelentett a foglalko-
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zasok képzettségigényének emelkedése (skill-upgrading). A 2000-es évek kdzepéig
a diplomésoknak évrél évre nagyobb része dolgozott ,felséfoku foglalkozasban”,
olyanban, ahola munkaltaték magas bérprémiummaljutalmaztak a féiskolai vagy
egyetemivégzettséget (Galasi 2004b; Kertesi & Koll6 2006). A fels6fok végzettség
¢és 2 2000-es évek elejéig kiilondsen a fiatal, palyakezdé diploméds munkavallalok
keresetihozama folyamatosan emelkedett, amiazt mutatta, hogy a felséoktatas je-
lentésen megnétt kibocsatasa ellenére a képzettebb fiatalok kindlata még mindig
kisebb volt, mint kereslete.

A kovetkez8kben azt vizsgéljuk, hogy megfigyelhet6k-e véltozasok a 2000-es
évek kozepétdl a felséfoku végzettség kereseti hozaménak alakuldsiban és a fiatal,
pélyakezdé diplomasok foglalkoztatdsdban. Palyakezdd, vagy fiatal diplomésnak
tekintjiik a22-30 éves diplomdsok csoportjat, mivel az oklevelet szerz6k atlagélet-
kora egyre n6vekszik, a 2008/09-es tanévben az oklevelet szerzetteknek mar csak
egyharmada volt 25 év alatti (OKM 2009). Kiilon vizsgaljuk a f8iskolai és egyete-
mi végzettséglieck munkaers-piacilehetéségeinek alakulasat, mivel a féiskolai vég-
zettségli diplomdsok kinalatdnak béviilése sokkal nagyobb volt, mint az egyetemi
végzettségliek kinalatbéviilése, ezért munkaerd-piacilehetéségei kiilonbézhetnek
a két csoportnak.

A 8.4braaf6iskolai és egyetemi végzettség szdzalékos bérhozaméanak véltozdsat
mutatja 2003 és 2009 kozott az érettségizettekhez viszonyitva, kiilon a 22-30 éves
korcsoportra, tehét a fiatal, palyakezd6 diplomdasokra vonatkozéan és a diploma-
sok teljes mintajara.

2003 és2006 kozott sem a fiatal (22-30 éves), sem az Gsszes egyetemi végzettsé-
gt diplomds szdzalékos bérhozama nem valtozott az érettségizettekhez képest, és
csak igen kismértékii csokkenés volt megfigyelhetd az Gsszes féiskolai végzettsé-
gt diplomas szazalékos bérhozamaban. A fiatal, palyakezdé, féiskolai végzettsé-
gl diplomdsok bérprémiuma viszont 2003 és 2008 kozott folyamatosan cs6kkent.
2006 utan pedig az egyetemi végzettségliek, kiilonosen a palyakezd6k kereseti ho-
zama is csokkenni kezdett.

Avaltozasok arra utalnak, hogy a f6iskolai végzettségtlick kindlata kezdi megko-
zelitenia keresletet, bar a szamitott hozam szintje még valamivel mindig magasabb,
mint alegtobb fejlett EU orszagban megfigyelhetd szint, ahol a felsdoktatas szdza-
lékos hozama 35 és 75 szdzalék kozott szorddik (Kertesi & Koll6 2006). Az egyetemi
végzettség hozama ugyanakkor a 2006 utan mutatkozé csokkenés ellenére is még
joval nagyobb a fejlett EU orszagokban mért hozamoknal, vagyis egyelére tovabb-
ra sem latni jelét, hogy az egyetemi végzettségliek kinalatanak névekedése keres-
leti korlatba iitkézott volna.

A 2000-es években atalakult a felséoktatds szerkezete. A kétfokozati képzés be-
vezetése nyoman a féiskolai végzettségnél rovidebb tanulmanyi id6 utdn lépnek a
munkaerd-piacra a BA képzésben résztvevék. Ennek hatdsat egyelére nem tudjuk
vizsgalni, de gy tlinik, hogy a munkaerépiac a révidebb képzésiideji diplomasok-
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bdl kezd telitédni, mikézben tovabbra is tulkereslet mutatkozik a hosszabb képzési
idejti, az 4j rendszerben az M A képzettségli diplomdsok irant.

8. abra: A féiskolai és egyetemi végzettség bérhozama az érettségihez képest, 2003-2009
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Forras: Sajat szamitdsok az AFSZ bértarifa felvételei adatainak felhasznélasaval.!

Foglalkoztatottsdg, munkanélkiiliség

A palyakezdé diplomasok munkaerd-piaci sikerességét — a keresetihozamok valto-
zésa mellett — munkaerd-piaci staitusdnak alakuldséval vizsgalhatjuk, foglalkozta-
tasi, munkanélkiiliségi ardnyaik valtozasaval. A fiatal diplomésok foglalkoztatdsi
esélyeinek alakulasatazonban arendszeres statisztikai adatgytijtésekbél elég nehéz
megitélni, mivel az oktatdsbdl a munkaerd-piacra térténd dtmenet hosszabb idét
veszigénybe, a fels6fokti tanulmanyok, a munka ésinaktivitas hatdrai egyre inkdbb
elmosdédnak (Rébert 2002). Megbizhaté informéciét csak nagymintas, kovetéses
vizsgalatbdl nyerhetiink, mely lehet6vé teszi a fiatal diplomasok munkaeré-piaci
statusanak, munkaer8-piaciintegraléddsanak nyomon kévetését. Magyarorszagon
eddig két ilyen vizsgalat késziilt, az elsé a Fiatal Diploméasok Eletpalya (FIDEV)
vizsgalata volt, mely a fiatal diplomédsok munkaer6-piaci helyzetének alakuldsat a
2000-es évek elején vizsgélta, a masodik a Diplomés Palyakovetési Rendszer (DPR)
kozpontiadatgytjtése, ennek egyelbre csaklegelsd, el6zetes eredményei llnak ren-
delkezésre.

AFIDEV adatfelvétel a felsdoktatasban 1998-ban diplomat szerzett fiatalok 1999
6szi és 2004 eleji, valamint az 1999-ben végzettek 2000 6szi és 2004 eleji munka-
erd-piaci helyzetérbl gytijtott adatokat, vagyis a vizsgalatbél a palyakezd6 diploma-

1 A szamitdsok alapjat az Allami Foglalkoztatasi Szolgalat Bértarifa felvételek adatainak felhasznélasaval
futtatott egyszerti kereseti regressziok adjak. A modellekben a fiiggé valtozé a kereset természetes alapt lo-
garitmusa (log kereset), a magyardzé valtozok az iskolai végzettség kategéridi mellett a nem, a munkaerd-
piaci tapasztalat, a munkaeré-piaci tapasztalat négyzete valtozok voltak. A szazalékos hozamot alog kere-
setek fiiggd vdltozds regresszidban becsiilt fparaméterekbél az (¢f— 1) x 100 szdzalék formula alapjan kaptuk.
A mintanagysdga teljes minta esetében minden évben 190-230 ezer 6, a pdlyakezdék mintdja 3840 ezer f6.
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sok két évjaratdnak 2000-es évek kozepén megfigyelheté munkaerd-piacihelyzetét
ismerhettitk meg. A vizsgalat eredményei azt mutattdk, hogy a fels6foku végzett-
séget szerzett két kohorsz egyébként is kedvez6 indulé munkaer6-piaci helyzete az
életpalya kés6bbiidSpontjdban tovabb javult, mind munkaeré-piacistatusban, mind
keresetben mért pozicidjukban kedvezd véltozdsokatlehetett megfigyelni, munka-
erd-piaciintegraltsaguk erételjesebb lett. A végzést kovetd négy évben a palyakezd6
diplomdsok szinte kivétel nélkiil voltak foglalkoztatottak révidebb-hosszabb ide-
ig. Csupén a férfiak 2,1 szdzaléka és a nék 2,7 szazaléka nem dolgozott egyaltalan.
Ebben azidészakban munkanélkiiliség a férfiak 14,4 és anbk 14,8 szazaléka eseté-
ben fordult el8. A négyéves idészakban 4tlagosan a férfiak 86,6 a n6k 80,6 szdzalé-
ka volt foglalkoztatott. A munkanélkiiliek atlagos ardnya alacsony volt, mindkét
nem esetében 2,8 szazalék (FIDEV 2004).

A DPR adatfelvétel a 2007-ben végzetteknek a diplomaszerzés és 2009 kozotti
munkaer6-piaci helyzetérél gytjtott informaciét. Az el6zetes eredmények azt mu-
tattdk, hogy a 2000-es évek mésodik felében 6sszességében nem voltak megfigyel-
het8k drdmai valtozasok a palyakezd6 diplomasok helyzetében. A 2007-ben vég-
zetteknek csak 1,7 szdzaléka nem talalt munkét oklevele megszerzése 6ta folyama-
tos munkakeresése ellenére sem. A megkérdezett végzettek negyven szdzaléka méar
munkéban 4llt oklevele atvételekor, tobb mint fele (53 szazaléka) pedig a diploma
megszerzése utdn keresett és talalt is alldst. Ez utébbi csoport tagjai atlagosan 3,6
hénapottoltéttek munkakereséssel, de egyharmaduk méraz elsé hénapban munka-
baallhatott, 19 szazalékuk kettd, 17 szazalékuk harom hénap alatt talalt munkat. A
friss diplomaval allast keresék alig egynegyedének kellett tehdt négy vagy t6bb ho-
napotvarniamunkabalépésre. Rdaddsul a friss diplomdsok tobb mint kétharmada
ugy itéli meg, hogy sikeriilt tanult szalméjdban elhelyezkednie (DPR 2010).>

Mivel még nem ismerjiitk a DPR vizsgalat részletes eredményeit, ezért a 2000-es
évek masodik felében megfigyelhet6 valtozasokat a KSH munkaeré-felvételek és
az AFSZ regisztralt munkanélkiiliekre vonatkozé adatai segitségével is megvizs-
galjuk. Mindkét adatfelvétel korlatok k6zott haszndlhaté arra, hogy megitéljiik a
palyakezdé diplomasok helyzetének véltozasat a mar korabban elmondottak sze-
rintazért, mert a fiatalok munkaerd-piaci beilleszkedése hosszabb id6t vesz igény-
be, a foglalkoztatds, inaktivitds, munkanélkiiliség kozotti &tmenetek gyakoribbak
a palyakezdék korében.

A 9.4braa fiatal (22-30) éves féiskolai és egyetemi végzettségii diplomésok fog-
lalkoztatasi ardnyat mutatja 2001 és 2009 kozott a KSH munkaerd-felvételei ada-
taira tdimaszkodva. Az egyetemi és féiskolai végzettségii fiatalok foglalkoztatasi
ardnya is 2008-ig 80-81 szazalék kozott mozgott. Az egyetemi végzettségliek ese-
tében 2008-ban volt alegmagasabb, tébb mint 82 szazalék, majd 2008 és 2009 ko-
z6tt 79 szazalékra csokkent. [gy 2008-ban a palyakezdd egyetemi végzettségiliek
még nagyobb ardnyban voltak foglalkoztatottak, mint a teljes diplomas népesség,

2 A Diplomés Pélyakovetési Rendszer témdjéval és a hazai gyakorlattal részletesebben foglalkozik Berde Eva
- ugyancsak ebben akotetben megjelend — tanulmanya.
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majd 2009-re foglalkoztatasi ratajuk a teljes diplomas népesség foglalkoztatasi raté-
javal megegyez0 szintre csdkkent (a diplomasok foglalkoztatasirdtdja2008-ban 80,
2009-ben 79 szazalék volt). A féiskolai végzettségli palyakezd 6k foglalkoztatdsi ra-
td4ja2005-t6l kezd6dSen mutat enyhén csokkend tendencidt,2008-ban és2009-ben
egylitt mozgott — valamivel alacsonyabb szinten — az egyetemi végzettségii palya-
kezd6k foglalkoztatasiratdjaval. Az utolsé év valtozasa valdszintileg a globalis pénz-
igyi valsag hatdsat titkkrozi. A valsag foglalkoztatdsi hatdsa mar 2008-ban is meg-
figyelhetd volt Magyarorszdgon, 2009-ben pedig a foglalkoztatasi réta jelentésen
csokkent. A valsag természetébbl adéddan a foglalkoztatas cs6kkenése els6sorban
az orszag nyugati, fejlettebb régioit és — a korabbi tendencidkkal szemben — a szak-
képzett munkaerét érintette elsésorban.

9. abra: A foglalkoztatottak aranya a 22-30 éves diploméasok kozott, 2001-2009

T T T T
2000 2002 2004 2006 2008 2010

Faiskolai végzettségli — — Egystemi végzettségli

Forras: Sajat szamitdsok a KSH munkaer6-felvételeinek adatai alapjan. Az éves adatok a negyedéves felvéte-
lek adatainak atlagai.

A palyakezdék munkanélkiliségének valtozasat kétféle adatbazis segitségével vizs-
galjuk. Az Allami Foglalkoztatasi Szolgalat ésa KSH adataialapjan. A két adatgytij-
tésben a munkanélkiiliek nem egyforman vannak definidlva. A KSH altal munka-
nélkiiliként szamba vett személyek kore a Nemzetkozi Munkaiigyi Szervezet (ILO)
altal definilt standardoknak megfeleléen hdrmaskritériumon alapszik. Azt tekin-
tik munkanélkiilinek, aki a kérdezést megel6z6 héten egydranyi jovedelemszerz
munkét sem végzett, a kérdezést megel6z6 héten aktivan keresett llast, valamint
rendelkezésre allt (vagyis két héten beliil meg tudné kezdeni a munkat). A KSH
munkaeré felvételen alapulé munkanélkiiliségi adatainal az AFSZ ltal nyilvan-
tartott alldskeresSk létszima jellemzéen magasabb. Az AFSZ adataiban azok sze-
repelnek munkanélkiiliként, akiket valamelyik munkaiigyi kézpontban nyilvan-
tartasba vettek, munkaviszonnyal nem rendelkeznek, nem tanulnak és nem nyug-
dijasok, aktivan allast keresnek, munkaba képesek allni és az AFSZ-szel allaskere-
sési megallapodast kotottek.

A 10.4braaregisztralt diplomads, és a regisztralt diplomas palyakezd6 munkanél-
kiiliek szAmat mutatja 2000 és 2010 kézétt havi bontasban. (Sajnos az AFSZ ada-
tainem teszik lehet6vé, hogy a f8iskolai és egyetemi végzettségili diplomésokat kii-
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16n-kiilon vizsgaljuk.) Az AFSZ nyilvantartasaban azok a diplomasok szerepelnek
pélyakezdéként, akik 30. életéviiket még nem t6ltotték be, és tanulmanyaik befe-
jezését kévetden munkanélkiili ellatasra nem szereztek jogosultsagot.

Az 4abranlatjuk, hogy aregisztralt diplomds munkanélkiiliek szima 2008-ig eny-
hén, majd 2009-ben jelentdsebben emelkedett. Az &sszes regisztralt diplomds sza-
manak jelentésebb emelkedése 2009-t6l kezd6d6en megint csak a gazdasagi val-
sdg hatdsat titkrozi. A regisztralt diplomds palyakezd6 munkanélkiliek szdma vi-
szont a jellemz6 havi hulldmzéstdl eltekintve (jalius, augusztus hénapban minden
évben megfigyelhetd egy jelentésebb névekedés, amikor a frissen diplomazottak
dllaskeresésiik kezdetén regisztraltatjak magukat a kirendeltségeken) alig vélto-
zott. Emiatt a palyakezd6k ardnya az 6sszes diplomas munkanélkiili k6z6tt 2006
6tajelent8sen csokkent (1. tablazat).

10. abra: A regisztralt diplomas munkanélkiiliek és a regisztralt diplomas palyakezdé
munkanélkiiliek szama havonta, 2000-2010
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T T T T T T T T T T T
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

— — — Osszes diplomas - --- - - - Pélyakezd8

Forréas: Az AFSZ adatai alapjén.

1. tablazat: A regisztralt diplomas munkanélkiiliek kozott a palyakezdé munkanélkiiliek aranya,
2000-2010 (%)

Ev Arany Ev Arany
2000 14,1 2006 20,9
2001 17,2 2007 16,6
2002 21,0 2008 13,9
2003 25,0 2009 12,7
2004 24,4 2010 12,6
2005 24,8

Forras: Az AFSZ adatai alapjin. Az éves 4tlagok a 12 havi dtlag 4tlagabol szdmolt adat.
" A 2010-re vonatkozé adat a januar-majus honapok atlaga.

A diploméas munkanélkiiliek és a diplomas palyakezdé munkanélkiiliek jelent8s
része nem regisztraltatja magat a munkaiigyi kirendeltségeken, ezért 8k, bar mun-
kétkeresnek, nem jelennek meg az AFSZ adataiban. A kovetkezékben ezérta KSH
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munkaerd-felvétel adatai segitségével is megvizsgaljuk, hogyan valtozott a palya-
kezdé diplomésok k6zott a munkanélkiiliek aranya. Kétféle mutatét hasznalunk.
Az els6 az ILO definicié szerinti munkanélkiiliek ardnyat mutatja a palyakezd6k
kozott. Ez a definici6é azonban til sziikre szabja a munkat keres6k korét. A munka-
erd-felvételekben azonban valamennyi nem foglalkoztatottél megkérdezik, hogy
szeretne-e fizetett munkat. A munkanélkiiliség mérésére hasznalt masik mutatonk
azoknak a palyakezdé diplomasoknak azaranya az 9sszes palyakezdé diplomasbol,
akik szeretnének fizetett munkdt és nem foglalkoztatottak. (Ezt a mutatdt hasz-
nélta Kertesi & Koll§ [2006] és a 2000-es évek kozepéig nem taldlt romlast a piacra
1épé diplomdsok munkapiaci helyzetében.)

A 11. 4bra az ILO munkanélkiiliek ardnyat mutatja a féiskolai és egyetemi vég-
zettségli diplomdsok kozott, a 12. dbra pedig a fizetett munkat akard, nem foglal-
koztatottak ardnyat a fiatal diplomasok e két csoportjaban.

11. abra: Az (ILO) munkanélkiiliek aranya a 22-30 éves diplomasok kozott, 2001-2009

T T T T
2000 2002 2004 & 2008 2008 2010
A

— — -F8iskolai végzettségli Egyetemi végzettségli

Forras: Sajat szamitdsok a KSH munkaer-felvételeinek adatai alapjdn. Az éves adatok a negyedéves felvéte-
lek adatainak atlagai.

Az ILO definicié szerinti munkanélkiiliségi ardny szintje értelemszertien alacso-
nyabb, minta fizetett munkatakard, nem foglalkoztatottak ardnya. Az dbranlatjuk,
hogy a palyakezdé, féiskolai végzettségii diplomasok k6z6tt a 2001-es kiinduld, 2
szazalék koriili szintr612009-re 7 szazalékra emelkedetta munkanélkiiliek ardnya.
Azegyetemi végzettségli palyakezd6k kozott viszont csak 2001 és 2005 kozott ndee
meg az ILO munkanélkiiliek ardnya, ugyancsak 2 szazalék koriili szintrél 4 szaza-
lékra, majd csokkenni kezdett és csak 2009-ben nétt nagyon kis mértékben.
Aztis feltételezhetnénk, hogy ezek a véaltozasok annak a kovetkezményeként je-
lentkeztek, hogy ahogy nétta palyakezdé féiskolai diplomasok szama, gy neheze-
dett elhelyezkedésiik. Ha azonban 6sszehasonlitjuk az ILO munkanélkiliek ara-
nyanak véltozdsdta munkatakard, nem foglalkoztatottak ardnyanak véltozasaval,
akkor aztlatjuk, hogy ez utébbi mutatd sem a féiskolai, sem az egyetemi végzettsé-
gliek esetében nem véltozott, 2006-ig mindkét végzettségi csoportban stabilan 6
szazalék koriili szinten volt. 2007-t8l az egyetemi végzettségliek kozott csokkent,
a f8iskolai végzettségliek kozott pedig névekedni kezdett az arany. A két abrabdl
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egyltteseninkabb azatorténet bontakozik ki, hogya2000-es évek elejét612006-ig
nem valtozott sem a féiskolai, sem az egyetemi végzettségli palyakezd6k kozott a
munkanélkiiliek ardnya, de ebben az idészakban a féiskolai végzettségiick egyre
inkébb kertiltek az ,,aktiv munkakeres6k” csoportjaba. 2006-t6l kezdve a f8iskolai
végzettségliek kozotta munkanélkiiliek ardnya emelkedni, az egyetemi végzettsé-
gliek kozott cs6kkenni kezdett, majd a gazdasagi valsag hatdsara az egyetemi vég-
zettségliek kozottkisebb, a féiskolai végzettségliek kozott nagyobb mértékben no-
vekedni kezdett a munkanélkiiliek ardnya.

12. abra: A fizetett munkat akaré nem foglalkoztatottak aranya a 22-30 éves féiskolai és
egyetemi végzettségliek kozott, 2001-2009

o

T T T T T
2001 2003 2005 2007 2009
Ev

— — -Fdiskolai végzettségil Egyetemi végzettseégil

Forras: Sajat szamitdsok a KSH munkaeré-felvételeinek adatai alapjén. Az éves adatok a negyedéves felvéte-
lek adatainak atlagai.

A foglalkoztatasi és munkanélkiiliségi adatok valtozdsa hasonl6 eredményeket mu-
tat a palyakezdé diplomédsok munkaerd-piacilehetéségeirsl, mint a kereseti hoza-
mok valtozasa. A pélyakezdé diplomasok helyzete a 2000-es években, a gazdasagi
valsagkezdetéig, 2008-ig tovabbra is rendkiviil kedvezé volt, de a féiskolai végzett-
séglick esetében mutatkoznak olyan jelek, hogy a féiskolai végzettségliek kindlata
mar felzarkézotta kereslethez. Az egyetemi végzettséglicknél erre mutatd adatokat
nem talaltunk, az e csoporthoz tartozé diplomasok munkaeré-piacilehetéségeinek
utolsé két évben megfigyelhet$ romlésa a gazdasagi valsaghoz kothetd.

VARGA JULIA
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