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1. Bevezeto

A rendszervaltast kdvetben a szakképzés teruletén az egyik legjelent6-
sebb valtozas az volt, hogy az 1996-os térvénymaodositas nyoman 1998-t6l
két évvel meghosszabbitottak az altalanos képzést. A szakképzé iskolak 9-
10. osztalyaiban a szakmaval kapcsolatos ismeretnyuijtast ettél kezdve a ke-
rettantervekben el6irt palyaorientacié és a szakmai el6készité tantargyak ok-
tatasa jelentette.

Ez a valtozas mind az iskolafenntarték mind az oktatasi intézmeények ré-
szérdl gondos el6készité munkat kdvetelt: at kellett alakitani a korabban al-
kalmazott helyi tanterveket, Uj ératerveket kellett kidolgozni, és meg kellett
teremteni a palyaorientaciés és szakmai el6készité képzéshez szikséges
targyi és személyi feltételeket. Kutatasunk (1) részben az Uj tantervi valtozas-
sal kapcsolatos problémak feltarasara és elemzésére vallalkozott, részben
pedig annak vizsgalatara, hogy milyen feltételek mellett valdésult meg a szak-
mai iskolakban az altalanos képzés és a szakmai képzés idébeni szétvalasz-
tasa, és az el6készitd képzés bevezetése, kik oktatjak a palyaorientacios és
szakmai el6készitdé tantargyakat, milyen a pedagégusok szakmai felkésziilt-
sége, milyen eredménnyel folytatjadk munkajukat és milyen problémakkal kell
szembenéznilik munkajuk soran.

A kutatas el6zményéhez tartozik, hogy 2001-ben 177 szakmunkasképzést
folytatd iskolaban az igazgatdk megkérdezésével vizsgaltuk az altalanos és a
szakmai képzés illeszkedésének problémajat.(2) 2002 6szén ugyanezekben
az iskolakban kertlt sor az el6készité képzésben (palyaorientacioé és szakmai
el6készitd targyak) résztvevl tanarok megkérdezésére. A kutatast olyan tana-
rok kérd8ives és interjus megkérdezésével folytattuk, akik 2002-ben részt
vettek ezeknek a tantargyaknak az oktatasaban. A kutatas soran 307 tanar
megkérdezésére kerllt sor, kdzllik 214-en vettek részt a palyaorientacios
tantargy oktatdsaban, 228-an szakmai el6készité képzésben, 135-en pedig
mind a két tantargyat oktattak.



2. A tanarok jellemzéi

Amikor az 1996-os térvénymodositast kovetéen 1998-t6l a szakképzd is-
koldkban a szakmai képzést két évvel késBbbre halasztottak, és a korabbi
parhuzamos képzési szisztémat felvaltotta az altalanos és a szakmai képzési
szakasz szétvalasztasa, az altalanos képzésre koncentrald 9-10. osztalyok-
ban két olyan tantargy maradt, amelyiknek a szakmai képzés el6készitése lett
a funkcidja: a palyaorientacio és a szakmai el6készitd oktatas. A palyaorien-
taciés tantargy bevezetésének célja a tanuldk szakmavalasztasanak segitése
volt, a szakmai el6készit6 tantargy oktatasanak célja pedig a késébbi szakmai
képzés megalapozasa.

Mivel ezek teljesen Uj tantargyak voltak, egyetlen olyan tanar sem volt az
orszagban, akit specialisan ilyen tantargyak oktatasara képeztek volna Kki.
Természetes volt tehat, hogy az Uj tantargyak oktatasat az iskolakban mar
korabban is alkalmazott szakmai tanarokra biztak. Kutatasunk egyik kérdése
az volt, hogy a szakmai iskolakban milyen képzettségi, és felkésziiltségi
tanarok vesznek részt az Uj tantargyak oktatasaban.

Adataink szerint a szakképz6 iskoldk 9-10. osztalyaiban foly6 palyaorien-
tacidos és szakmai el6készitd képzésben résztvevd tanarok dsszetétele jol
reprezentélja a szakmai iskolak szakmai tanarainak csoportjat. A tanarok ké-
zel fele né. A pélyaorientacios képzésben valamivel tébb néi tanart foglalkoz-
tatnak, mint a szakmai el6készité képzésben. Az Uj tantargyakat oktato tana-
rok atlagéletkora mindkét csoportban 47 év.

A tanarok 5%-a nem rendelkezik diplomaval, tdbb mint kétharmaduknak
féiskolai diplomaja, tdobb mint egynegyediiknek pedig egyetemi diplomaja van.
A felséfoku diplomat a tanaroknak valamivel t6bb, mint fele esti vagy levelezd
tagozaton, munka mellett szerezte. Ebben a tekintetben a palyaorientaciot és
a szakmai el6készitést oktaté tanarok csoportjai kdz6tt nem talaltunk Iénye-
ges kuldénbséget. Abban sincs k6zottlk kuldnbség, hogy tébb, mint négyotod-
Uk szakmai tanari képzettséggel rendelkezik.

A vizsgalt szakmai tanarok eredeti képzettsége az esetek tdbbségében
vagy kozépfoku végzettség (szakkozépiskola, technikum) vagy féiskolan
szerzett nem tanari (tdbbnyire mérndki) végzettség volt, és munka mellett,
esti vagy levelezd tagozaton szereztek tanari diplomat. A szakmai tanarok is
az .eélethosszig” tanuldk csoportjaba tartoznak. Erre késztette ket intragene-
raciés mobilitasuk (vagyis az, hogy sokan szakmunkasként kezdték a palya-
jukat) és iskolaik folyamatos ,reform-helyzete” (vagyis az, hogy az elmult 10
évben a legtdbb iskolaban Uj képzési formakat és Uj szakmakat vezettek be).



Az el6készito tantargyakat oktaté tanarok jellemzéi

Jellemzék Palyaorien- | Szakmai el6ké-
tacidés tanar szités tanar

Nem férfi 46,0% 51,1%
né 54,0% 48,9%

Atlagéletkor 47,23 46,65
Iskolai végzettség kdzépiskola 4,7% 3,5%
féiskola 66,8% 70,5%

egyetem 28,5% 26,0%

Iskolai végzettség nappali 47,2% 47,8%
tagozata esti, levelez6 52,8% 52,2%
Szakjai human 10,4% 6,5%
real 9,9% 6,0%

szakmai 82,2% 87,9%

Milyen targyakat kdzismeret 17,8% 13,2%
oktat ezen kivl szakmai 71,5% 77,2%
Milyen képzésben elmélet 94,9% 94,7%
vesz részt gyakorlat 47,7% 49,1%
Hany éve tanit az iskolaban 15,14 15,30
Munkahelyi vezet6 4,2% 6,2%
besorolas féalldsu tanar 68,9% 67,0%
féallasu szakoktatod 17,5% 18,5%

szerzédéses, oraadd 9,4% 8,4%

El6z6 foglalkozas csak itt dolgozott 11,3% 11,4%
mas iskoldban vezetd 1,9% 9%

mas iskoldban tanar 23,0% 17,5%

mashol, nem fizikai 41,3% 47,8%

mashol, fizikai 21,6% 21,5%

egyéb 9% ,9%

Osszesen 100,0% 100,0%
N 212 227

El6készité oktatas tanarai, 2002

Az elbkészitd oktatasban résztvevd tanarok atlagosan 15 éve dolgoznak
jelenlegi iskolajukban, és egytizediknek nem is volt mas munkahelye. Jelen-
legi foglalkozasi besorolasuk szerint tdbb, mint kétharmaduk féallasu tanar,
és majdnem egyo6todik féallasu szakoktatd. Kifejezetten kevés (5%) kdzottuk
a vezet6 (igazgatd vagy igazgatdhelyettes), ill. a nem féallasu (szerzé6déses
vagy oraadd) statusban dolgozo tanar vagy szakoktaté (8%). A palyaorienta-
ciét és a szakmai el6készitd targyakat oktatok kozott munkahelyi statusuk
tekintetében sem talaltunk figyelemre mélté kilénbséget. Foglalkozasi palya-

kép szempontjabdl a tanaroknak harom f8 tipusa rajzolodik ki.

e Egyharmaduk mindig is tanar volt, vagy mindig is ebben az iskolaban
dolgozott, vagy egy masik iskolabdl kertlt ide.




o A kérdezettek kozel fele kordbban nem fizikai (altaldban mérndki, ko-
zépvezetti, stb.) munkakordkben dolgozott, és ezt az allast cserélte
fel a tanitasra. A szakmai tanarnék esetében a palyakorrekcié oka
gyakran az volt, hogy azt remélték, pedagdéguskent tébb idét szanhat-
nak a csaladjukra, a férfi tanarokat pedig gyakran a rendszervaltast
kovetd gazdasagi atalakulas (a szocialista nagylizemek csédje, ill.
megszlinése) terelte az iskoldkba. Ezekben az esetekben a féallasu
iskolai foglalkoztatast gyakran termel6lizemben végzett gyakorlat-
vezetbi tevékenység és tapasztalat el6zte meg.

o Egyodtddik korabban ugyancsak termel6iizemben, szakmunkasként,
fizikai munkakorben dolgozott, és esti tagozatu féiskolan szerzett ma-
szaki, vagy miszaki tanari végzettséget. Kozuluk a legtdbben gazda-
sagi intézményekben (lizemekben, vallalkozasoknal) szerzett gyakor-
lati oktatoi tapasztalatok utan keriiltek az oktatasba, tehat nem tanar-
nak készultek, és nem tanarként kezdték a palyajukat.

El6fordul, hogy az eredetileg szakmunkas, vagy mérndki multtal rendelke-
z8 szakmai tanarok azéta sem hagytak teljesen abba gazdasagi tevékenysé-
guket. Jelenleg azzal egészitik ki alacsony pedagogus bériket, hogy a tanitas
mellett sajat vallalkozasuk van, vagy félallasban, esetleg ,feketén” tovabbra is
dolgoznak gazdasagi Uzemeknek vagy vallalkozasoknak.

Foglalkozasi palyaképuk szempontjabdl az el6készitdé oktatasban résztve-
v8 tanarok két csoportja k6zott annyi kilénbséget talaltunk, hogy a palyaori-
entaciot oktatd tanarok csoportjaban tébb az olyan tanar, aki soha nem dol-
gozott mas munkakoérben. A szakmai el6készitd targyakat oktatoé tanarok ko-
zil pedig valamivel tébben cserélték fel gazdasagi munkahelyeik nem fizikai
munkakoéreit a tanitasra.

Ha az el6készitd oktatasban résztvevd tanarok jellemzéit jelenlegi statu-
suk szerint megvizsgaljuk, az derul ki, hogy a vezetdk életkora magasabb az
atlagosnal, 6k dolgoznak a legrégebben az adott iskolaban, tébb kézottik az
egyetemet végzett, és felséfoku végzettségét nappali tagozaton megszerzett
tanar, és az atlagosnal tébben dolgoztak kozilik korabban nem fizikai alkal-
mazottként (mérndkkeént, kdzépvezetdként), ill. mas iskolaban vezetdi munka-
kérben.

A féallasu tanarok kozul ugyancsak az atlagosnal tobben szereztek nap-
pali tagozaton diplomat, és kdzlllk is tdbben kerlltek gazdasagi munkahe-
lyeken nem fizikai munkakoreikbdl jelenlegi allasukba. Ezzel szemben a jelen-
legi f6allasu szakoktatok kdzil rendelkeznek a legtdbben (23%) kdzépiskolai
végzettséggel, ha van diplomajuk, azt tdbben szerezték esti vagy levelezd
tagozaton, az atlagosnal tébb a férfi kdzottik, és tdbben dolgoztak korabban
szakmunkasként.



Az el6készité oktatasban résztvevo tanarok jellemzéi
jelenlegi statusuk szerint

Jellemzdk Munkahelyi besorolasa Ossze-
vezet6 | féallasu féallasu szerz6dé- sen
tanar | szakoktatd | ses, 6éraadd
Nem férfi 52,6%| 46,7% 57,9% 44.8% | 49,0%
né 474%| 53,3% 42,1% 55,2%| 51,0%
Atlagéletkor (év) 51,42 46,5 48,11 4543 | 47,01
Iskolai kozépiskola 22,8% 6,9% 4,9%
végzetiség |féiskola 52,6%| 67,3% 73,7% 62,1%| 67,1%
egyetem 474%| 32,7% 3,5% 31,0%| 28,0%
Iskolai
végzettség [nappali 57,9%| 55,5% 24.6% 41,4% | 48,5%
tagozata esti, levelezd 42 1% | 44,5% 75,4% 58,6%| 51,5%
Szakjai human 53%| 11,0% 6,3% 3,8% 9,0%
real 10,5% 9,9% 2,1% 19,2% 9,4%
szakmai 73,7%| 81,4% 89,6% 84,6%| 82,6%
Milyen
targyakat kdzismeret 15,8% 20,0% 3,5% 24.1% | 17,0%
oktat szakmai 57,9%| 76,5% 71,9% 58,6%| 72,8%
Milyen elmélet 100,0%| 100,0% 71,9% 96,6% | 94,4%
képzésben |gyakorlat 21,1%| 42,0% 80,7% 44.8%| 48,2%
Hany éve tanit az iskolaban 17,00 15,72 15,07 11,17 15,25
(év)
El6z6 nem dolgozott 10,5%| 13,1% 5,3% 10,3% | 11,2%
foglakozasa | mashol
mas iskolaban 15,8% 1,0% 1,6%
vezetd
mas iskolaban 26,3%| 24,1% 8,8% 31,0%| 22,0%
tanar
mashol, nem 47,4% | 44,7% 33,3% 41,4% | 42,4%
fizikai
mashol, fizikai 16,6% 49,1% 17,2%| 21,7%
egyéb ,5% 3,5% 1,0%
Osszesen 100,0% | 100,0% 100,0% 100,0% | 100,0%
N 19 199 57 29 304

El6készit6é oktatas tanarai, 2002

Vagyis a palyaorientaciot és a szakmai el6készit§ targyakat oktato tana-
rok tobbsége a kbézépkoru, nagy oktatasi tapasztalattal rendelkezé, féallasu,
fels6foku végzettségli szakmai tanarok és az ugyancsak kdzépkoru, féallasu,
munka mellett felséfoku végzettséget szerzett szakoktatdk csoportjabdl kerdl
ki. Az el6készitd oktatasban résztvevd tanarok nagy tdbbsége ezen tantar-
gyak oktatdsa mellett a tanuldk szakmai oktatasaban is részt vesz. Abban is
megegyezik a két csoport, hogy az el6készitdé oktatas mellett szinte mindany-
nyian részt vesznek a szakmai elméleti képzésben, és a megkérdezettek ko-
zel fele a szakmai gyakorlati képzésben is kozrem(ikddik. Amellett tehat, hogy
az el6készité oktatasban résztvevd tanarok képzettség és foglalkozastorténet



tekintetében heterogén csoportként irhatok le, a szakmai iskolak tantestllete-
inek homogenizacids folyamatat is jol példazzak.

Ez a homogenizacids folyamat az utébbi tiz év eredménye. A rendszerval-
tas el6tt a szakmai iskolak tantestileteiben mind feladatellatas, mind képzett-
ség tekintetében élesen elkllonllt a szakmai elméleti és a szakmai gyakorlati
tanarok csoportja. A szakelméleti tanarok munkaja az elméleti oktatasra
korlatozédott, tobbségik fels6foku (altalaban féiskolai) végzettséggel
rendelkezett, a szakmai gyakorlati tanarok pedig kozépfoku végzettséggel
rendelkez6 szakmunkasok voltak, akik kizarélag gyakorlati oktatassal
foglalkkd&@R-as oktatasi toérvény azonban az iskolak altal foglalkoztatott szak-
mai gyakorlati tanarok esetében is kotelezévé tette a felséfoku pedagdgiai
végzettséget, igy az utdbbi tiz év soran a gyakorlati tanarok vagy megszerez-
ték ezt a végzettséget (legtébben a miiszaki egyetem szaktanari kiegészitd
szakjan), vagy kénytelenek voltak kilépni az iskolakbol. A korabbi merev fog-
lalkoztatasi strukturat azonban nemcsak a képzettségi szintek nivellalédasa,
hanem az alabbi, iskolakon belll végbement atalakulasi folyamatok is oldot-
tak:

o A szakkdzépiskolai osztalyok szamanak ndvekedése és a szakmun-
kasképz6s osztalyok szamanak csdkkenése (ami arra késztette az is-
kolakat, hogy a szakoktatoktdl hatarozottabban megkdveteljék a felsé-
foku végzettséget).

e A szakmastruktura atalakulasa (régi szakmak megsziintek, Uj szak-
makat kezdtek oktatni, ami alkalmat teremtett a fels6foku végzettség-
gel nem rendelkez6 gyakorlati tanarok ,lecserélésére” magasabb kép-
zettségliekkel).

o A képzési szerkezet atalakulasa (az oktatas els6 két évében megsziint
a gyakorlati képzés, ami ujabb alkalmat jelentett a nem megfelelé
képzettségl gyakorlati tanarok kilépésére).

e A gyakorlati képzés iskolai (iskolai tanmihelyi) koncentraciéja, aminek
kovetkeztében a szakmai gyakorlatot oktatd tanarok tdbbsége az isko-
lak alkalmazottja lett.

Mindez lehetdvé tette, hogy az iskolak vezet6i a korabbinal ,rugalmasab-
ban” gazdalkodjanak szakmai tanaraik és szakoktatdik munkaeré kapacitasa-
val. 2002-ben mar azt tapasztaltuk, hogy a szakmai tanarok tdbbsége egy-
arant tanit szakkdzépiskolai és szakmunkasképzds osztalyokban, a féallas-
ban foglalkoztatott szakmai elméleti tanarok 42%-a részt vesz a gyakorlati
oktatasban, és a szakoktatok 72%-a a szakelméleti oktatasban is kdzremd-
kodik.

Amikor a kerettantervekkel egyutt 2001-ben koételezéen bevezették a 9.
osztalyba a palyaorientacié és a 10. osztalyba a szakmai el6készitd targyak
oktatasat, akkor iskolanként, a helyi specialitasoknak (a tantestiletek 6ssze-
tételének és az intézményeken belili munkaerd helyzetnek) megfelelé6 meg-
oldasok szilettek, vagyis volt ahol gyakorlati tanarokra (mert nekik volt éppen
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szabad kapacitasuk), és volt ahol szakelméleti tanarokra (mert 6k értek in-
kabb ra) biztak ezeknek a tantargyaknak az oktatasat. A legtébben, ha nem is
nagy lelkesedéssel, de zokszo nélkll vallaltak az uj feladatot, mert ugy érez-
ték, hogy korabbi tapasztalataik birtokaban el tudjak végezni, és egyébként is
ez biztositotta tartos foglalkoztatasukat a munkahelyeiken. A szakmai tanarok
altalaban tobbféle osztalyban és tobbféle évfolyamon tanitanak. Egyetlen
olyan tanarral sem talalkoztunk, aki csak palyaorientaciét és szakmai el6ké-
szitést oktat, tehat, akinek ez a ,specialitasa”.

Mindebbdl kévetkez8en a palyaorientaciés és a szakmai el6készité tan-
targyak oktatasanak min6ségét és szinvonalat nemcsak a tantervek befolya-
soljak, hanem az is, hogy éppen milyen felkésziiltségi és milyen tapasztala-
tokkal rendelkezé tanar kapta meg ezt a feladatot. A sokszinliséghez az is
hozzajarul, hogy ezeket a tanarokat sem az alapképzésben, sem tovabbkép-
zések keretében nem készitette fel senki az uj tantargyak oktatasara. Ez
utébbi azért is meglepd, mert 2001-ben mar régen miikddott egy olyan orsza-
gos tovabbképzési rendszer, amelynek tobbek kozoétt az volt a funkcioja, hogy
a tanarokat felkészitse az iskolakban jelentkezé Uj feladatok ellatasara.
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3. Az iskolak helyzete

Kutatasunk masik kérdése az volt, hogy milyen feltételek mellett tértént
meg a szakmai iskolakban az Uj képzési szerkezet és az Uj el6készitd tantar-
gyak bevezetése, vagyis milyen intézményi kérnyezetben kerilt sor ezekre a
valtozasokra.

Amikor az iskoldk targyi felszereltségének problémairdl érdeklédtink, az
aktualis gondok kozott a szakmai tanarok kézil a legtdbben a tantermek hia-
nyat, a technikai felszereltség hianyossagait és a hianyos finanszirozast emli-
tették. Ennek megitélésében a palyaorientaciot és a szakmai el6készité tan-
targyakat oktatok véleménye kozott igen csekély volt az eltérés.

Milyen targyi problémak jellemzik az iskolakat (a valaszadok %-aban)

Probléma Palyaorientacios tanar | Szakmai el6készités tanar
Tanterem hiany 34,6% 37,6%
Tanmihely hiany 12,8% 11,5%

Kulsé képzbhely hiany 10,9% 8,8%
Hianyos felszereltség 30,3% 36,3%
Hianyos finanszirozas 33,2% 31,4%
N 211 226

El6készitd oktatas tanarai, 2002

Vagyis 2002-ben a szakmai iskolak targyi feltételeinek tekintetében is a
korabbitdl eltéré helyzetet tapasztaltunk. Mig a 90-es években a szakmai is-
kolak legsulyosabb gondjat a gyakorlati képz&helyek hianya jelentette, addig
az Uj évezred aktualis problémaja a tanteremhiany lett. Mire a 90-es évtized
végeére az iskolak és fenntartdik hatalmas eréfeszitések aran, tébbnyire isko-
lai tanmUhelyek formajaban képesek voltak pétolni az évtized elején rohamos
gyorsasaggal megszint nagylzemi gyakorldhelyeket, és fokozatosan a kis-
vallalkozok is erére kaptak (legalabbis annyira, hogy a gyakorlati képzésbdl
részt vallaljanak), a képzési szerkezet atalakitasa, vagyis az altalanos képzé-
si id6 meghosszabbitdsa mer8ben Uj helyzetet teremtett azzal, hogy a tanulék
els6 két évben nem vesznek részt gyakorlati oktatasban, tehat jocskan meg-
nétt az igény tantermi féréhelyekre. Ugy is fogalmazhatnank, hogy mire meg-
szlint a gyakorléhely-hiany, azon nyomban a tanterem-hiany lépett a helyébe.

Ennek kovetkeztében az iskolak nagy részében zsufoltta valtak a tanter-
mek, magasak lettek az osztalylétszamok, ami egyértelmiien rontotta az okta-
tas eredményességét. Az iskolak tébbsége a tanteremhiany enyhitésére a
korabbi tanmihely ,hianyos” id6kbdél ismerds kényszer-megoldasokat alkal-
mazott (tanmihelyben, folydsén tanitanak, délutan is tanitanak, stb.).
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2002-ben azt tapasztaltuk, hogy kiléndsen a szakképz6 iskolak 9. oszta-
lyaiban magasak az osztalylétszamok. Ennek csak az egyik oka a tanterem-
hiany, a masik az, hogy az intézményfinanszirozas gyereklétszam alapjan
torténik, tehat az iskola és a fenntarté abban érdekelt, hogy minél tébb tanulét
vegyenek fel. A harmadik pedig az, hogy az iskolak azzal szamolnak, hogy a
tanuldk egy része, elérve a tankdtelezettségi korhatart, ugyis kimarad a 9-10.
osztalyokbol. Tehat azért vesznek fel tobb tanulot ezekbe az osztalyokba,
hogy a lemorzsolédasok utan, a szakképzé évfolyamokra is maradjon megfe-
lel6 tanulolétszam.

Csakhogy a ,tulnépesitett” 9. osztalyokban a pedagégusok nem képesek
eredményesen és hatékonyan oktatni a tdbbségikben gyenge képességi és
hianyos felkészlltségl, s6t szocializaciés és magatartasi problémakkal is
kiszkddd tanuldkat. Vagyis az intézmények fenntartasanak és mikddtetésé-
nek financialis szempontjai ezen a ponton tokéletesen szemben allnak az
oktatas min6ségének és eredményességének szempontjaval. Az interjuk so-
ran megkérdezett tanarok igy jellemezték a létszam-helyzetet:

~Egyenlbre teljes kapacitassal miikédiink. 33-36 f6sek az osztalyok. Hat egyuitt
vannak a gyerekek, ebben a nagy létszamban. A neveltségi szint elég alacsony,
és hat nehéz veliik.” (ipari szaktanar)

Nem jelentkeznek kevesebben, ugyanazon a szinvonalon vagyunk, sét olyan
van hogy a 9-ik évfolyamokban 40-es osztalylétszamok vannak. Itt nem a meny-
nyiség, hanem a minéség a probléma.” (mez6gazdasagi szaktanar)

Az utobbi években a felvételizé gyerekek létszama nétt, folyamatos kb. kétszeres
a tuljelentkezés. Az osztalyok zsufoltak.” (vendéglatés szaktanar)

JAltalaban foltoltik az osztélylétszémokat 9-ben, ez azt jelenti, hogy kériilbelil
olyan 38 f6s osztalyok vannak. Legtbbbszér a leliltethetéség szab hatart, ha ugy
latszik, hogy egyszeriien mar nincs hely, hogy leliltessiik a gyerekeket.” (vendég-
latés szaktanar)

Az osztélylétszam elsében olyan 36 kéril van, még egy osztaly biztos, hogy ki-
Jj6énne, ha lenne terem. De nincs termiink, nincs szaktanar, tehat igy nem lehetsé-
ges.” (ipari szaktanar)

A szakmai tanarok altal leggyakrabban emlitett masik két ,hianyossag”: az
oktatashoz szikséges modern technikai berendezések hianya, és a szlkds
finanszirozas, a szakmai iskolak tradicionalis problémai k6zé tartozik. Ezekkel
valé elégedetlenségiiket, a valtozas legcsekélyebb reménye nélkil, hosszu
évtizedek 6ta emlegetik a szakképz6 iskolak igazgatoi és pedagdgusai.

A személyi feltételekrdl azonban a palyaorientaciot mind a szakmai el6ké-
szitést oktatd tanaroknak is igen pozitiv volt a véleményUlk. Tanar és szakok-
taté hiany csak elvétve fordul el az iskolakban, és a 2002-es évi fizetéseme-
Iéseknek kdszdnhetben a tanarok alacsony bérét is csak viszonylag kevesen
emlitették a legsulyosabb problémak kozaott.
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Milyen személyi problémak jellemzik az iskolakat (a valaszaddk %-aban)

Probléma Palyaorientacios tanar | Szakmai el6készités tanar
Tanar hiany 4,7% 5,8%
Szakoktatod hiany 4,3% 4,4%
A tanarok alacsony bére 15,6% 17,3%
N 211 226

El6készit6 oktatas tanarai, 2002

Amellett, hogy személyi feltételekben nem mutatkozik hiany, az elmult év-
tizedben igen jelentds atalakulason estek at a szakképzé iskolak tantestiletei.
Egyrészrél megvaltozott a tantestiletek 6sszetétele, ami azt jelenti, hogy az
altalanos képzési szakasz meghosszabbitasaval a koézismereti tanarok lét-
szama, és az oktatasi folyamaton beluli jelentésége is megndvekedett. 2001-
ben ugyanezekben az iskolakban azt tapasztaltuk, hogy a kdzismereti tanarok
47%-kal, a szakelméleti tanarok 27%-kal a szakmai gyakorlati tanarok 18%-
kal, a nyelvtanarok pedig 10%-kal voltak képviselve a tantestiletekben. (3)

Ez a valtozas j6 néhany iskolaban kedvezétlenll érintette a szakmai tana-
rokat. Korabbi helyzetiikhéz képest, joggal érezték ugy, hogy elvesztették
iskolan bellli vezet6 szerepiket és jelentéséguket. Az is el6fordult, hogy azt
tapasztaltak, a kozismereti tanarok lebecsulik 6ket, alacsonyabb szintli kép-
zettséglik és gyengébb pedagdgiai felkésziltségik miatt.

A két tanarcsoport kdzotti feszultséget ndvelte, hogy a tanuldk szamanak
csOkkenése és az Adltalanos képzés jelentéségének novekedése miatt a
szakmai, kilonosen a gyakorlati tanarok foglalkoztatasi helyzete bizonytalan-
na valt. Sok iskolaban kertilt sor szakmai (féleg gyakorlati) tanarok korked-
vezményes nyugdijazasara vagy elbocsatasara. Ahol nem folyamodtak ilyen
radikalis eljarasokhoz, ott ,atmenetileg” egyéb munkakérdkben (pl. nevelbta-
narként, tanmidhelyekben karbantartoként) foglalkoztattdk &ket, ami mind
egyéni szempontbdl, mind az adott tanar-csoport szempontjabdl presztizs
veszteséget jelentett.

Ugyancsak hozzdjarult a szakmai gyakorlati tanarok presztizs-
vesztéséhez, hogy alacsonyabb iskolazottsagi szintjuk miatt (kdzuluk hianyzik
a legtobbnek (23%) a fels6foku végzettsége) a fizetésemelésekbdl is kisebb
mértékben részesultek. Méltan érezhették ugy, hogy gazdasagi szervezetek-
ben foglalkoztatott szakmunkas tarsaikhoz (akik azéta vallalkozok lettek) és
az iskolakban foglalkoztatott tanar-tarsaikhoz viszonyitva is kevésbé becsulik
meg a munkajukat.

Ugyancsak a szakmai gyakorlati tanarok tudasanak ,leértékelését’ jelen-
tette, hogy, mint mar emlitettik, az iskolak uj helyzethez alkalmazkodni kény-
telen belsé ,munkaerd gazdalkodasa” feloldotta a szakelméleti és a szakmai
gyakorlati tanarok kompetenciajanak szigoru elkilonitését, s ha a ,helyzet
ugy hozza”, ill. ha a tanarok megfelelé draszamat csak ugy tudjak biztositani,
az elméleti tanarok szakmai gyakorlatot, s a gyakorlati tanarok szakelméletet
is tanitanak. A szakmai gyakorlati tanarok (akik kozll sokan elvégezték leve-
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lez6 tagozaton a f6iskolat) ugy gondoljak, hogy 6k tokéletesen birtokaban
vannak azoknak az elméleti szakmai ismeretnek, amelyeket a tanuldknak at
kell adni, mig az elméleti tanarok (akiknek a tébbsége soha nem dolgozott
szakmunkasként) olyan gyakorlati ismereteket tanitanak a tanuléknak, ame-
lyekrél nincs semmiféle sajat tapasztalatuk.

A szakképzé iskolak szakoktatdi gardajanak atalakulasa, ill. ,leépitése”
sok tanar szerint fontos magyarazata az iskolék oktatasi és nevelési problé-
mainak. Hiszen a szakmunkastanulok nevelésének és szocializacidjanak
szintere mindig is a gyakorlati oktatas volt, ahol a mesterektél nemcsak a
munka fogasait tanultak el, hanem a szakmunkas szereppel egyutt jaro érték-
rendet és magatartasformakat is. Sokak véleménye szerint a régi gyakorlati
oktatok ,leépitése” ota az iskolak ezt a szocializacios funkciét alacsonyabb
nivon teljesitik.

A tradicionalis strukturak felbomlasa, a sok személyes kudarcélmény és
az allando alkalmazkodasi kényszer nem kedvezett a pedagogusok hangula-
tanak és a tantestlletek belsé kohéziojanak. A korabbi helyzethez képest
ritkabbak a j6 hangulatu kdzds kikapcsolodast biztositdé egyittlétek, amelyek
feloldhatnak a mindennapok fesziltségeit. Ennek ellenére, amikor azt kérdez-
tik az el6készitd oktatasban résztvevé tanaroktol; hogy érzik magukat jelen-
leg munkahelyeiken, 38% mondta azt, hogy nagyon jol, és 57% azt, hogy
elég jol érzi magat. A palyaorientacios és szakmai el6készitd oktatasban
résztvevd tanarok ebben a tekintetben sem kulénbdztek. Viszonylagos elége-
dettségliknek valészinlileg az a magyarazata, hogy azt tapasztaljak, hogy
hiaba valtoztatnanak munkahelyet, mas iskolakban is hasonlé a helyzet.
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4. A tanuldk jellemzdi

A tantervi reformok ill. az Uj tantargyak bevezetésének sikere természete-
sen nemcsak attdl fugg, hogy a tanarok milyen felkészlltséggel és milyen
feltételek mellett tanitanak, hanem attdl is, hogy kiket. A palyaorientaciot és a
szakmai el6készitést oktatdé tanarok 2002-ben szinte tdokéletesen egyetérte-
nek abban, hogy az iskolak legsulyosabb gondjai jelenleg éppen a tanuldi
Osszetétellel kapcsolatosak. Miota a 16 éves korig tartd tankdtelezettség jo-
voltabdl az altalanos iskolakbdl szinte mindenki belép a kézépfoku képzésbe,
viszonylag kevés szakképzd iskolaban jelent gondot a jelentkez6k alacsony
létszama, és miutdn az iskolak tdbbségét a fenntartdék arra kételezik, hogy
mindenkit felvegyenek, alig talaltunk olyan iskolat, ahol a jelentkez6k kozotti
valogatas gondot okozna. A belépd tanuldk alacsony szinvonalu felkészultsé-
geére viszont szinte minden megkérdezett tanar panaszkodott.

Milyen tanuloi problémak jellemzik az iskolakat (a valaszad6k %-aban)

Probléma Palyaorientacids tanar| Szakmai el6készités tanar
A jelentkez6k alacsony szama 16,1% 17,3%
A valogatas nehézsége 2,4% 2,2%
A belépbk alacsony 91,0% 90,7%
felkészulisége
N 211 226

Elékészitd oktatas tanarai, 2002

A tanuléi dsszetétel megvaltozasa az el6készitdé oktatasban résztvevd
szakmai tanarok véleménye szerint az utdébbi néhany év eredménye. Amikor
azt kérdeztuk t6luk; hogyan valtozott az utébbi harom évben az iskola tanulo-
inak O&sszetétele, dontd tobbséglik mind a tanuldk tarsadalmi dsszetételét,
mind altalanos iskolaban megszerzett készségeit és tudasat illetéen negativ
valtozasrél szamolt be.
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Hogyan valtozott a tanuléi 6sszetétel (a valaszaddk %-aban)

Szempont Valtozas | Palyaorientaciés tanar | Szakmai el6készités tanar
Felkésziltség
javult 3,9% 2,3%
romlott 83,3% 84,6%
Tarsadalmi
Osszetétel javult 2,5% 2,3%
romlott 70,4% 67,9%
Nincs valtozas 10,4% 6,2%
Osszesen 100,0% 100,0%
N 212 227

El6készitd oktatas tanarai, 2002

Mivel a térvény mindenki szamara kotelezévé tette a 9-10. osztaly elvég-
zését, és mivel a tanuldk utan csaladi potiékot kapnak a szlilék, jelenleg szin-
te valamennyi gyerek beiratkozik valamilyen kdzépfoku iskoldba, aki az élta-
lanos iskolat elvégezte. Kozullk azoknak a csaladoknak a gyerekei is, akik a
korabbi rendszerben nem tanultak tovabb kézépfoku iskolaban, akik az alta-
lanos iskolakban a leggyengébben teljesitd tanuldknak szamitottak, akiknek
ott mar végleg eleglk lett az iskolai kudarcokbdl, akik semmilyen tovabbtanu-
lasi motivacioval nem rendelkeznek, akikben nincs semmilyen ambicié vagy
érdeklédés a szakmatanulas irant, és akik tanulasi problémaik mellett gyakran
még mentalis zavarokkal, vagy alkalmazkodasi, beilleszkedési problémakkal
is kiiszkddnek. Oket szoktak a tanarok ugy jellemezni, hogy ,melegedni” jar-
nak az iskolaban, vagy csupan azért, hogy a szllék megkapjak utanuk a csa-
ladi potlékot.

Amikor konkrétan rakérdeztink az iskolakban jelentkezé problémakra, a
palyaorientaciot és szakmai el6készitést oktaté tanarok haromnegyed része
nevezte az iskolak legfébb gondjanak a belépd tanuldék gyenge felkésziltsé-
gét, és kétharmaduk tapasztalja az ambiciok és a szorgalom hianyat. Emellett
a tanarok fele emlitette a legfébb gondok k&zott a tanuldk szabalykovetési
problémait (iskolai magatartas, hianyzas) is.

Mi a legstulyosabb gond a tanulékkal kapcsolatban (a valaszadék %-aban)

Gond Palyaorientacios tanar |Szakmai el6készités tanar
Gyenge felkésziiltség 75,2% 74,6%
Szorgalom hianya 66,4% 69,7%
Ambiciok hianya 61,7% 64,9%
Iskolai magatartas 47,2% 49,1%
Hianyzas 50,9% 55,7%
N 212 227

Elékészit6 oktatas tanarai, 2002
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A legtébb szakmai tanar az iskolakba belépé tanulok felkésziltségével, és
az altalanos iskolaban megszerzett ismereteivel elégedetlen. A kovetkezé-
képpen jellemezték tanitvanyaikat:

»,Vannak tanulék, akik kerek-perec megmondjak, hogy 6k melegedni jébnnek az is-
kolaba. Vannak természetesen diakok, akik presztizsnek tekintik a tanulast, de ez
a kisebb szazalék.” (ipari szaktanar)

JAltalaban a jo kézepes képességiiek jénnek ide. A konkrét céllal érkez6k a ki-
sebb csoporthoz tartoznak. Hat, sajnos most mar a gyerekek, nagyon sok eset-
ben csak kényszerbdl jarnak iskolaba, és ez a magatartasukon is latszik.” (keres-
kedelmi szaktanar)

A mostani beiratkozok tanulmanyi eredményei, és motivaltsaga lényegesen
gyengébb, mint néhany évvel ez el6tt.” (kereskedelmi szaktanar)

~EQy igazan jo 6rat nem tudok tartani, mert a gyerekek olyan érdektelenek.” (ipari
szaktanar)

LA tanuldk el6képzettségi szinvonala nagyon alacsony. Az altaldnos iskolabdl ér-
kezett tanulok tébbsége iras-olvasas problémakkal kiiszkédik, nem beszélve a
természettudomanyos targyakrol, amit neklink a szakmai képzésnél fel kéne
hasznalni. De ezek az ismeretek olyan alacsonyak, olyan gyenge szintliek, hogy
nem hogy nem tudjuk felhasznalni, hanem a felzarkéztatast kell biztositani ebben
a két évfolyamban. Gyakorlatilag eljutottunk odaig, hogy most rank van bizva a
felzarkéztatas és ezzel sokat kiiszkddiink.” (mezbégazdasagi szaktanar)

,Nekiink a maradékelv alapjan maradnak meg tanulok, akik valahol, valamilyen
formaban sériiltek. Altaléban van benne szellemi fogyatékos, de legtébbijiik elma-
radt. Annak idején az a tanuld, aki ide jelentkezett, 3,8, sé6t 4,8-al jétt ide, ma ilyen
nincs. Ha ma mar 3,2-vel j6n valaki, nagyon 6riliink neki. Ebb6l adédik, hogy ugy
néz ki, hogy gyengébb az anyag. En tgy gondolom hogy nem gyengébbek ezek
a gyerekek, csak nalunk azok csapddnak le, akik maradékok. Nem jénnek hoz-
zank olyanok, kik htuzéak lennének.” (kereskedelmi szaktanar)

Az iskolaban z6mében hétranyos helyzetii, szegényebb anyagi kériilmények
kozétt élé, gyenge felkésziiltségli gyerekek jénnek tanulni, és a mostani tanulok
még rosszabb felkésziiltségliek, mint a korabbi években.” (mez6gazdasagi szak-
tanar)

L,Nagyon szegény sziilbknek, és nagyon rossz helyzetii csaladoknak a gyerekei
kerlilnek be, és igen rossz tanulmanyi atlaggal. A 2 -est alig elér6 tanulok is beje-
lentkeznek szakmunkasképzésre. Tehat mondhatjuk azt, hogy aki mashova nem
fért be, az ide beiratkozik. Nincs felvételi, csak beiratkozas van, mert a gyerekek
széma csbkkent az &ltalénos iskoléknél, ez megjelent a mi iskolénkban is. Es ré&-
adasul még a mez8gazdaséag presztizse oriasit romlott, tehat csak nagyon rosz-
szul tanul6 diakok iratkoznak be hozzank.” (mezdégazdasagi szaktanar)

LAlapvetd problémak vannak az irni-olvasni tudassal, a kreativ gondolkodassal,
az elméleti ismeretek megszerzésével. Tudniillik ez olyan dolog, hogy ha valaki
nem tud olvasni, az nem szeret olvasni, aki nem szeret olvasni, az nem képes ta-
nulni. Krimindlis, ahogy irnak-olvasnak.” (mez6gazdasagi szaktanar)
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A tanuldk gyenge felkésziltsége miatt a szakmai tanarok els6sorban az
altalanos iskolakat (a tananyagot, a pedagégusok modszereit, stb.) hibaztat-
jak. Ugy érzik, hogy a jelenlegi rendszerben rajuk harul azoknak az oktatasi
feladatoknak a megoldasa, amelyeket az altalanos iskolaknak nem sikerult
teljesiteni. Az interjuk soran errél a kovetkezé6ket mondtak:

,Nem tudnak felelni irasban. Nincs benne gyakorlatuk, nem tudjak kifejezni ma-
gukat, és nem hajlandék tanulni. Bennem az a meggy6z8dés alakult ki, hogy a
magyar altalanos iskolai rendszer, az igazan j6 képességli gyerekeknek j6. A
rosszabb képesséql, lassabban fejl6dé gyerekek lemaradnak, nem lesz sikerél-
ménylik, és még nagyobb baj, hogy szabalyosan megutaljak az iskolat és a tanu-
last.” (ipari szaktanar)

Németet és angolt oktatunk idegen nyelvként. Németbdl pl. az eqyik gyerek nem
tud semmit, de latjuk a papirjan, hogy 5 évig tanult az altalanos iskolaban néme-
tet. Mondjuk neki: "Ne viccelj, hat tanultad! Valami csak ragadt rad!” és ekkor ki-
dertil, hogy 6 nem értette a nyelvet és nem is tanult semmit, és azt mondta a ta-
nar néni, hogy ha csendben marad, akkor meg fogja kapni a kettest. ,En pedig
csendben voltam. ,- mondja a gyerek. Igy jart 5 évig német éréra, hogy csendben
volt és megkapta a kettesét. Most itt nekiink kellene bepdtolni az étéves mulasz-
tast. Nagyon sok ilyen gyerekkel talalkozunk. Itt azért félvetédik az altalanos isko-
la, és els6sorban a szlil6k felel6ssége.” (ipari szaktanar)

Az altalanos iskolak nem a megfelel6 tananyagot tanitjiak a gyerekeknek. Tehat
példaul szamunkra az volna az alapfeltétel, hogy tisztességesen tudjon a gyerek
olvasni, helyesen tudjon irni. Ezen kiviil matematikébdl ismerje a négy alapmlive-
letet némi tértekkel, vagy szazalékszédmitassal egyben. Nem sziikséges egy gye-
reknek harmadik altalanosban a melléknévi igenévrdl beszamolni, amikor rende-
sen olvasni se tud. Tehat az altalanos iskolak atesnek a 16 tulsé oldalara. Amire
kéne, arra nem tanitjak meg tisztességesen a gyerekeket, és minden felesleges
dolgot a fejébe tdltenek, amit Iényegében gy is csak elfelejt. Tehat én alapveté
problémanak az altalanos iskola tananyaganak a rendezetlenségét, borzalmasan
magas szintjét, és a rengeteg felesleges tananyagat tartom, amire a gyereknek
nincs szliksége.” (ipari szaktanar)

,Ugy jénnek a gyerekek az &ltalénos iskolébol, hogy pl. nem tudnak rendesen ol-
vasni, szamolni, egyszer(i alapokat, szazalékszamitast sem. Sokat beszélgettiink
a kollégakkal arrdl, hogy talédn az altalanos iskolaban nem kellene olyan sokrétii
dolgot tanitani, inkédbb az alapokat, de azt nagyon. Hiszen ha itt egy szbveget
nem hogy értelmezni, de elolvasni se tud, akkor nyilvanvaléan az értelmezéssel,
szévegfelfogassal is probléma van. Es itt mar nem olyan anyagmennyiséget ta-
nulnak, ami csak egy nyulfarknyi, és azt szo6rél széra vissza tudna adni, hanem itt
a lényegre-térés, a kivalogatas lenne a fontosabb, és erre nem sok tanulo képes.
A mostani tanulbkra sajnos nagyon jellemzé ez az olvasni nem tudas. Nem hogy
a tankényveket, de semmit nem olvasnak. Ez meglatszik a beszédkészséglikén,
SszOkincslkdn, helyesirdsukon, és a tanulasi eredményen.” (vendéglatés szakta-
nar)

Ezek a gyerekek mindig a leggyengébbek voltak, nem akarok visszamutogatni
az altalanos iskolai tanarokra, mert nagyon csunya lenne, de valahol 6k is ugy
vannak, hogy teljesitményorientaltak, mert hiszen azt varja el az iskola téliik. Van
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15-18 j6 képességli és 10-15 gyengébb képességli tanuldjuk, és segiteni kell,
hogy a 15-6t gimnaziumba, egyhazi iskolaba felvegyék, mert az iskolanak az lesz
a plusz pont. A tébbi meg nagyon jo lesz igy is a szakképzésbe. Ez nem a peda-
gogus hibaja, hanem az oktatasi rendszeré, nem tudnak az altalanos iskolaban
differencialni, hogy a gyengébb képességliek is megfeleljenek a majdani kbve-
teIményeknek.” (miiszaki szaktanar)

,Ugy érkeznek az &ltalanos iskolabol, hogy alapdolgokkal nincsenek tisztaban.
Nem lehet ra épiteni. Hacsak nem el6rél kell kezdeni. Nem tudnak a gyerekek
szamolni, irni, olvasni. Alapvetéen itt van a probléma.” (ipari szaktanar)

Javarésziik 2-3-as tanulé. EI6sz6r a matematikat, az olvasast és irast kell tanita-
ni. Tudom, hogy ez szérnyen hangzik. Kikeriilt a nyolc éaltalanosbdl és akkor
amul-bémul az ember, hogy funkcionalis analfabéta az illetd, akinek 6 a gazda-
sagi kérnyezet tantargyat probalja tanitani. Képzelje el, hogyan olvassa el egy
ilyen gyerek a keresletrél az 6sszefiiggd két oldalt a kbnyvbdl, és mi marad meg a
fejében. Mert lehet, hogy véglil is el tudja olvasni, mert kibogarassza egy idé
utan, de hogy mi marad meg a fejében?” (kereskedelmi szaktanar)

A szaktanarok szerint az altalanos iskolakkal nemcsak az a baj, hogy nem
nyujtjak azokat az alapismereteket a gyerekeknek, amelyekre a késébbi tanu-
las szempontjabdl sziikséglik van, hanem az is, hogy nem ébresztenek ben-
nuk érdeklédést semmi irdnt, passzivitasra nevelik 6ket. Vagyis a szakmai
tanarok nemcsak a tanulok felkészultségével elégedetlenek, hanem a tanu-
lashoz vald viszonyukkal is. A legsulyosabb gondjuk az, hogy a gyerekek
nagy részeében nincs érdeklédés és ambicié a tanulas irant, és a szakma
megszerzésére sem motivaltak.

~Folyamatosan romlik a gyerekek 6sszetétele. Ez a tanulmanyi eredményekben
nyilvanul meg, a magatartasban nyilvanul meg, és a tanuléknak a tanulashoz és
az egész iskolahoz fliz6d6 viszonyban. Tehat gyakorlatilag a tanulas érdektelen-
né valik, a tanulmanyi eredmények nem szamitanak. Csak egy kézlegyintéssel in-
tézi el a gyerekek tébbsége, hogy ,0 megint egyest kaptam!” Nem okoz nekik
problémat, illetve a tébbségliknek nem okoz problémat.” (ipari szaktanar)

~Egyaltalan nem ambiciézusak. Kb. 10%, aki komolyan veszi az iskolat. Nincs el-
képzelésiik. Semmi. Ezt az évet végigcsinalom, aztan lesz valahogy. Aztan igy a
kévetkezd évben is. Majd lesz valahogy. Ha méar felhalmozddnak a problémak,
akkor mar nehéz valtoztatni. A tankodteles korig tanulnak, mert addig kételezé —
csaladi potlék, egyéb mas vonzatai miatt — utana ha valaki nem igazan érzi, hogy
szliksége van a szakmara, akkor egyszeriien megszlinik a jogviszonya.” (ipari
szaktanar)

~Nagyon sokat romlott a gyerekek fblkészliiltsége. Mindemellett a legnagyobb
probléma az, hogy az altalanos iskolabdl ez a gyerekréteg ugy jén ki, hogy nincs
késztetése arra, hogy barmit is csinaljon. Nem csak a szakmatanulast, de barmit!
Nagyon sok foglalkozast tartunk nekik, kérdezziik, hogy ,Mit szeretsz csinalni?”
Vélasz: ,Semmit.” Ne mondd, hat valamit csak csinalsz? Hat igen, alszok.” Es
ebben nem a gyermek a hibas, 6 mar igy szokta meg, 8 év alatt, és a sziiletése
Ota: ,Ha csendben vagy, és nem csinalsz semmit, akkor j6 vagy!” (ipari szaktanar)
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Azok a tanuldk, akik nincsenek motivalva a tanulasra, hajlamosabbak arra
is, hogy az iskolai szabalyokat megsértsék. Vagyis az iskola, a tanulas és a
szakmaszerzés iranti érdekl6dés és motivacio hianya sziukségképpen egydutt
jar az iskolai szabalykdvetési és magatartasi problémakkal. Az altalunk meg-
kérdezett tanarok szerint a szakmai iskolakban az alabbi magatartasi problé-
mak fordulnak el6 a legnagyobb gyakorisaggal:

A tanarok szamara az egyik legsulyosabb gondot a gyerekek iskolai
viselkedése (a tanarok szamara elfogadhatatlan magatartasa, fegyel-
mezetlensége) jelenti, vagyis az, hogy nem hajlandék, ill. sokan nem
is képesek alkalmazkodni az iskolak altal el6irt rendszabalyokhoz.

A magatartasi problémak nem korlatozédnak a tanarokkal szembeni
tiszteletlenségre és az iskolai szabalyok semmibevételére. A tanulokat
sajat kortarsaikkal (iskolatarsaikkal, osztalytarsaikkal) szemben is a
tanarok altal kivanatosnak tartott viselkedési szabalyoknak ellentmon-
do, turelmetlen, agressziv és durva magatartas jellemzi.

A pedagdégusok megfigyelései szerint az utébbi idében nemcsak az
agresszivitas gyakoribb a gyerekek kézo6tt, hanem az 6nzés nyilt valla-
lasa és a szolidaritas hianya is. Az iskolakbdl hianyoznak a kézdssé-
gek, és a tanuldk nem is igénylik a kdz6ssegi 6sszetartozast.
Meglehetésen gyakori fegyelmi vétségnek szamit a lopas is, kulono-
sen értékes és kurrens fogyasztasi cikkek (pl. mobil telefon) esetében.
A masik sulyos gond a tanuldk rendszeres hianyzasa. Ezt a problémat
az iskolak meglehetésen formalisan kezelik, vagyis amig a tanulé iga-
zolni tudja valamilyen médon a hianyazast, nem kell sulyos kdvetkez-
ményekre szamitania. Az igazolatlan hianyzasok szama kuilénoésen 9-
10. osztalyban magas, amikor a tanulok a tankotelezettségi korhatar
alatt még ,védettek” a szigorubb blntetésektél.

A kozépfoku iskolak mar-mar klasszikusnak szamitd fegyelmi problé-
maja a feln6tt korban mar megengedettnek szamité élvezeti cikkek fo-
gyasztasa. Ezek kézul leggyakrabban emlitett probléma a dohanyzas,
amivel szemben az iskolak hosszu évtizedek o6ta folytatnak reményte-
len kiizdelmet.

A tanulok drog-fogyasztasarol altalaban minden tanar tud, de konkrét
ismeretei senkinek nincsenek. A drog-fogyasztas ugyanis tdbbnyire
iskolan kivul, titokban torténik, és a tanarok csak kozvetve szereznek
tudomast rola.

Az iskolakon belll ugyan szigoruan tiltva van, és szigoru blntetéssel
jar az alkohol fogyasztas is. Azonban nagyon sok tanar elmondta,
hogy tudomasa van arrél, hogy tanitvanyai rendszeresen fogyaszta-
nak alkoholt.

A drog- és alkohol-problémakat a szakiskoldk tanarai majdnem olyan
.<diszkréten” kezelik, mint a gyerekek. A fogyasztasi tilalom az iskola teriletére
szoritkozik, s ha ott nem érik 6ket tetten, ugy tesznek, mintha a probléma
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nem is létezne. Ugyanakkor egész biztosan tudjak, hogy a gyerekek drogot
és alkoholt fogyasztanak. Mindez a tanarok és a tanuldk kdzoés jatszmajanak
tlnik, ahol mindkét fél elfogadja a jatékszabalyokat. A tanuldk az iskola tertile-
tét kezelik ,tabuként”, a tanarok pedig tanitvanyaik alkohol és drogfogyaszta-
saval kapcsolatos felel6sségliket igyekeznek elharitani.

Az iskolaban jelentkezd tanulasi és magatartasi problémakat a tanarok

nagy tdbbsége dsszefliggésbe hozza a tanuldk csaladjaival, ill. azokkal a ne-
velési szokasokkal és eljarasokkal, amelyek a csaladokban jellemzdk. Azt
tapasztaltuk, hogy a szakmai tanarok legalabb olyan elégedetlenek tanuloik
szlleivel és csaladjaival, mint magukkal a tanitvanyaikkal. Az elégedetlenség
egyik oka az, hogy a tanarok ugy latjak, hogy a gyerekeknél hianyzo tanulasi
motivacié f6 oka a csaladban keresendd, ugyanis nemcsak a gyerekek nem
ambicionaljak a tanulast, hanem a szilékben sincs ambicié gyerekeik ered-
ményes iskolaztatasat illetéen. A tanarok szerint a szulék egy része kizardlag
azért ambicionalja a gyerek kozépfoku tovabbtanulasat, hogy ezaltal a csalad
megkapja a csaladi potlékot, ami a szegény csaladok esetében komoly ki-
egészitdje a csaladi jovedelemnek.
A tanarok tébb, mint fele emlitette az iskola legsulyosabb gondjai kézott a
tanuldk csaladjainak rendezetlenségét, és joval tobb, mint egyharmaduk emli-
tette a sulyos gondok kozott a csaldadok szegénységét és a szlldkkel vald
egyuttmikddés problémait is.

Mi a legsulyosabb gond a tanuldk csaladjaival kapcsolatban
(a valaszadok %-aban)

Gond Palyaorientacios tanar | Szakmai el6készités tanar
Szegényseég 37,4% 35,1%
Rendezetlenség 58,4% 53,5%

Nehéz egyuttmikodés 39,7% 39,9%
Osszesen 100,0% 100,0%
N 212 227

El6készitd oktatas tanarai, 2002

A csaladokkal val6é elégedetlenség legfébb oka, hogy a rendszervaltast
kovetéen a szakmai iskolak tébbségében fokozatosan emelkedett a hatra-
nyos helyzet tanulok aranya. Ez részben annak volt kdszénhetd, hogy rom-
lott a munkapiaci, és ezaltal tarsadalmi helyzete annak a csoportnak (szak-
képzetlen fizikaiak), akiknek a gyerekei korabban is ilyen iskolakba jartak.
Masrészrél pedig annak, hogy a tankdtelezettségi hatar 16 évre emelésével,
ill. az altalanos képzés meghosszabbitasaval, azoknak a legalsé tarsadalmi
csoportoknak a gyerekei is beléptek a szakképz6 iskolakba, akik korabban az
altalanos iskolat elvégezve nem tanultak tovabb.

A csaladok, és benne a gyerekek helyzetét igen gyakran nemcsak a sze-
génység, hanem a csaladfelbomlas is neheziti. Ebben a tarsadalmi csoport-
ban igen gyakori a sziulék valasa, és az egy szll6s, csonka csalad. A csala-
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dok megrendllt anyagi helyzete és mindennapos nélkil6zése gyakran jar
egyutt devianciakkal, a szlil6k betegségével, halalaval. Vagyis az un. hatrany-
tényezd6k igen gyakran ,halmozédnak”, ami a mindennapok gyakorlataban azt
jelenti, hogy a pedagogusoknak a tanulék egészen sulyos, sét olykor dramai
csaladi helyzetével kell szembesulnitk.

Ahhoz képest, hogy milyen magas aranyu a hatranyos helyzet(i tanuldk
aranya, hogy ezek a gyerekek milyen nagy mértékben raszorulnanak az isko-
lak szocidlis segitségére, hogy a csaladi helyzet milyen szorosan dsszefligg
az iskolai teljesitménnyel, és hogy ezek a gyerekek egyértelmien specialis
banasmaddot és oktatasi modszereket igényelnének, megddbbentd, hogy az
iskolak nem vezetnek pontos statisztikat a hatranyos helyzetli gyerekekrél, s
a tanarok maguk sem tudjak egy-egy esetben pontosan, hogy a gyerekek
mogott milyen szuldé és milyen csaladi helyzet all. Természetes, hogy pontos
ismeretek hianyaban a segitségnyujtas sem lehet hatékony és eredményes.

A csaladi hattér jellemzdéi a szll6k és a pedagdgusok kozotti kommunika-
cio soran derilhetnének ki. Csakhogy ez a kommunikacié vagy egyaltalan
nem, vagy csak nagyon fellletesen mikdodik. A szakmunkasképzd iskolakban
soha nem volt jellemzd az intenziv kapcsolat és a szoros egyuttmikodés az
iskolak és a szul6k koézott. Ennek részben az volt az oka, hogy az ide jaré
tanuldk szllei olyan tarsadalmi rétegekhez (féként az alsé kézéposztalyhoz)
tartoztak, ahol a szul6kre nem jellemz6, hogy intenziv kapcsolatot tartanak az
iskolakkal. Masrészt az, hogy ezekben az iskolakban mindig is nagyon magas
volt a nem helyben laké (bejard és kollégista) tanuldék aranya (altalaban a
tanuldk egyharmada lakik az iskola székhelyén), s a foldrajzi tavolsag is aka-
dalya annak, hogy a szul6k rendszeresen bejarjanak gyerekeik iskolaiba.
Harmadrészt a szakmunkastanuldk szilei gyerekeik szakmai képzésének
legfontosabb helyszinét mindig is a gyakorlati képz&helyekben lattak, s ha
valakivel egyaltalan volt kapcsolatuk, az a gyakorlati képzésért felelés mester
volt. Mar csak azért is, mert szubkultirajaban kozelebb allt hozzajuk, s igy
jobban szét értettek vele, mint az iskola tanaraival.

Az utdbbi években ez a helyzet két szempontbél is megvaltozott, s mind-
két valtozasnak az lett az eredménye, hogy tovabb romlott a kapcsolat az
iskola és a szllék kozott. Az egyik valtozast a hatranyos helyzet(, legalsé
tarsadalmi csoportokba tartozé tanuldk tdmeges megjelenése hozta, s ezzel
egyltt az, hogy a hatranyos helyzetli gyerekek moégoétt igen gyakran felbom-
lott csaladok, devians szulék allnak, akik a korabbi rendezett alsé kdzéposzta-
lyi csaladoknal még kevésbé képesek az iskolaval, ill. a pedagdgusokkal valo
kapcsolattartasra. A masik valtozast a gyakorlati képzési szisztéma atalakula-
sa, és a szakoktatok ill. mesterek szerepének csdkkenése hozta, akikkel ko-
rabban a szlléknek a legintenzivebb kapcsolatuk volt. Az Uj képzési sziszté-
ma elsd két évében (ami a gyerekek beilleszkedésével kapcsolatban a legkri-
tikusabb id6szaknak szamit) a gyakorlati képz&helyeknek, s ezaltal a szakok-
tatoknak és a mestereknek a képzésben még egyaltalan nem jut szerep. igy a
szulbéknek gyerekeik érdekében a kdzismereti ill. a szakmai el6készit6 targya-
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kat oktatd tanarokkal kellene kommunikalniuk, akikkel mindig is nehezebben
értettek szo6t, mint a szakoktatokkal.

Ebbdl kdvetkezden a szlilbi haz és az iskola k6zoétti korabban sem tulsa-
gosan intenziv kapcsolat és egyuttmikddés meég inkabb leépilt, s6t helyen-
ként és idénként kdlcsdnds elégedetlenségbe torkollott. A szulék jé nagy ha-
nyada elégedetlen az iskolaval (mert ugy tapasztalja, hogy a tanarok nem
segitik kellbképpen a gyerek boldogulasat), a pedagdégusok nagy része pedig
elégedetlen a szlldkkel, mert ugy tapasztalja, hogy nem mikoédnek egyutt az
iskolaval, s6t hatraltatjak és nehezitik gyerekeik iskolai teljesitményét.

A pedagégusok szerint a szll6k nagy részének ,érdektelensége” nem
csak az iskolara vonatkozik, hanem altalaban is jelzi a gyerekkel valo térédés
hianyat. Vagyis a k6zéposztalyi értékrendet vallé pedagdégusok szerint a szi-
I6k altalaban sem foglalkoznak eleget a gyerekeikkel, nem figyelnek eléggé
rajuk, s ezeknek a nevelési hianyossagoknak a kdvetkezményei jelentkeznek
az iskolaban. Ebbdl kdvetkez6en a hatranyos helyzeti gyerekeket oktato ta-
narok ugy érzik, hogy nemcsak az iskolai oktatas és nevelés feladatait kellene
megoldaniuk, hanem mindazok a nevelési és szocializacios funkciok is rajuk
harulnak, amit a csalad elmulasztott.
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5. Oktatasi és nevelési problémak

A szakiskolak tanarainak a tébbséglikben hatranyos helyzet(, hianyos tu-
dasu, beilleszkedési nehézségekkel kiiszkddd tanuldk oktatdsa és nevelése
soran, a korabbinal sokkal tdbb kudarc-élményben van részik. Az interjukban
igy nyilatkoztak errél:

,Mostanaban nem agy van, mint régen, hogy felkésziilt a tanar és ériilnek a gye-
rekek, hogy hallhatnak téle valamit az 6rat. Most belezavarnak, nem tudja elmon-
dani a tanér a dolgait, rossz érzésekkel jott ki az orardl, és ez annyira megviseli,
hogy teljesen kimertil idegileg.” (ipari szaktanar)

oglalkozni kellene a tanarok lelki egészségével is. Mert itt olyan problémak
vannak, hogy el6bb-utobb barki kiakadhat, f6leg hogy most mar sokkal kevesebb
a pozitivum. Nem ugy jon ki az ember, hogy pozitivan élte meg, hogy na, ez egy
szuper o6ra volt, jol érzem magam, fel vagyok dobva. Inkabb ugy jén ki, hogy
megint nem lehetett birni ezekkel a gyerekekkel. Hogy milyen moédszert kellene
alkalmazni, ezen kellene elgondolkodni. Nalunk nem voltak esetmegbeszélések,
ami elbsegitette volna a problémak megoldasat. Célszerii volna értekezleteket
tartani errél munkakézdsségen beliil. Mindenkinek megvan a probléméja ezekkel
a dolgokkal, de nem beszélnek rbla, mer szégyellik. Azt hiszik, hogy a masiknak
kdnnyebben megy, nincs ilyen gondja. Pedig mindenki ugyanugy kinlodik a gye-
rekekkel.” (ipari szaktanar)

A kudarcok legfébb oka az, hogy részben a gazdasagi valtozasok altal
kikényszeritett atalakulasi folyamatok (képzési formak és szakmai profil valto-
zasok), részben a gyors egymasutanban bekovetkezd reformintézkedések,
részben pedig a megvaltozott tanuldi dsszetétel kdvetkeztében tulsagosan
sok és tulsagosan nehéz oktatasi és nevelési feladat harul a szakmai iskolak
tanaraira. Ezekben az iskolakban a pedagdgusoknak jelenleg a kovetkezd
feladatokat kellene teljesitenilik:

Az altalanos képzés utolso két évi tananyaganak a megtanitasa
A pélyavalasztas ill. a szakmavalasztas megalapozasa

A szakmai ismeretek tanuldsanak el6készitése

A szakmai elméleti ismeretek megtanitasa

A szakmai gyakorlati ismeretek megtanitasa.

A fenti feladatok azonban csak a tantervekben megijelenitett ismeret-
csoportok oktatasara vonatkoznak. Ahhoz, hogy a fenti célok a tébbségikben
hatranyos helyzetl és nevelési-oktatasi szempontbdl egyarant problematikus
helyzetl tanuldk esetében megvaldsithatok legyenek, a pedagégusoknak a
kovetkez§ oktatasi és nevelési feladatokat is el kellene latniuk.
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e Az altalanos iskolaban elmulasztott ismeretek bepdtolasa (felzarkdzta-
tas)

e tanuldk motivalasa a tanulasra

e tanulok érdekl6désének felkeltése a kdzismereti targyak tanulasa irant

o tanuldk érdeklédésének felkeltése a szakmai targyak tanulasa irant

e szocializacios (csaladi nevelési) hianyok poétlasa

o tanuldk tamogatasa magatartasi és beilleszkedési konfliktusaik meg-
oldasaban

e korabban szerzett (pl. iskolai kudarcok okozta) pszichés sérilések ke-
zelése

A fenti feladatok tdbbsége a korabban jellemzett hatranyos helyzetl és
magatartasi problémakkal kiiszk6dé tanuldk esetében csak specialis oktatasi
és nevelési modszerekkel lenne megvaldsithatd. Amikor azt kérdeztik a
szakmai tanaroktél, hogy milyen eljarasokat és médszereket alkalmaznak az
iskolak a hatranyos helyzet(i tanulok oktatasahoz, az derdlt ki, hogy a szakis-
kolak tanarainak legfeljebb csak o6tleteik vannak arra vonatkozéan, hogy min
kellene valtoztatni, mit kellene masképp csinalni a feladatok megoldasa érde-
kében. Ezeknek az 6tleteknek a tobbségébdél azonban eddig még alig valdsult
meg valami. Az interjuk soran a legtébben arrdl beszéltek, hogy miért nincs
lehetéség hatékonyabb pedagdgiai moédszerek alkalmazasara.

Az a dilemma, hogy nevelni kell vagy oktatni kell. Mert nevelni is meg oktatni is
kellene. El6szér nevelni kellene, ha lenne ra id6, és csak utana kellene oktatni
Oket.” (kereskedelmi szaktanar)

JAlkalmazkodni kellene az 6 képességeikhez és esetleg a tananyagon valamit
valtoztatni, hogy tovabb tudjanak lépni.” (ipari szaktanar)

,Véleményem szerint sziikség lenne a hatranyos helyzetl gyerekek oktatasahoz
specialis modszerekre, pl. kiscsoportos foglalkozas, pszichologus segitsége, elté-
ré tanterv. Itt az iskolaban azonban nem alkalmaznak ilyeneket.” (mez8gazdasagi
szaktanar)

Lde specialis emberek kellenének, akiket erre képeztek ki, hogy ilyen gyerekekkel
foglalkozzanak.” (ipari szaktanar)

A tanarok felkésziiltsége, eszkézrendszere nem elegend8 arra, hogy ezeket a
problémakat kezeljiik.” (ipari szaktanar)

Megvéltoztak a gyerekek. Nekem gydgypedagdgiai végzettség kéne ahhoz, hogy
banni tudjak bizonyos gyerekekkel. Nem tudtunk felnéni ehhez a feladathoz. Mi
csak jo képességl gyerekeket vagyunk képesek jol tanitani. Rossz képességl
gyerekeknél megall a tudomany. Mert tiirelmetlenek vagyunk, meg hajt minket a
tanterv, és nincs idénk lelilni azzal a gyerekkel, felzarkéztato jelleggel vagy egyé-
ni program alapjéan foglalkozni. Ezt minden pedagogus tudja, de nincsen ra moéd-
ja, nincsen ra lehetésége, ideje. Az, hogy leliliek 3-8 gyerekkel, és ingyen és
bérmentve korrepetaljam bket, az nem miik6dik.” (ipari szaktanar)
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~S0kkal lassabban kellene haladni a tananyaggal, de ez nem megoldhaté. Megol-
das lenne az is hogy sokkal kisebb csoportokban foglalkozni veliik, akkor bensé-
ségesebb is lenne.” (ipari szaktanar)

»1enyleg hatranyosak, le vannak maradva, képességben is, mentalitasban, min-
den téren. Valamilyen megoldésra sziikség lenne. Ha pl. kisebb létszamban tani-
tanank ezeket a gyerekeket, az mar eleve megoldas lehetne. 36 fével ezt nem le-
het csinalni. Ehhez mindenképpen kisebb létszam kellene.” (ipari szaktanar)

LElvileg ugy kellene, hogy kis csoportokban lennének. Na most nalunk az atlag-
létszam osztalyonként 32-33, tehat van 40-es létszam és van 28-as létszam is, de
inkédbb 30-on fellili Iétszamu osztalyok vannak. Igy differenciélini, ilyen osztalylét-
szamnal nagyon nehéz.” (ipari szaktanar)

JHa csak annyi segitséget kapna az iskola, ami sajnos anyagi kérdés, hogy min-
den tanar kapjon heti két 6ra korrepetalasi lehetéséget, és itt 4-5 f6s csoportok-
ban ezekkel a gyerekekkel tudnanak foglalkozni, az mar hatalmas eredményt
hozna. Csak olyan egyszer(i dologra gondolok, hogy a tanulas modszereivel
megismertetni 6ket egy féléves kurzus alatt. Ezek a gyerekek még tanulni sem
tudnak. Mire val6 a kényv? — ,Hat semmire”, mert eltelt egy fél év, és még fel sem
litbtte a kdnyvet. llyen egyszeri dolgokkal kellene elindulni, hogy félzarkéztassuk
ezt a réteget, de ezt csak differencialt kiscsoportos foglalkoztatassal lehetne
megoldani. Erre pedig sajnos nincs lehetdségiink.” (ipari szaktanar)

~Ezek a gyerekek altalaban tanulasi zavarokkal klizdenek. Azt tapasztalom, hogy
hamar kimondjak roluk, hogy ezek butak. Nem butak 6k pedig, csak nem értik
meg olyan hirtelen vagy nem azzal a médszerrel értik meg. Erre kellene t6bb idét
és lehetéséget adni. De ezt nem lehet nagy létszamokkal csinalni. Ha az én osz-
tadlyomban 45 f6 van, a szamok térvénye alapjan ez tébb problémas egyént tar-
talmaz, mint a 30 f6. llyen létszamok mellett ezt nem lehet jol csinalni.” (ipari
szaktanar)

A specialis modszerek és eljarasok hianyat a nem megfelel6 oktatasi felté-
telek mellett a leggyakrabban az magyarazza, hogy a szakmai iskolak tanarai
semmilyen értelemben nincsenek felkésziilve az iskolaikban témegesen meg-
jelend hatranyos helyzetli gyerekek oktatasanak és nevelésének nehéz és
komplikalt feladatara. Sem a tanarképzés soran nem jutottak ehhez sziksé-
ges pedagogiai és pszicholdgiai ismeretekhez, sem korabbi oktatasi tapaszta-
lataikat (rutinjukat) nem tudjak felhasznalni U feladataik megoldasahoz, sem
ilyen iranyu tovabbképzésben nem volt részik.

Vagyis a vizsgalt tanarok dontd tobbségének jelenlegi képzettsége tokéle-
tesen megfelel az oktatasi térvény el8irasainak, de korantsem felel meg az
iskolakban rajuk varé feladatoknak. Ahogy ezt egyikiik megfogalmazta, a f6-
iskola arra készitette fel 6ket, hogy a tanulast ambicionald, atlagos képességl
és felkésziiltségl gyerekekkel foglalkozzanak, de arra nem készitette ket fel
senki, hogy szocializacios hidnyokkal és beilleszkedési problémakkal kiiszko-
dé, tanulasra alig motivalt gyerekeket kell majd oktatniuk.

,Nagyon kevés segitséget kaptunk arra vonatkozban, hogy hogy kell ezekkel a
problémas gyerekekkel banni. A féiskolan az optimalis dologgal foglalkoznak,
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hogy mi van azzal a gyerekkel, aki akar is, tudja is csinalni. Itt pedig az ilyen gye-
rek ha 10%, akkor mar nagyon sokat mondok. Nem tanitottak meg benniinket pl.
egy picit sem arra, hogy hogy lehet egy gyereket tanulasra rabirni. Erre sajat ta-
pasztalatbol kell rajénniink.” (ipari szaktanar)

A szakmai tanarok kozel kétharmada nyilatkozott ugy, hogy az egyes ok-
tatasi tertleteken belll a tanuldk felzarkoztatasa jelenti szamara a legnehe-
zebb feladatot. Ehhez képest a tanuldk differencialt oktatasanak megszerve-
zését (ami elengedhetetlen lenne a felzarkéztatashoz) csak bd egyharmaduk
emlitette, a minéségbiztositassal és a kerettantervek bevezetésével kapcsola-
tos feladatok pedig csak az iskolak b egytizedében jelentenek a tanarok sze-
rint nehéz feladatokat.

A legnehezebb oktatasi feladatok (a valaszadok %-aban)

Feladatok Palyaorientacios tanar | Szakmai el6készités tanar
Differencialt oktatas 36,6% 37,4%
Felzarkoztatas 61,0% 62,1%
Min&ségbiztositas 7,5% 9,7%
Kerettantervek 13,6% 11,0%
Osszesen 100,0% 100,0%

N 212 227

El6készitd oktatas tanarai, 2002

Mivel megfelelé szakértelem hijan az intézmények tobbségében az alkal-
mazott pedagdgiai modszerek nem illeszkednek az itt felmerllé oktatasi és
nevelési feladatokhoz, az oktatas és a nevelés is rendkivil alacsony szinvo-
nalon valésul meg. Ahol mégis talalkoztunk valamilyen specialis pedagogiai
eljarassal a hatranyos helyzet kompenzalasa céljabdl, ott az alabbiakrol sza-
moltak be:

o A leggyakrabban alkalmazott modszer a tanulasban lemaradt, hatra-
nyos helyzetl tanuldk tanoran kivali, délutani korrepetalasa.

e El6fordul csoportbontas a fontosabb tantargyakbdl, vagyis a tanuldk
kis létszamu csoportokban valo oktatasa.

e El6fordul, hogy kis létszamu, ,folzarkoztatd” osztalyokat szerveznek a
leggyengébben teljesité tanuldk szamara.

o El6fordul, hogy a felzarkéztaté korrepetalasokat nem az iskolaban,
hanem a kollégiumban szervezik meg.

e Talalkoztunk olyan megoldassal is, amikor nem a hatranyos helyzeti
tanulok felzarkoztatasara szerveznek csoportokat, hanem az oszta-
lyok legjobbjait szakkori formaban részesitik kilon oktatasban, hogy
potoljak azt a differencialast, amit a tanérakon nem tudnak megoldani.
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A tantervi feladatok megoldasan és a felzarkéztatas rendkivil nehéz fel-
adatan tul a szakmai iskolak tanarainak igen sulyos magatartasi és beillesz-
kedési konfliktusokat is kellene kezelnilik, sét a tanuldk szocializaciés hianya-
inak pétlasat, ill. nevelési feladatokat, sét olykor pszichés sériléseik kezelését
is magukra kellene vallalniuk.

Nem véletlen, hogy az iskoldk nevelési eredményeivel a tanarok az okta-
tasnal is kevésbé elégedettek. A megkérdezettek kdzel fele nyilatkozott ugy,
hogy iskolajanak nevelési szinvonala az utébbi harom évben nem valtozott,
egyharmaduk szerint javultak, egy6tddik szerint pedig romlottak a nevelési
eredmények.

A nevelési eredmények valtozasa (a valaszadok %-aban)

Véltozas Palyaorientacios tanar | Szakmai el6készités tanar
Javult 32,5% 33,2%
Romlott 20,9% 20,6%

Nem valtozott 46,6% 46,2%
Osszesen 100,0% 100,0%
N 212 227

El6készit6 oktatas tanarai, 2002

Amikor a neveléssel kapcsolatos feladatok értékelésérdl érdeklédtink, a
megkérdezett szakmai tanarok koézel fele mondta azt, hogy a pedagdégusok
szamara jelenleg a legnehezebb feladatot a tanulék iskolai nevelése jelenti,
és tobb mint egyharmaduk értékelte kiemelkedéen nehéz feladatként a szi-
I6kkel vald egylttmikodést. Ehhez képest a tanuldk kozotti konfliktusok keze-
Iése csak a tanarok egy6tdde szerint jelent kiemelkedéen nehéz problémat, a
tanulok és tanarok kozotti konfliktusok lerendezése pedig csak egytizedik
szerint jelent sulyos gondot.

A legnehezebb nevelési feladatok (a valaszadok %-aban)

Feladatok Palyaorientacios [Szakmai el6készités

tanar tanar
A tanuldk nevelése 47,9% 45,8%
A tanuldk kozotti konfliktusok 20,2% 22,9%
A tanuldk és tanarok kozotti konfliktusok 9,4% 9,7%
A sziil6kkel val6 egylttmikodés 35,2% 33,0%
A tantestuleten beliili konfliktusok 2,8% 3,1%
Osszesen 100,0% 100,0%
N 212 227

Elékészitd oktatas tanarai, 2002

A ,nevelési feladatok” fogalman a tanarok tdbbsége a beilleszkedési prob-
lémak és a fegyelmi vétségek kezelését érti. A fegyelmi vétségekre és a ma-
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gatartasi kihagasokra ezekben az iskolakban korabban tradicionalis, tekin-
télyelvi médszerekkel reagaltak, vagyis az ilyen vétségeket féként a blinteté-
sek kilénb6z6 fokozatait alkalmazva szankcionaltdk. Manapsag azonban a
tanarok azt tapasztaljak, hogy a gyerekekre sokkal kevésbé hatnak az iskola
tekintélyelvli médszerei, mint korabban.

A mostaniak nagyon elevenek, nincsenek megszeppenve semmitél, nem jé ugy
nekik semmi, ahogy van, és sokkal lazabban veszik fel a dolgokat mint a korabbi-
ak.” (ipari szaktanar)

A kildnbség nyilvanvaléan abbdl adodik, hogy a tekintélyelvi, blintetés-
alapu nevelési eszk6zdk korabban azoknak a gyerekeknek az esetében vol-
tak hatékonyak, akiket otthon is hasonlé értékrenddel és médszerekkel nevel-
tek a sziileik. Ugy is fogalmazhatnank, hogy a korabbi idészakban a csaladok
és az iskola értékrendje és nevelési eljarasai szinkronban voltak egymassal.
A mai szakmunkas osztalyok hatranyos helyzetl tanulodival a tanarok medfi-
gyelései szerint az ,elhanyagoltsag” a legfébb probléma, vagyis az, hogy a
szllék sem tekintélyelvii, sem egyéb mddszerekkel nem foglalkoznak vellk
eleget a csaladban. Ebbél az ,aszinkronitasbol” szarmazik, hogy a tanarok azt
tapasztaljak, hogy a fegyelmi vétségek esetén alkalmazott buntetd eljarasok
kevésbé hatékonyak, mint korabban. Ennek ellenére az iskolak most is ki-
I6nb6z6 fokozatu bintetésekkel probaljak szabalykdvetésre késztetni tanuldi-
kat. A legszigorubb bintetést most is az iskolabdl valé eltavolitas jelenti, ami
egyértelm beismerése annak, hogy nem csak a csalad, hanem az iskola is
kudarcot vallott a gyerek nevelése soran.

A tanarok tdbbsége a szakképzé iskolak tanuldinak tanulmanyi eredmé-
nyeivel elégedetlen. A gyenge eredmények okat a az alabbiakban latjak:

o A leggyakrabban emlitett magyarazat a tanulok érdekl6désének hia-
nya és alacsony szint(i motivaltsaga.

e Sokan latjak ugy, hogy a szakmai iskolak elsé osztalyaiban elért
gyenge tanulmanyi eredmények az altalanos iskolak szamlajara irha-
tok, ugyanis olyan alacsony szint( tudassal és olyan gyenge készsé-
gekkel engedik el tanitvanyaikat, hogy ezt a szakmai iskolakban ren-
delkezésre all6 két év alatt egyszeriien nem lehet bepétolni.

e Talalkoztunk olyan allasponttal is, amely szerint nem a tanuldk képes-
ségeivel van probléma, hanem azok a csaladi szocializacios problé-
mak és pszichés karosodasok okoznak gondot, amelyek késleltetik a
gyerekek fejl6ddését és visszafogjak teljesitményiiket.

o A legtobb esetben azonban nem csak az alacsony szintl eléképzett-
ség jelenti a problémat, hanem az is, hogy a szakképz6 iskolak tanuloi
ezt az iskolat mar nem tekintik hagyomanyos értelemben iskolanak,
ahol tanulni, ahol az 6rakra késziini kell. Altalanosnak szamit, hogy
otthon nem tanulnak, és csak annyit tudnak, amennyi az tanorakon
megragad bennik.
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Amikor azt kérdeztiik a szakmai tanaroktdl, hogy milyen terileten jelent-
keznek a legnehezebb oktatasi feladatok iskolajukban, a legtébben a kozis-
mereti oktatas és a palyaorientacio oktatasanak a problémairdl szamoltak be.
Ezeknek a tantargycsoportoknak az oktatasa mind a palyaorientaciot, mind a
szakmai elBkészitést oktatd tanarok szerint az iskolak kézel egy6tdédében
jelent komoly gondot a pedagdégusok szamara.

A legnehezebb oktatasi teriiletek (a valaszad6k %-aban)

Tantargyak Palyaorientacios tanar | Szakmai el6készités tanar
Kozismeret 19,2% 18,9%
Palyaorientacid 17,8% 18,9%
Szakmai el6készités 7,5% 12,3%
Szakmai elmélet 6,1% 6,6%
Szakmai gyakorlat 12,2% 15,4%
Osszesen 100,0% 100,0%

N 212 227

El6készit6 oktatas tanarai, 2002

Szamtalan kritikai megjegyzésuk és szamos sulyos problémaik ellenére a
szakmai tanarok kozull, az elmult harom évre vonatkozéan tobben szamoltak
be iskoldjuk oktatasi szinvonalanak javulasarél, mint romlasarél. A tanarok
kdzel egyharmada mondta azt, hogy az oktatas szinvonala nem valtozott, és
ugyanennyien mondtak azt is, hogy nivosabb lett a kbzismereti oktatas. A
szakmai elméleti és gyakorlati oktatasban pedig még tébben (a tanarok kézel
fele) tapasztaltak javulé tendenciat. A szinvonal romlaséat a gyakorlati oktatas
terlletén érzékelték a legtébben. Mind a palyaorientaciét, mind a szakmai
el6készitést oktatd tanarok egyoétdde szamolt be ilyen valtozasrol.

Az oktatasi eredmények valtozasa (a valaszadok %-aban)

Szakterulet Vaéltozas | Palyaorientacios tanar|Szakmai el6készités tanar
Kézismeret

javult 30,8% 30,6%

romlott 11,6% 10,2%
Szakelmélet

javult 47,9% 49,0%

romlott 17,1% 15,3%
Szakmai gyakorlat

javult 43,2% 45,2%

romlott 19,2% 22,3%
Nincs valtozas 30,5% 30,6%
Osszesen 100,0% 100,0%
N 212 227

El6készitd oktatas tanarai, 2002
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A tanulmanyi eredmények kozott jelentkezé kiildnbségeket az iskolak altal
tamasztott eltéré tanulmanyi kévetelmények is magyarazzak. A kévetelmé-
nyek tekintetében az iskolak eltér$ stratégiat folytatnak. Vannak iskolak, ahol
annak érdekében, hogy a szakképz6 évfolyamra is maradjanak tanuléik, el-
s@sorban a kdzismereti tantargyakbdl minimalis szintre szallitjak le a kdvetel-
ményeket. A szakmai tanarok ezt ugy fogalmazzak meg, hogy az iskola kéve-
telményeit igyekeznek a belépd tanuldk képességeihez és felkésziiliségéhez
.igazitani”.

L~Szigoruak elsésorban magatartasi problémakban vagyunk, ill. hidnyzasi problé-
mékban. Engedékenyebbek talan a tanulok gyengébb képességeinek figyelembe
vételében vagyunk. Kbzismeretbdl elégséges, illetve kbzepes eredményeket ér-
nek el. Pélyaorientaciobdl és szakmai el6készitésbél a kbzepes szintet éri el a ta-
nulok talnyomdé része. Az eredmények tulajdonképpen, mire a 10. osztalyt befeje-
zik a gyerekek, megfelelébnek mondhatok, mivel a szakképzéshez az el6készitést
megkaptak.” (kereskedelmi szaktanar)

A 9-10. osztalyos tanuldk kbézismereti targyakbdl gyengébbek, mig a palyaorien-
tacios és a szakmai el6készits targyakbdl jobb eredményeket érnek el.” (vendég-
latés szaktanar)

Az iskolaban a kévetelmények nem tul szigoruak, igazodva a gyerekek felké-
szliltségéhez. Ennek ellenére a kbzismereti tantargyakbdl igen magas a bukasok
aranya (50-60 %). Palyaorientacios és szakmai el6készité tantargyakbdl jobbak
az eredmények. A 10. osztaly végén nincs vizsga; 2-es bizonyitvany esetén min-
denki tovabbtanulhat.” (mez&gazdasagi szaktanar)

,Nem tudjuk magasra emelni a mércét. Nem cél a tanuléi Iétszam mindenaron va-
16 megtartasa, de tudomasul kell venniink, hogy 6k gyakorlati szakemberek lesz-
nek, nem elméletiek.” (ipari szaktanar)

A 9-10-ben, 8szintén megmondom, gyerekmegérzés folyik. Itt a gyerek elvegetal.
Ha nem is tudja kettesre a tananyagot, de majd a szakmat szeretni fogja, ezt tud-
juk elbre, és megkapja a kettest, hogy eljusson a 11.-ig. Ha kitesszlik, ami na-
gyon kénnyli lenne, a gyerekkel szurunk ki.” (ipari szaktanar)

LA lemorzsol6déas arénya nem véltozott, igy 10-15 % az arény. Evekkel ezelétt is
ilyen volt. De csak azért nem véltozott, mert most sokkal toleransabbak vagyunk
a gyerekekkel szemben. Ha ugyanazt a szigort alkalmaznank, mint 10 évvel ez-
elétt, akkor a lemorzsolédési ardny 50 % lenne, vagy még tébb. De tudva, hogy
ez a 9. évfolyam milyen, mi szemet hunyunk, és gyakorlatilag az altalunk tamasz-
tott kévetelmények miatt egyetlen gyerek sem megy el az iskolabél. Mert mi lej-
jebb szallitiuk a kbvetelményeket, ez titok, de ezt méashol is igy csinaljdk. Enge-
dékenyek vagyunk. Tirelemmel probaljuk itt tartani azokat, akiken latszik, hogy
megérdemlik, és j6 szakember lesz belbliik valamikor.” (ipari szaktanar)

Jlgyeksziink megtartani a gyerekeinket, igyeksziink ugy tanitani, hogy lehetéleg
teljesiteni tudjak a kévetelményeket. A buktatas nem szandékos. Akivel nem lehet
mér mit csinélni azt buktatjiuk. Altaléban jéindulatu és odafigyel6 a kollégék tébb-
sége.” (ipari szaktanar)
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Ugyanakkor a magasabb presztizs(, divatosabb szakmakat oktatd iskolak
megengedhetik maguknak, hogy ragaszkodjanak a magasabb kdvetelmé-
nyekhez, és aki ezt nem teljesiti, azt szigoruan kibuktatjak. Keresett szakmaik
jovoltabol még igy is marad annyi tanuldjuk, amennyire szikséguk van.

A bukasi aranyok hatalmasak. Volt olyan osztaly ahol ez 50 % volt, és abbdl az
évismétlbk aranya is elérte a 20%-ot. Ez abbdl fakad, hogy azt mondjuk, ezek a
kévetelmények, ezeket teljesiteni kell. Ha nem teljesited akkor megbuksz. Nem
lehet lejjebb vinni a képzés szinvonalat, mert akkor magunk ellen cseleksziink.”
(vendéglatos szaktanar)

A Szakmai kbvetelményekben, és a tantargyi kbvetelményekben nyilvan szigoru
az iskola. A szigortisag természetesen olyan mértékben szelektiv, hogy figyelem-
be szoktuk venni a gyermeknek az egyéni képességeit, és a szorgalmat.” (keres-
kedelmi szaktanar)

A szakmai tanarok szerint az iskolak helyzetéhez alkalmazott, és ezért az
iskolanként valtozé kdvetelmények egységesitésén sokat segitene az Oktata-
si Torvényben el6irt (és évek 6ta halogatott) Alapmiveltségi Vizsga beveze-
tése. Ez azért is hasznos lenne, mert motivalna a tanuldkat a tanulasra, mas-
részrél emelné a tanarok munkajanak szinvonalat. Ugyanakkor hasznos len-
ne az iskolak szamara is, mert visszacsatolast jelentene szamukra tanaraik
és tanuloik teljesitményérdl. Az alapvizsga soran nyujtott tanuldi teljesitmény
pedig segitene elddnteni, hogy kit milyen szakmara vegyenek fel, kik alkal-
masak pl. elméletigényesebb szakmak elsajatitasara.
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6. Az altalanos képzés meghosszabbitasa

Az elmult évtizedekben bevezetett oktatasi reformokkal az oktataspolitiku-
sok éppen a hatranyos helyzetl tanuldk oktatdsanak eredményein igyekeztek
javitani. Ebbe a sorba illeszkedett az altalanos képzés 8 évrdl 10 évre tértént
meghosszabbitasa, ami jelentés mértékben hozzajarult annak a helyzetnek a
megszintetéséhez, hogy a legals6 tarsadalmi rétegek gyerekei az altalanos
iskola elvégzése utan, kbzépiskolai végzettség és szakképzettség nélkil, a
munkanélkiliség biztos perspektivajaval Iépjenek ki az iskolarendszerbél.
Mivel a kotelezd iskolaba jaras utolsd két évét a hatranyos helyzetl tanuldk
tobbsége szakképzb iskolakban teljesiti, ez az intézkedés kétségtelenll meg-
nehezitette a szakképzd iskolak és az ott tanitdé pedagogusok helyzetét. A 10.
osztalyig meghosszabbitott altalanos képzést az 1996-os tdérvénymaodositas
nyoman 1998-t6l vezették be az iskolakba. 2002-ben végzett tehat az elsd
olyan évfolyam, amelyik mar ilyen képzési szerkezetben tanult és szerzett
szakképzettséget. Négy év utan természetesen mar indokolt értékelni a re-
formot és kdzzétenni azokat a tapasztalatokat, amelyek a valtoztatas soran
az iskolakban dsszegyiiltek.

Az altalanos képzés meghosszabbitasardl mindig is megoszlott a szakmai
tanarok véleménye. 2002-ben mind a pélyaorientaciot mind a szakmai el6ké-
szitést oktatdk csoportjanak b6 fele utasitotta el ezt a reform-intézkedést.

Az altalanos képzés meghosszabbitasanak értékelése

Vélemény Palyaorientacios tanar | Szakmai el6készités tanar
Egyetért 38,0% 41,2%
Nem ért egyet 53,5% 50,9%
Egyéb 8,5% 8,0%
Osszesen 100,0% 100,0%
N 213 226

El6készit6 oktatas tanarai, 2002

Ha az altalanos képzés meghosszabbitdsara vonatkozo véleményeket a
szakmai tanarok egyéb jellemzéi szerint is megvizsgaljuk, az derll ki, hogy
sem iskolazottsagi szint, sem munkahelyi besorolas (tanar, szakoktatd) sze-
rint nem mutatkozik a véleményekben kiilénbség. Eletkor tekintetében azon-
ban eltérnek az allaspontok. Az atlagosnal tobben értenek egyet a reformmal
a fiatal (40 év alatti) és az atlagosnal kevesebben az idésebb tanarok kozil.
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Az altalanos képzés meghosszabbitasanak értékelése
a tanarok jellemzoi szerint

Jellemz8k Vélemény Egyetért |Nem ért egyet| Egyéb | Osszesen
Iskolazottsag
kdzépiskola 46,7% 46,7% 6,7% | 100,0%
féiskola 40,7% 52,5% 6,9% | 100,0%
egyetem 38,8% 51,8% 9,4% | 100,0%
Munkahelyi
besorolas tanar 40,2% 53,7% 6,1% 100,0%
szakoktatd 42,1% 43,9% 14,0% | 100,0%
Eletkor
40 alatt 52,1% 45,1% 2,8% | 100,0%
41-50 36,0% 55,3% 8,8% | 100,0%
50 folott 37,6% 53,8% 8,5% | 100,0%
Osszesen 40,5% 52,0% 7,6% | 100,0%
N 123 158 23 304

El6készitd oktatas tanarai, 2002

Megkérdeztiik a szakmai tanaroktdl azt is, hogy tapasztalataik szerint a
tanuldk szllei hogyan vélekednek a reformrdl. A tanarok b6 egynegyede ta-
pasztalta azt, hogy a szul6k tobbsége egyetért az intézkedéssel, 38-42%-uk
pedig azt tapasztalta, hogy a szlil6k tdbbsége nem ért egyet vele. A tanarok
egyharmada mindkét csoportbdl ugy nyilatkozott, hogy nem ismeri a szul6k
erre vonatkozo véleményét.

Az altalanos képzés meghosszabbitasanak sziil6i értékelése

Vélemény Palyaorientacios tanar | Szakmai el6készités tanar
A tObbség egyetért 25,9% 27,2%
A tObbség nem ért egyet 42,0% 38,4%
Nem tudja 32,1% 34,4%
Osszesen 100,0% 100,0%
N 213 226

El6készitd oktatas tanarai, 2002

Némiképpen ellentmond az el6z6 valaszoknak, hogy amikor azt kérdeztik
a szakmai tanaroktodl, hogy kiknek kedvezett ez az intézkedés, minddssze
23%-uk mondta azt, hogy senkinek. A legtébben (69-71%) ugy tapasztaljak,
hogy a reform a tanulok érdekeit szolgalta, és tébb, mint a tanarok fele (53-
55%) ugy gondolja, hogy ez az intézkedés a szll6k érdekeinek is kedvezett.
Viszonylag sokan (28-30%) vélik ugy, hogy az iskoldkat is kedvez&en érintet-
te ez a valtoztatas, de sajat magat (illetve a pedagoégusokat) csak 20-23%-uk
sorolta a reform altal kedvezményezettek kozé.
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Kinek a szamara volt el6nyos az altalanos képzés meghosszabbitasa
(a valaszaddok %-aban)

Kinek elénybs Palyaorientacios tanar Szakmai el6készités tanar
Senki 23,1% 23,1%
Tanuldk 69,1% 70,9%
Szilék 52,5% 54,7%
Pedagogusok 22,8% 19,8%

Iskola 27,8% 29,7%
Fenntarté 7,4% 7,6%
N 213 226

Elékészité oktatas tanarai, 2002

A két kérdés egyittes értékelésébdl az derll ki, hogy azoknak a pedagé-
gusoknak az egyharmada sem ért egyet az altalanos képzés meghosszabbi-
tasaval, akik ugy gondoljak, hogy ez az intézkedés a tanuldk érdekeit szolgal-
ta. Vagyis a reform értékelésénél a pedagdgusok egy része elébbre helyezte
sajat érdekeit a tanuldk érdekeinél.

Az altalanos képzés meghosszabbitasanak értékelése

Véleménye a reformrol El6nyds-e a tanuldk szamara Osszesen
nem igen

Egyetért vele 23,6% 61,0% 49,4%

Nem ért vele egyet 69,4% 30,8% 42,9%

Egyéb 6,9% 8,2% 7,8%

Osszesen 100,0% 100,0% 100,0%

N 72 159 231

El6készit6 oktatas tanarai, 2002

Amikor azt kérdeztuk a szakmai tanaroktol, hogy tapasztalataik szerint mi-
lyen elénydkkel jart az iskolak szamara az altalanos képzés meghosszabbita-
sa, a valaszolok kdzel fele emlitette az elénydk kézoétt a tanuldlétszam stabili-
zalasat és a pedagogusok foglalkoztatasi biztonsaganak névekedését.

Milyen elényokkel jart az altalanos képzés meghosszabbitasa
az iskola szamara (a valaszadok %-aban)

Milyen elénydk Palyaorientaciés| Szakmai el6készités
tanar tanar
Nincs elény 24.8% 22,5%
Tanulélétszam biztositasa 48,8% 49,4%
Kézismeret nagyobb jelentésége 36,4% 37,8%
Munkahelyi biztonsag a pedagégusoknak 41,4% 42,2%
N 210 222

El6készitd oktatas tanarai, 2002
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A szakmai tanarok kozel fele tehat gy gondolja, hogy ez az intézkedés az
elmult évtizedben jelentés mértékben hozzajarult a szakmai iskolak helyzete-
nek stabilizalasahoz, és az ott dolgozé pedagdgusok foglalkoztatasi biztonsa-
gahoz.

Amikor azt kérdeztlk a szakmai tanaroktél, hogy milyen problémakat oko-
zott az iskoldk szamara az altalanos képzés meghosszabbitasa, mindéssze
egytizedik mondta azt, hogy nem okozott semmiféle gondot. A reform kap-
csan felmer(l6 problémak kézil a legtébben a tanterem-hianyt és a tankonyv-
hianyt emlitették. Vagyis azt, hogy az iskolaban t6ltétt tanul6idé megndveke-
dése tanterem hianyt, és ezzel egyutt zsufoltsagot, ill. kényszer-tantermek
kialakitasat idézte el6 a szakmai iskolakban. A tankdnyvhiany azért is tekint-
hetd kildéndsen sulyos problémanak, mert ez a tanarok szamara megnehezi-
tette az uj tantargyak oktatasat, és tovabb sulyosbitotta az amugy is készség-
hianyokkal kliszk6dé tanuldk tanulasi problémait.

Milyen problémakat okozott az altalanos képzés meghosszabbitasa
az iskola szamara (a valaszadék %-aban)

Probléma Palyaorientacios | Szakmai el6készités
tanar tanar
Nincs probléma 11,0% 9,4%
Tanterem hiany 64,4% 72,5%
Tanar hiany 22,9% 23,0%
Tanterv probléma 15,4% 14,7%
Tankonyv hiany 54,3% 52,2%
Szervezési probléma 25,5% 25,5%
Finanszirozasi probléma 23,4% 23,5%
Szaktanar felesleg 21,3% 21,6%
Szakoktato felesleg 23,4% 22,1%
Tanmihely felesleg 19,1% 15,7%
CsoOkkend szakképzési szinvonal 26,1% 24,0%
N 210 222

El6készité oktatas tanarai, 2002

Amikor azt kérdeztlk a szakmai tanaroktél, hogy milyen problémakat oko-
zott a pedagdgusok szamara a reform bevezetése, mindéssze 23%-uk mond-
ta azt, hogy nem jelentett problémat a szamukra. A problémak kozil a legtob-
ben a helyi tantervek elkészitésének gondjat és az Uj tantervek szerinti okta-
tas kotelezettségét emlitették, de megkdzelitette a 40%-ot azoknak a szakmai
tanaroknak az aranya is, akik ugy érzik, hogy a reform bevezetése utan tébb
és nehezebb lett a pedagdégusok munkaja. Ezek a valaszok egyuttal azt is
megmagyarazzak, miért ellenezték olyan sokan a reform bevezetését, még
azok kozil is, akik belattak, hogy ez a tanulok érdekeit szolgalja.
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Milyen problémakat okozott az altalanos képzés meghosszabbitasa
a pedagoégusok szamara (a valaszadoék %-aban)

Probléma Palyaorientaciés tanar [ Szakmai el6készités tanar

Nincs probléma 23,2% 22,4%
Helyi tantervkészités 61,3% 57,5%
Uj tantervek alkalmazasa 48,4% 46,8%
Tovabbképzés 18,2% 21,4%
Uj pedagdgiai médszerek 32,1% 28,9%
Tobb lett a munka 40,3% 38,7%
Nehezebb lett a munka 38,4% 40,5%
N 207 219

El6készité oktatas tanarai, 2002

Korabban mar lattuk, hogy a szakmai tanarok donté tébbsége az altalanos
képzés meghosszabbitasat elébnydsnek itélte a tanuldk szempontjabdl. Ami-
kor azt kérdeztik t6lik, hogy milyen elény6s valtozasokat hozott ez a reform
a tanuloknak, minddssze egytizedik mondta, hogy a reform nem jart pozitiv
hatassal. A legtdbben (t6bb, mint a tanarok haromnegyede) a szakmavalasz-
tas idépontjanak elhalasztasat értékelték pozitiv valtozasként, de a tanarok
kozel fele azt is az elénydk kdzé sorolta, hogy 16 éves korukban fejlettebb
fizikummal kezdhetik a szakmai gyakorlatot (vagyis a reform véget vetett a 14
éves kori gyerekmunkanak), és azt is, hogy késébb kertlnek ki a munkapiac-
ra, vagyis késoébb kell munkaba allniuk.

Ugyanakkor figyelemre méltd, hogy a reformnak az oktatas szinvonalara
gyakorolt hatasat a tanarok milyen alacsonyra értékelték. Alig tobb, mint egy-
harmaduk mondta azt, hogy a meghosszabbitott altalanos képzés jévoltabdl a
tanuldk magasabb miiveltségre tesznek szert (ami a reform egyik fontos célki-
tlzése volt), és alig egytizeduk gondolja, hogy a reform emeli a szakmai kép-
zés szinvonalat.

Milyen elényodkkel jart az altalanos képzés meghosszabbitasa
a tanulék szamara (a valaszadék %-aban)

El6nydk Palyaorientaciés | Szakmai el6készités
tanar tanar
Nincs elény 12,4% 9,9%
A szakmavalasztas elhalasztasa 77,8% 78,4%
Magasabb miveltség 37,3% 32,8%
Jobb szakmai képzés 9,7% 9,3%
Fejlettebb fizikummal kezdett gyakorlat 42,7% 42,6%
Kés6bbi munkaba allas 45,4% 49,0%
N 209 223

El6készitd oktatas tanarai, 2002
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A reform tanuldkat érinté kedvez6 hatasairdl az interjukban a kévetkez6k
olvashatok:

~JO ha megismerik, hogy mivel fognak a kbvetkez6 idészakban foglalkozni. Sze-
rintem ez mindenképpen kell és sziikséges. Mert ha els6é két évben megismeri
valamelyest a kereskedelem alapjait, el tudja dénteni 10. végén, hogy itt marad-e
az iskolaban vagy pedig valami mast valaszt.” (kereskedelmi szaktanar)

Az alapelv helyes, tehat a gyereket nem kell bevinni egy olyan rendszerbe, ahol
korén kell vélasztania. Ezek mind jo dolgok. Nem kell, hogy dolgoztassék a mun-
kahelyen, és igy tovabb. Tehat ennek a rossz oldalatél megszabaditotta az okta-
tast ez a fajta rendszer. Ez helyes. De az, hogy még nem talaljuk a j6 médszere-
ket, az egy masik probléma. Végll is a gyerek szabadsagat novelte ez az
atalakulas, a valasztasi lehetéségeit néveli, ha tud élni vele, ezt azért hozza kell
tenni.” (vendéglatds szaktanar)

,Megvan az az el6nye, hogy tizennégy éves korban nem tudja eldénteni a gyerek,
hogy mivel akar foglalkozni, tehat sokkal érettebben valaszt késébb.” (ipari szak-
tanar)

Az hogy kiszélesedett egy picit az az idd, amikor a gyerekeknek lehetéségiik van
a valasztasra, ez az egyik el6nye. Ha bizonytalan volt az adott szakma valaszta-
saban, minden tertileten eltélt valamennyi id6t, megismeri az adott szakmanak a
Szép oldalait, és az arnyoldalait is. Talan ez segiti a déntésében, hogy milyen
Szakmat tartana maganak megfelelének.” (ipari szaktanar)

-Ebben a gazdasagi helyzetben, amikor a fiataloknak amugy is nehéz az elhe-
lyezkedésiik, lehet, hogy az volt az elképzelés, hogy ezzel is megnyujtiak azt az
idét, amit iskolaban téltenek. Ebbbl a szempontbdl jobb, de a kereseti lehet6ség
szempontjabdl nem, mert igy késébb tudnak elhelyezkedni, munkat keresni, jéve-
delmet szerezni.” (kereskedelmi szaktanar)

LA gyerekek egy része pl. nem azért marad itt a kbzépiskolaban, mert annyira ezt
a vilagot vélasztja, hanem a szakképzést, technikus képzést vagy pedig a szak-
munkas képzést azért vélasztiak, mert az 2 év tanulmanyi id6, és még mindig
jJobb, hogyha itt téltik kis eredménnyel az életiiket, mint hogyha a munkanélkiiliek
nagy téborét gyarapitanédk. Ugyhogy én a sajat régiémban semmiképpen nem
szeretném, ha kevesebb lenne a képzésnek az ideje. F6képpen ilyen szocialis
szempontok vezetnek. En az utolsé végz8s osztélynak az osztalyfénéke voltam,
ahol 5 éves volt a képzés. A tanulok nem banjak. Nagyon sok esetben a csalad is
ugy gondolja, hogy addig van j6 helyen a gyerek, amig nalunk van.” (mez6égazda-
sagi szaktanar)

A 4 éves képzési forma nem rossz. Nem rossz az, hogy 4 évig kell iskolaba jarni,
hiszen tudjuk nagyon jol, hogy ha ezek a tanuldk kikerlilnek fiatal korban, nem
biztos hogy a fiatal szervezet birja ezt a nehéz életet, ami most van. Felkésziilet-
lenek ra fizikailag és szellemileg is. Tehat ez ilyen szempontbdl jo.” (miszaki
szaktanar)

LA tanulok szamara elGnyt jelent, hogy tovabb kell iskoléba jarniuk sokkal jobb k6-
riilmények kdzbtt, mint az otthoni helyzetiik.” (ipari szaktanar)
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,Bevezetése a tanulbknak volt elsGsorban j6, mert azzal, hogy a tankételezettsé-
get 16 évesre kitoltak, nem kallodnak el 8. osztaly utan ezek a gyerekek.” (keres-
kedelmi szaktanar)

Amikor azt kérdeztik, hogy milyen hatranyokkal jart a tanuldk szempont-
jabdl a reform bevezetése, minddssze a tanarok 13-15%-a mondta azt, hogy
semmiféle hatranyuk nem szarmazott. A legtdbben (a szakmai tanarok 60%-
a) hatranyosnak tapasztalja a tanulék szempontjabdl, hogy tovabb kell altala-
nos ismereteket tanulniuk, és csak késdbb kezdddhet el a szakmatanulas.
Ennél joval kevesebben (40% koril) emlitették a hatranyok kézo6tt, hogy meg-
hosszabbodott a képzési id6, és hogy a tanuldk 16 évesen nehezebben
szoknak hozza a fizikai munkahoz, mint 14 éves korukban.

Milyen hatranyokkal jart az altalanos képzés meghosszabbitasa
a tanulék szamara (a valaszaddk %-aban)

Hatrany Palyaorientacios |Szakmai el6készi-

tanar tés tanar
Nincs hatrany 14,8% 12,6%
Tovabb kell iskolaba jarni 41,1% 39,4%
Késébb kezdhetik a szakmatanulast 60,6% 58,6%
Hosszabb a kézismereti képzés 60,0% 60,6%
Nehezebben szoktak meg a fizikai munkat 37,8% 37,9%
N 209 223

El6készit6 oktatas tanarai, 2002

A reform tanul6kra gyakorolt hatranyos hatasairdl az interjukban a kovet-
kezdket olvashatjuk:

Hogy a szakmat csak két éves képzés utan kezdjiik el tanulni, ez egy picit ta-
nécstalanna teszi a gyerekeket, hiszen 2 évig, szinte légnak a levegében, nem al-
taldnos iskoléba jarnak mar, de még nem is szakmat tanulnak.” (vendéglato ipari
szaktanar)

LSUgye kik jottek ide? Aki altalanos iskolaban a legalja volt, mar nem tanult, nem
érdekelte semmi, vagy a képességei olyanok, amilyenek. Es elkezdik Ujra tanulni
ugyanezt. Eleve nem is érdekli, semmi tjat nem kap, nincs ami félkeltse az érdek-
I6dését.” (ipari szaktanar)

A legnagyobb baj, hogy a gyerekek nincsenek motivalva ebben a két évben.
Gydkeres valtozas all be majd az életiinkben a 11. osztalyban amikor elkezdik a
tényleges szakmai tanulast. Akkor majd megvaltozik az iskolahoz valé hozzaalla-
suk.” (miszaki szaktanar)

»~SZokatlan, hogy két évig csak vakaréznak, ahogy mondjak, haszontalan elve-
szett id6nek tartjak. Ugy gondoljak hogy 8.-ig eleget tanultak, most mar jé volna
valami kézzel foghatd eredmény. Hianyzik tehat a munka, a gyakorlat. A 9-10-ik
osztaly nekik egy kudarc. Hogy miért kell nekik ezt tanulni, minek kell kbzismeret?
Mert aki tovabb akar tanulni, az nem festének j6én.” (épitSipari szaktanar)
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A 9. és 10. osztaly eqy kényszerpalya a tanulbnak és a szlilbnek is, ugyanis nem
pontosan kériilhatarolt a 9-10 osztalyos tanulok képzési célja. Hallottunk olyano-
kat, hogy a szocialis hatranyokat kell kompenzalni, ismételni kell az altalanos is-
kolai tananyagot, amit mar harmadszor tanul a gyerek. Meg kell probélni a szocia-
lis hatranyokat is kezelni, és egy kis szakmai orientaciot is kell adni nekik. Ezek
nem olyan konkrét feladatok, amik elbre viszik a 9-10 osztalyt.” (ipari szaktanar)

A gyerekek nagyon nehezen viselik el, hogy késén tanulnak szakmat. Onnan
tudom lemérni tébbek kbzbtt, hogy mikor szakmai éram van, soha nincs fegyel-
mezési problémam, amit csinalunk, mindenki csinalja rendesen. Ugyanakkor a
kollégak jonnek, hogy a kbzismereti 6rakon sok a probléma.” (miszaki szaktanar)

Ludni kell, hogy ezek a gyerekek ma masok. Ezeket ott lehet megfogni, hogy
megmutatom, megfogja, csinéalja, akkor soha nem felgjti el, de ha én elmondom
neki tizszer, 6t perc mulva nem tudja mirdl beszéltem. De ha megmutatom neki,
kezébe adom, hogy igy kell csinélni, akkor méar jobban megjegyzi. Felgjt akkor is,
de jobban megjegyzi a részleteket. Tehat amit én hianyolok, az a gyakorlat. Na
most ha jol tudom, sajnos van egy olyan térvény, hogy 16 év alatt nem lehet gya-
korlat, tehat nem lehet fizikai munkat végeztetni a tanulokkal, pedig a gyakorlat fi-
zikai munka, és ez igy nagyon nehéz. En azt javasoltam volna, hogy legyen 4
éves a képzésiink. Ez j6 mindenképpen, de 9—10-ben mar legyen gyakorlat. Ha a
térvény nem engedi, valahol ugy lenne célszerii a 9-10. osztaly, hogy maradna ez
a kerettanterv, a palyaorientacio, szakmai el6készités, de jobban megerédsitve a
Szakmai részekkel, tobb szakmai ismeretet kéne tanitanunk.” (mUszaki szaktanar)

,Felesleges a gyereket négy évig jaratni az iskolaba, Enekre, bioldgiara, féldrajzra
mi sziiksége van itt, amikor egészen a 8-ik osztalyig ugyanezeket tanultak. Ezért
nem is szeretnek j6nni, nagyon sok Orardl lemaradnak. Oft is hagyjak az iskolat.
Szakmai témakkal kellene ezek helyett foglalkozni.” (ipari szaktanar)

~S0kan mondjak, hogy miért nem harom éves a képzés, miért nem vagyunk téb-
bet gyakorlaton? Es valéban sok a négy év. Olyan kérdések is felmeriilnek, hogy
miért kell bizonyos tantargyakat tanulni? Miért kell nekem éneket, biologiat tanul-
ni? Vannak akik kimondottan szeretnének gyakorlati munkat végezni. Valtozatos
feladatokat végrehajtani és dolgozni kellene tébbet.” (ipari szaktanar)

Nekem a személyes véleményem annyi, hogy id6t vesznek el a szakmai képzés-
tél. A 9-10. osztaly csak arra jO, hogy megismételjiik azt, ami az altalanos iskola-
ban kimaradt a gyerekek tudasabdl. Ez a tanulok szempontjabdl elbnnyel meg
hétrannyal is jart. Elénnyel, hogy 2 évig viszonylag probléma nélkiil ismételget-
hetnek, hatrannyal jart a tanulok részérdl, hogy 1 év kiesett a szakmai oktatasbol,
ami valésziniileg hosszutavon nem lesz jo.” (vendéglato ipari szaktanar)

Nem valt be. Teljesen ez a vélemény, akik korabban tanitottunk itt szakmat, azt
mondjuk, hogy nem j6. Ennek t6bb oka van. PI. két év alatt nem tudjuk a gyakor-
latat megtanitani a szakmanak.” (ipari szaktanar)

,Biztos hogy éssze sem lehet hasonlitani a korabbi szakmai képzéssel, mert fel-
higult a szakmai képzés. Régen, amikor idejbtt a gyerek 8-ik utan, egybél egy hét
gyakorlat - eqy hét elmélet volt, és egybdl részt vett kemény szakmai gyakorlaton.
Az alapokkal kezdte és utana fokozatosan a szakmunkas vizsgara kellett felkészi-
teni. A didknak, és a tanarnak is az volt az érdeke, hogy az minél jobban sikertil-
jon. Ezért, célirdanyosan jott ide a gyerek. Most 9-10-ikben, éppen az ellenkezdje
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térténik. Kiblvitették a kbzismereti tantargyakkal, vagyis, ugyanaz mint az altala-
nos iskolaban, plusz az el6készité meg az alapozo, de végll is dolgoztatni nem
lehet a gyereket. Ez a lényeg. Biztos hogy ez nagy valtozas.” (mez&gazdasagi
szaktanar)

Az sem mindegy, hogy az a gyerek harom év alatt tanult meg egy szakmat, vagy
most megtanulja két év alatt. Mert lecsbkkent a képzésre szant idé. A 9-10-ik az
mas jellegl képzés, és az 6sszes szakmaban levitték a képzési idét két évre. A
kbvetelményszintet pedig még a régihez képest is emelik, tehat magasabb az el-
végzendd szakmanak a kévetelményszintje. Ez valdsziniileg problémat okoz.”
(ipari szaktanar)

LA tanulok kbzott a fogadtatasa nem volt teliesen egyértelmdii. Volt olyan gyerek,
aki azt mondta, hogy szivesen dolgoztam volna végig, mint szakmunkas tanulo,
ez altal gyakorolhattam volna a szakmat, hamarabb tudtam volna dolgozni és
pénzt keresni.” (ipari szaktanar)

JAllitsék inkabb vissza a régi szakképzési formakat. A gyerekek szakmai felkészi-
tést is varnanak mar a 9-10. osztalyban is az iskolatdl. A gyerekek szeretnek eb-
be az iskolaba jarni, de szeretnének tébb szakmai és kevesebb kbzismereti tan-
targyat tanulni a 9-10. osztalyban. Feleslegesnek tartiak a palyaorientacios tan-
targy egy részét pl. viselkedéskulturat, a kommunikaciét.” (vendéglatés szakta-
nar)

Az van még a kéztudatban, hogy amikor & beiratkozik szakmunkasnak, akkor
régtén gyakorlatilag is fogja csinalni a szakmat. Nehezebben viselik az altalanos

részt, mert 6k mar a szakmat akarjak tanulni. Mi az hogy ilyen kevés 6raszamban
van? Morognak.” (élelmiszeripari szaktanar)

A sziilbnek is az volt az elvardsa, régebben, amikor 14 éves kortdél mar beallt a
munkaba, mert ofthon is befogtak akkor mar a gyereket - hogy tartésan alljon neki
dolgozni, és akkor tudjon segiteni otthon. Késébb nyaron tudjon esetleg a csalad-
nak pénzt keresni. De most ez kitolodik két évvel, ami eléggé rossz széjizt hagy.”
(épit6ipari szaktanar)

Amikor arra kértlk a szakmai tanarokat, hogy 6sszegezzék a reformrol
eddig szerzett tapasztalataikat, egy kozel 40%-o0s csoportjuk mondta azt,
hogy mindent mérlegelve pozitiv hatasunak latja ezt a valtoztatast, és egy
valamivel t6bb, mint 40%-0s csoportjuk mondta azt, hogy elhibazottnak tartja
a reformot. A tanarok majdnem egyétéde nem tudott ebben a kérdésben al-
last foglalni, mert mind pozitiv, mind negativ hatasokat tapasztalt.

Véleménye az altalanos képzés meghosszabbitasarol

Vélemény Palyaorientacios tanar | Szakmai el6készités tanar
Helyes irany 36,7% 39,2%
Elhibazott irdny 43,7% 42,5%
Vegyes tapasztalatok 19,6% 18,4%
Osszesen 100,0% 100,0%

N 199 212

El6készitd oktatas tanarai, 2002
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Amikor a tanarok egyéb jellemzéi szerint is megvizsgaltuk a reform dsz-
szegz$ értékelését, az derllt ki, hogy az egyetemet végzett tanarok az atla-
gosnal gyakrabban helyezkedtek arra az allaspontra, hogy a reformnak egy-
arant voltak pozitiv és negativ hatasai, a fiatalabb (40 év alatti) tanarok pedig
az atlagosnal gyakrabban tartottédk helyes iranyunak ezt a reform-intézkedést.

Vélemények az altalanos képzés meghosszabbitasaroél
a tanarok jellemzoi szerint

Jellemzék Helyes irany | Elhibazott | Vegyes ta- |Osszesen
irany pasztalatok
Iskolazottsag
kdzépiskola 38,5% 46,2% 15,4% 100,0%
féiskola 40,8% 42,9% 16,2% 100,0%
egyetem 33,8% 43,8% 22,5% 100,0%
Munkahelyi
besorolas tanar 38,8% 43,1% 18,1% 100,0%
szakoktatd 39,2% 43,1% 17,6% 100,0%
Eletkor
40 alatt 46,2% 38,5% 15,4% 100,0%
41-50 37, 7% 45,3% 17,0% 100,0%
50 folott 34,8% 45,5% 19,6% 100,0%
Osszesen 38,5% 43,8% 17,7% 100,0%
N 109 124 50 283

El6készitd oktatas tanarai, 2002

Vagyis joggal feltételezhetjik, hogy a tanarok elutasitd allaspontjanak leg-
fébb magyarazata abban rejlik, hogy meglett életkorukban nehezen fogadnak
el ilyen jelentds valtoztatasokat, nem szivesen valtoztatnak korabbi rutinju-
kon, vagyis nehezen mondanak le a szakmai oktatasban eddig szerzett jar-
tassaguk és tapasztalataik alkalmazasarél.
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7. A palyaorientaci6 bevezetése

A palyaorientacio bevezetése annak a reformnak a része volt, amely sze-
rint 16 éves koraig minden tanulénak altalanos képzésben kell részt vennie,
tehat az iskolakban csak 10. osztaly utan, ill. az altalanos képzés befejezése
utan kezdédhet el a konkrét szakmai képzés. A korabbi évtizedekben 14 éves
korban, az altalanos iskolat kovetéen megkezdett szakképzés utan ez a re-
form nagy ujdonséagot jelentett a szakképz6 iskolak szamara.

Joéllehet az altalanos képzés meghosszabbitdsa mar 1998-t6l megtortént,
a palyaorientacios tantargy kotelezd oktatasara csak 2001-tél, a kerettanter-
vek bevezetésétél kerllt sor. Az 1998-as reform ugyanis a NAT-ra és az isko-
lak helyi tanterveire épitd szabalyozassal az iskolakra bizta annak elddntését,
hogy 9-10. osztalyban milyen el6készité oktatast nyujtanak a szakmai kép-
zésre készulé tanuldknak. Ennek kdvetkeztében vannak olyan szakmai isko-
lak, amelyek mar 1998-t6l elkezdték a palyaorientacié oktatasat, de olyanok is
vannak, amelyek csak a kerettantervek kotelezé elbirasai nyoman vezették
be ezt a tantargyat.

A szakmai oktatast meguijitdé reform-elképzeléseknek, ill. a palyaorientaci-
0s tantargy bevezetésének fontos indoka volt, hogy a 14 éves koru gyerekek
még nem elég érettek a megfontolt szakmavalasztasra. Sziikségik van tehat
egy olyan, a valasztasukat, dontésliket ,orientald” ismeret-csomagra, amelyet
elsajatitva megalapozottabban hozhatjak meg szakmavalasztasi dontéseiket.

A szakmai tanarok tdbbségének a tantargy fontossaga és sziikségessége
fel6l soha nem voltak, és jelenleg sincsenek kétségeik. Evek 6ta valamennyi-
en azt tapasztaljak, hogy a tanuldék rendkivil hianyos ismeretek alapjan,
rendkivil megalapozatlan déntéseket hoznak, amikor szakma, ill. palyava-
lasztasuk fel6l dontenek. A palyaorientaciot oktatd tanarok kozel fele egy
éves tapasztalat birtokaban is ugy gondolja, hogy ez a tantargy hasznos és
fontos a gyerekek szamara, mert segit nekik a szakmavalasztasban. Egy-
harmada pedig ugy véli, hogy a tantargy bevezetésének j6 volt az eredeti
elgondolasa, de nem sikerilt megfeleléen megvalésitani. Minddssze egy tize-
dik vélekedik ugy, hogy felesleges tanitani ezt a tantargyat.

A palyaorientacio értékelése

Ertékelés Palyaorientacios tanar
Segit a szakmavalasztasban 48,8%
J6 elgondolas, de nem j6 megvaldsitas 30,3%
Nincs sok értelme 10,4%
Egyéb 10,4%
Osszesen 100,0%
N 212

El6készitd oktatas tanarai, 2002
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A palyaorientacios tantarggyal kapcsolatos véleményiket az interjuk so-
ran a tanarok a kdvetkezéképpen fogalmaztak meg:

Kevés gyereknek van konkrét elképzelése. Féleg 9-10-ik osztalyban még nem
tudja igazan hogy mit kezdjen magaval.” (ipari szaktanar)

~Abban van az el6nye az orientacionak, hogy sok olyan gyerek jén ide, aki ké-
s6bb érik. Nagyon sok eljut addig, hogy amikor a szakmunkasvizsgéat letette, ak-
kor elmegy, hogy az érettségit is letegye.” (ipari szaktanar)

LA didkok egy része, mar 14 évesen tudja, hogy mivel szeretne foglalkozni, a ma-
sik fele, azonban nem tudja. Nekik pozitivan hat ki ez az orientacié. Késébb va-
laszt a gyerek, kicsit kiforrottabb az egyénisége, és talan kicsit tébb informaciéval
fog rendelkezni, hogy milyen a val6 élet.” (ipari szaktanar)

~E16sz0r furcsanak éreztem, de utana amikor én is, és a gyerekek is megismer-
tik, ugy éreztem, valéban lehet valami tavlatot nydjtani a gyerekeknek abban,
hogy milyen elképzeléseik lehetnek. Ugy érzem, hogy ebben tudunk segiteni a
gyerekeknek.” (ipari szaktanar)

,En mindenképpen latom értelmét, mert végiil is a 9. osztélyba keriil6knek még
nem kell déntenilik a palyajukrol. Szépen megtudjak, hogy az a szakma, amit va-
lasztottak mivel jar, milyen kériilményeket tud a jovében biztositani nekik és a
csaladjuknak. Tudatosabban vélasztanak.” (kereskedelmi szaktanar)

Amikor azt is megvizsgaltuk, hogy a palyaorientaciét oktatd tanarok kozil
kik a leginkabb elégedettek ennek a tantargynak a bevezetésével, az derilt
ki, hogy a szakoktatdk és az id6sebb (50 feletti) tanarok elégedettebbek, mint
a fiatalabbak. De az adatokbdl az is kiderilt, hogy a magasabban képzett
(egyetemi végzettségli) és a fiatalabb (40 éven aluli) tanarok tdébbsége
ugyancsak egyetért ennek a tantargynak a szikségességével, de kozuluk az
atlagosnal tobben gondoljak ugy, hogy az eredeti elképzelést nem sikerilt a
gyakorlatban megfelel6 mdédon megvaldsitani.

A palyaorientacio értékelése a tanarok jellemzéi szerint

Jellemzék Hasznos| Jo elképzelés, Nincs |Egyéb|Osszesen
megvaldsitési | értelme
probléma
Iskola- kdzépiskola| 60,0% 30,0% 10,0% 100,0%
zottsag féiskola 50,8% 27,3% 13,6% 8,3%| 100,0%
egyetem 42,4% 37,3% 3,4% | 16,9%| 100,0%
Munkahelyi | tanar 47,6% 31,1% 10,4% | 11,0%| 100,0%
besorolas |szakoktatd | 57,1% 22,9% 11,4% 8,6%| 100,0%
Eletkor 40 alatt 35,7% 45,2% 14,3% 4,8%| 100,0%
41-50 46,7% 28,0% 10,7% | 14,7%| 100,0%
50 folott 58,0% 23,5% 8,6% 9,9%| 100,0%
Osszesen 48,8% 30,3% 10,4% | 10,4%| 100,0%
N 98 61 21 21 201

El6készitd oktatas tanarai, 2002

45



A palyaorientaciés tantargy bevezetésének gyakorlati problémai szorosan
kapcsolédnak ahhoz a bonyolult oktatasi reform-folyamathoz, ami az elmult
években a magyar kdzoktatas és ezen belll a szakképz§ iskolak helyzetét is
érzékenyen érintette. Arrél van sz6, hogy az oktatasi rendszer hosszu tavu
atalakulasahoz sziikséges reform-lépéseket az egymast valtd és kiilonbozé
oktataspolitikai megfontolasokat kdvet§ kormanyok nem egymasra épuld ko-
herens valtoztatasok sorozataként, hanem olykor egymasnak ellentmondé, a
korabbi kormany altal bevezetett valtoztatasokat fellliro, és ezaltal az intéz-
mények helyzetét megnehezitd, az intézményvezetdk ill. a pedagdgusok el-
képzeléseit és a reformhoz vald viszonyat elbizonytalanité Iépésekkel valési-
tottak meg.

Amikor az oktatasi kormanyzat 1996-ban az altalanos képzést meghosz-
szabbitd reformrdl (ill. a NAT bevezetésérél) dontétt, az volt az elképzelése,
hogy 9-10. osztalyban azonos kdzismereti képzésben vesznek részt a késéb-
bi szakmunkastanulok és szakkdzépiskolasok, vagyis képzésik csak a 10.
osztaly utan valik szét. Ebben az elképzelésben tehat a palyavalasztas ,kés-
leltetésének” gondolata szerepelt, s ezen belll, mint a palyavalasztast el6ké-
szit6 ismeret-csomag, volt meghatarozva a palyaorientacio.

2001-ben azonban a kévetkezd kormany képzési formakra szabott, kildn-
b6z6 kdvetelményl kerettanterveket vezetett be, amelyek értelmében ismét
14 éves korban (a szakmai iskolaba valé belépéskor) kellett dontenitik a tanu-
I6knak arrél, hogy milyen képzési formaban (szakmunkasképzés vagy szak-
kozépiskola) akarnak tovabbtanulni. A  késleltetés” lehetésége tehat ezen tul
mar csak a konkrét szakma kivalasztasara korlatozédhatott. Ennek megfele-
I6en a palyaorientaciés tantargy is legfeljebb ,szakma-orientaciés” funkciéval
birhatott, tehat abban segithetett a képzési format mar kivalasztott tanuldk-
nak, hogy az altalanos képzés befejezése, vagyis a 10. osztaly utan, milyen
konkrét szakma tanulasaval folytassak tanulmanyaikat. A ,palyaorientaciés”
tantargy tartalma tehat mar a bevezetése pillanataban ,szakma-orientaciés”
tantarggya zsugorodott.

Az ellentmondasosan megvalosuld szabalyozasi rendszer és az iskolak
relative nagy onallésaga azt eredményezte, hogy jelenleg az iskolak kozel
kétharmadaban a tanulok belépésekor torténik meg a képzési formak (szak-
munkas-szakkdzep) kdzotti valasztas, és az iskoldk kdzel haromnegyed ré-
szében elhalasztddik a szakmavalasztas a 10. osztaly végére. Vagyis elég
jelentés méretl (35%) az iskoldknak a torvényi elbirasnal ,liberalisabb” cso-
portja, ahol a képzési formakra szabott kerettantervek ellenére sem kell mar a
belépéskor megjeldlni, hogy ki milyen képzési formaban akar tovabbtanulni
10. osztaly utan. Es elég jelentés méretii (26%) az iskolaknak az a ,konzerva-
tiv’ csoportja is, ahol mar a belépéskor meg kell jelélnie a gyereknek azt is,
hogy milyen szakmat valaszt. Ezekben az esetekben természetesen a
».Szakma-orientaciés” tantargy oktatasa mar diszfunkcionalis.
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A tanulék palyavalasztasanak idépontja

Valasztas Palyaorientacios tanar [Szakmai el6készités tanar
Képzési
format belépéskor 64,9% 61,2%
10. osztaly végén 35,1% 38,8%
dsszesen 100,0% 100,0%
Szakmat
belépéskor 28,8% 26,8%
10. osztaly végén 71,2% 73,2%
Osszesen 100,0% 100,0%
N 212 227

Elékészitd oktatas tanarai, 2002

A palyaorientacios tantargy bevezetése azonban nemcsak a szabalyozas
szintjén, hanem a gyakorlatban is sok gondot okozott az iskolaknak és a tana-
roknak. Ennek az a legfébb oka, hogy elvileg a valaszthaté szakmak bdséges
szammal allnak rendelkezésre, de az egyes szakmai iskolakban nem lehet
barmilyen szakmat tanulni. A legtdbb iskola hatarozott szakmai profillal ren-
delkezik, és legfeljebb néhany szakmacsoport szakmait oktatja. Ebbél kdvet-
kezben a palyaorientaciés program (és az ezt a tantargyat oktatd tanarok)
legfébb dilemmaja az, hogy az adott iskolaban tanulhaté szakmak kozotti va-
lasztasra készitse fel a tanuldkat, vagy minden szakmardl adjon tajékoztatast,
olyanokrol is, amelyeket az adott iskola nem oktat, szamolva azzal a lehet6-
séggel, hogy a sikeres palyaorientacié nyoman a tanuldénak egy olyan szak-
mahoz j6n meg a kedve, amely 10. osztaly utan csak egy masik iskoldban
tanulhato.

A palyaorientaciot oktaté tanarok beszamoldéi szerint jelenleg az iskolak
majdnem felében ennek a tantargynak a keretében csak az ott tanulhaté
szakmakrodl szerezhetnek informaciét a tanuldk, és alig az iskolak egynegye-
dében értelmezik ugy ennek a tantargynak a tartalmat, hogy ezen belll a ta-
nuldkat valamennyi létezd szakmardl tajékoztatni kell.

A palyaorientacié tartalma

Mirél tajékoztat Palyaorientacios tanar
Minden szakmarol 23,6%
Az iskolaban tanulhaté szakmakrol 46,2%
Egy szakiranyrol 9,5%
Egy szakmacsoportrol 16,6%
Egyéb 4,0%
Osszesen 100,0%
N 199

El6készitd oktatas tanarai, 2002
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A fenti adatok azt jelzik, hogy jelenleg a palyaorientaciés tantargy tartal-
mat illetéen érdekellentét feszll az intézmények és a tanuldk koézott. A tanu-
I6k nyilvanvaldéan abban érdekeltek, hogy ennek a tantargynak a keretein be-
[0l minél tdbbféle szakmat megismerhessenek, hogy a szakmak minél széle-
sebb skalajabdl valaszthassanak, az iskolak pedig abban, hogy a sajat maguk
altal tanitott szakmakra koncentraljanak, azokat fogadtassak el a gyerekekkel,
hogy 10. osztaly utan is az iskola tanul6i maradjanak. Az interjukban a tana-
rok errdl a kdvetkezdket mondtak:

Az a véleményem, hogy a palyaorientacié nem igazan a szakiskolak profiljaba
tartozé tantargy, nem is tartom igazan 6nall6é tantargynak. Annal is inkabb, mert
amikor a tanul6 idején, akkor mar eleve gy jelentkezik szakiskolaba, hogy vala-
milyen szakmat vélaszt, ha nem is konkrét szakmét, de szakmacsoportot. Tehat
valamilyen szakma miatt jon ide az iskolaba, és nem itt fogja eldénteni, hogy mi-
lyen szakmat fog vélasztani. Ennek a tantargynak igazabol nem itt van a helye,
hanem az altalanos iskolaban. Oft igazan lehetne palyaorientaciot tartani.” (me-
z6gazdasagi szaktanar)

~Egy picit 6nzbk vagyunk, tehat els6sorban a sajat iskolankban tanitott szakmakra
probéljuk a gyerekeket ravenni. De adédnak olyan helyzetek, amikor én javaslom
a gyereknek, hogy hat igen, te csak menjél oda, mert neked az lesz a jobb. Ha a
gyereknek kérdése van, akkor nyilvanvalo, hogy segitek neki, meg utana nézek,
hogy hol, milyen iskolaban, tanulhatja azt a szakmat. llyen példaul a szakacs, a
pincér. Ezeket mi nem tanitjuk, és elég népszer(i szakmak.” (ipari szaktanar)

~SZ0ba kerlil, hogy milyen lehet6ségek vannak ebben az iskolaban, sét arrdl is
beszéliink, hogy mas teriileteken még milyen lehetéségek vannak. Sz6 esik a
taviatokrodl is, ha esetleg valaki éppen véltani akar. De mi nyilvan a sajat tertile-
tlinket domboritjuk ki jobban.” (ipari szaktanar)

Az volt a probléma, hogy a palyaorientacio, mint altalanosan a palyavalasztast
tamogaté dolog, ez mar itt nem (l. Mert ez itt fém- vagy villamos ipar. Ezen beliil
kell tudni valasztani, ha mar egyszer idejétt a gyerek.” (ipari szaktanar)

JAltalaban arra van a nagyobb hangsuly téve, amit itt lehet megtanulni. Holott az
egészben az lenne a jo, ha az ember nem lenne 6nzé és nem azzal foglalkozna,
hogy meglegyen a mi tanuldi létszamunk, hanem olyan tlikrét tartanék a gyerek
szeme elé, hogy el tudné dénteni, hogy tényleg, mihez van tébb kedve.” (ipari
szaktanar)

»,Voltam egy olyan tovabbképzésen, ahol a kollégand azt mondta, hogy nem kell
félni attél, hogyha mas szakmat népszerdsitiink, marmint mi, szakiskolasok. Ez
megint egy nagy butasag. Senki nem fogja a masik szakmajat népszerdsiteni.”
(mezbégazdasagi szaktanar)

JPalyaorientacioban - kétféle képzést adunk: a fémipari képzés, meg az épitbipari
képzés van, és kész.” (ipari szaktanar)

AZ iskola nem érdekelt abban, hogy mas iskolakat propagaljon. Az iskola abban
érdekelt, hogy hazon beliil elhelyezze a gyerekeket. Itt nagy az atjarhatésag, sok-

féle iranyultsaggal ide-oda mozoghatnak. Abban sem érdekelt az iskola, hogy bi-
zonyos szakmakra rabeszélje, vagy lebeszélje a gyerekeket. Mert adott esetben,
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ha van x szakmabdl egy tanarom, van két szakoktatom, meg tanmiihelyi fér6hely
létszamom, nekem azt be kell téltenem, vagy az utcara kell raknom a tanarokat.
Tehét igyekszem betélteni a létszamot iskoléan beliil. Es hidba lenne egy maésik
szakmai tanar sokkal jobb, korrektebb, mindenkinek munkat kell adni. Ellenérde-
keltség van a palyaorientacio, az iskolak illetve a helyzetek k6z6tt. Ez jelenleg at-
hidalhatatlan. Az, hogy orszagosan gondolkodunk arrél, hogy milyen szakmakat
oktassunk a gyerek érdekében, ez szép dolog, de a gyakorlatban nem sokat
szamit, mert az iskolak elemi létérdekérél van sz6. Arrdl, hogy fennmaradjanak.
Ez a valésag.” (ipari szaktanar)

A palyaorientacio altal nyujtott ismeretek, ill. a tantargy altal felkinalt tarta-
lom ,bbségét’ jelzi az is, hogy melyik iskolaban milyen szervezeti formaban
torténik az oktatasa. Az altalunk megkérdezett tanarok szerint az iskolak ko-
zel felében szakmacsoportonként szervezik meg a tanulécsoportokat a pa-
lyaorientacié oktatasara, de az iskolak majdnem egytizedében szakmankénti
csoportokban folyik a palyaorientacios oktatas. Azokban az iskolakban, ahol
szakmak szerinti csoportokban oktatjak a palyaorientaciot, az a paradox hely-
zet all el6, hogy korabban megtdrténik a tanulok szakmavalasztasa, mint mie-
I6tt az erre valo felkészitésben részesuinének.

A palyaorientacié oktatasanak formaja

Csoport Palyaorientacios tanar
Szakmak szerint 9,8%
Szakmacsoport szerint 48,8%
Szakirany szerint 12,8%
Vegyesen 22,6%
Egyéb 6,1%
Osszesen 100,0%
N 212

El6készitd oktatas tanarai, 2002

A pedagdgusokkal készitett interjukbdl is vilagosan kitlinik, hogy az isko-
lak tébbsége a ,szlikebb tematikaju”, szakmacsoportokhoz igazodé palyaori-
entacids tantargyat oktat, vagyis olyan szakmacsoportokkal ismerteti meg a 9.
osztalyos tanuldkat, amelyekbél a 10. osztaly utan az iskolan belll valaszt-
hatnak szakmat. A palyaorientacios tantargy ,kinalatanak” bizonyos iskolak
esetében a helyi adottsagok szabnak gatat. Hiszen nem lehet valésagos
funkcidja a palyaorientaciénak, azokban a ,szlk” szakmai profild iskolakban
ahol mindéssze 1-2 szakmat oktatnak. Hiaba alapozna meg a szakmavalasz-
tast ez a tantargy, ha az iskolaban nincs valésagos lehetéség a szakmava-
lasztasra.

A 9-ik éven van olyan osztaly, amely gépész ésszetétell, van amelyik hegeszté
szakember lesz, és van olyan osztaly, amely kénnydipari beallitottsagu. Szabok,
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varronbk lesznek, és van olyan osztaly, amelyik elektromos teriileten fog dolgoz-
ni, er6saramu villanyszerel6k lesznek.” (ipari szaktanar)

~Szakmacsoportokban oktatjuk &ket, amilyen szakmakat tudunk képezni. PI. fa-
ipari orientaciét tanitunk, és utana el mehetnek asztalosnak. Aszerint, hogy kilen-
cedik osztalyban amilyen szakmat jelb6l meg a tanulé. Figyelembe kell venni, hogy
nem tudunk végtelen létszamu csoportokat csinalni. Igyeksziink a faipar tagabb
tertiletét megmutatni, az osztaly egyik fele faipari, a masik épitipari orientacion
van. Egyfajta cserével atjarhatnak egyik csoportb6l a masikba, hogy tagabban
lathassak a valaszthatd szakokat.” (ipari szaktanar)

A szakmacsoporton beliil harom eltéré szakmanak az alapjaival ismertetem meg
a tanuldkat, legalabbis ugy gondolom, a kerettanterv alapjan ezekkel kell. Az
egyik ilyen az élelmiszer és a vendéglatas, de inkabb a kereskedelmet venném
ide, a harmadik pedig a gazdalkodasi szakmacsoport. Gondolok itt adminisztraci-
Ora, kbnyvelésre, tehat aki a gazdasagi élet szereplSivel dolgozik, vagy azzal fog-
lalkozik, vagy talan inkabb egy kicsit a vallalkozashoz kézelebb esé ismereteket
tanitjuk.” (mez6gazdasagi szakiskolai tanar)

~Szétbontottuk szakmacsoportonként az évfolyamokat, volt szolgaltatoipari, volt
vasipari, volt kénnytiipari, tehat ruhaipari és volt az épitbipari szaktertilet. Ugy
probaltuk az osztalyokat beosztani, hogy ezekre a terliletekre kerliljenek.” (ipari
szaktanar)

LA tartalma az iskolaban folyd szakképzésre térténd ravilagitas, eredményét a 9-
10. osztaly befejeztével a szakképzésre jelentkezd tanulbk szaméban lehet le-
meérni. A szakmavalasztasban kimondottan egy lehetéséget és segitséget nyujt-
hat ez a tantargyi oktatas, mivel ravilagit egyes szakmak jelentéségére, kiiléno-
sen az iskolaban folyé szakmaknak a jelent6ségére és szépségére. Megismerik
az elbnyeit, megismerik a lehetéségeit a szakmanak, az elhelyezkedési lehet6sé-
geket, hogy milyen elhelyezkedési lehet6ségek vannak a szakmunkasvizsga leté-
tele utan. Els6sorban az iskolaban oktatandé szakmakkal, a cipbfelsérész-készité
Szakméaval és a cip8gyartd szakmaval ismertetjiik meg Sket a palyaorientacio al-
kalmaval, elméleti oktatas, beszélgetések formajaban.” (ipari szaktanar)

,Mi maradtunk annél, hogy azért a szakmahoz szorosabban tartoz6 gazdasagi
ismereteket tanitsuk, annak ellenére, hogy mi is a kerettanterv szerint haladunk,
de azért a szakmai jelleget probaljuk jobban hangsulyozni. Tehat ahol vendégla-
tés kollega tanit, oft a vendéglatast, a kereskedé meg a kereskedelmet probalja
kicsit erésiteni.” (kereskedelmi szaktanar)

~E9y keveset seqgit a szakmavalasztasban, bar a szakmavélasztas altalaban még
mindig a szil6k altal eldéntétt kérdés. Nem a gyerek vélaszt, hanem a sziilé
mondja meq a legtébb esetben, hogy ezt a szakméat valaszd gyerekem, és akkor
altalaban ennek alapjan déntenek a tanulok. Azokkal a kereskedé és vendéglato
Szakmékkal ismertetjliik meg Gket, amelyet az iskolankban tanitanak: kultdarcikk
kereskedd, ruhazati kereskedd, élelmiszer és vegyi aru kereskedd, illetve a ven-
déglatdé szakmakbol a cukrasz, pincér és szakacs szakmakkal” (kereskedelmi
szaktanar)

Amikor a 8 éaltalanost elvégezték a tanuldk és hozzéank jelentkeznek, akkor 6k
mar eldéntétték, hogy nem akarnak sziilésznék lenni, n6gyogyaszok lenni, tehat
mar sok mindent eldéntéttek. Nyilvan a fém- és a villamos ipari szakmakbdl va-
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lasztanak, mert azért céloztak meg a mi iskolankat, mert itt ezek a szakméak ta-
nulhaték. Tehat k6mives nem lehet senki a mi iskolankban. Na most ezen beliil
viszont nem mindenki j6n konkrét elképzeléssel. Amikor idejénnek, akkor 6k még
nem tudjak igazabdl, hogy karosszérialakatosok vagy esztergalyosok lesznek-e,
de mindenképpen a fémipari szakmakbol valasztanak”. (ipari szaktanar)

LA tanuldk szakmavalasztasat ez azért nem befolyasolja, mert mar a jelentkezés-
kor vélasztanak szakmat. A palyaorientacio soran kereskedelmi és vendéglato
ipari sajatosségokkal ismertetik meg a tanulékat.” (kereskedelmi szaktanar)

,9.-ben még nem egyértelmd, hogy ki milyen szakmat valaszt, mert ugye ennek
az uj rendszernek az volt az indoklasa, hogy ne valasszon még 9.-ben szakmat
az a gyerek, mert ugye fejletlen, és nem is tudja, hogy melyik szakma mit takar.
El6bb ismertessiik meg veliikk. A szakmai orientaciéon viszont csak nagy altala-
nossagban lehet beszélni a dolgokrél. Mert azt mondja a keresked8: minek tanul-
jak én ilyen asztalos dolgokat? Hat most akkor mit tanitsak? En akkor azt mon-
dom: hat gyerekek, mindenki akar majd hazat épiteni, hat akkor beszélgessiink
nagy altalanossagba a hazrél.” (ipari szaktanar)

LA palyaorientacios tantargy keretén bellil a tanulok ismereteket szereznek a me-
z6gazdasagrol, a mezbégazdasagi gépészetrdl, annak jelentéségérél és ez segiti
a gyerekeket a szakma tanulasaban. Ebben az iskolaban csak egy szakmara
(mezbgazdasagi gépész) torténik a felkészités.” (mez6gazdasagi szaktanar)

Az elején még ugy gondoltam, hogy helyes irany lesz, mert abba biztam, hogy a
gyerekek harom év alatt nem tudnak igazan beérni, akkor talan négy év alatt
majd beérnek. De sajnos nem igy lett. En tragédianak tartom ezt az orientacios
képzést. Ahol tébb szakma van, ott lehet, hogy nagyon jol mikddik, mert a gyerek
tud valogatni, tehat van tiz szakma, és &6 eldbnti, hogy hova fog majd, melyik
Szakmara bekeriilni. De nélunk kevés szakma van, és igy elég nehéz a valasz-
tas.” (kereskedelmi szaktanar)

A palyaorientaciés program masik sulyos dilemmaja az, hogy milyen le-

gyen a tantargyon belll az elméleti és gyakorlati ismeretek aranya, vagyis
milyen mértékben ismerjék meg a tanuldk 9. osztalyban egy-egy szakma
gyakorlatat. Errél a kérdésrél tudositanak a palyaorientacios tanarok valaszai
arra vonatkozdan, hogy hol tartjak az oraikat. Az adatok szerint az iskolak
90%-aban ezeket az érakat iskolai tantermekben tartjak, de az iskolak felében
legalabb a tanérak egy részét iskolai tanmihelyben toltik a tanuldk, és az
iskolak 15%-aban kulsé gyakorldhelyekre is eljutnak a palyaorientacios 6rak
keretében.

A palyaorientaci6 oktatasanak helyszine (a valaszadék %-aban)

Helyszin Palyaorientacios tanar
Tanterem 87,5%
Iskolai tanmiihely 51,0%
Kilsé kepzbéhely 14,5%
N 212

Elékészitd oktatas tanarai, 2002
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Az 6rak helyébdl a tantargy tartalmara is kdvetkeztetni lehet: vannak isko-
Iak, ahol a palyaorientaciés tantargy keretében szabalyos szakmai gyakorlati
oktatasban részeslinek a tanuldk, és vannak, ahol legfeljebb csak ,szemlé-
I6dhetnek” a gyakorlohelyeken.

A palyaorientacidohoz kapcsolédd gyakorlati ismereteket (az egyes szak-
mak eszkdzeit, anyagait, eljarasait) altalaban csak az iskolai tanmUhelyekben
van alkalmuk megismerni a tanuldknak, és ez ugyancsak behatarolja a ké-
s6bb valaszthaté szakmak spektrumat. llyen ismeretet nyilvanvaléan csak
azokrol a szakmakrol szerezhetnek, amelyekhez illeszkedé tanmiihelye van
az iskolanak.

A Kerettantervi el6irasok szerint a palyaorientacidos program része a
szakmunkas szerepre valé felkészités (a munkaerépiacra és a gazdasagi
korulményekre vald kitekintés) is. Vannak iskolak, ahol azt is a palyaorienta-
cidés képzés részének tekintik, hogy gazdasagi intézményekbe, gyarakba vi-
gyék el a gyerekeket, ahol a gyakorlatban is megnézhetik valasztott szakma-
juk mivelését. De ebben a tekintetben is elég ,vegyes” a kép, mert vannak
iskolak, amelyek ,gond nélkil” megoldjak az Gzemlatogatasokat, de olyanok
is vannak, ahol ez komoly nehézségekbe utkozik.

Az Uj tantargy bevezetése és oktatasa nemcsak az egymasnak ellent-
mondd jogszabalyok, és az intézményi lehetéségeket figyelmen kivil hagyé
szabalyozas miatt volt nehezen megvalodsithato, hanem a tantargy bevezeté-
séhez szikséges taneszk6zok hianya miatt is. A taneszkdzok koziil a tanarok
a tankdnyvekkel voltak a legkevésbé elégedettek. 40%-uk mondta azt, hogy
hianyzik a megfeleld tankdnyv ennek a tantargynak az oktatasahoz. Az egyéb
eszkozoket illetéen is csak a tanarok fele mutatkozott elégedetinek. Kozel
40%-uk szerint a jelenlegi tantervek is, és egyharmaduk szerint a tantargyra
vonatkozé kdvetelmények is atalakitasra szorulnak.
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A palyaorientacié taneszkozeinek értékelése

Taneszkdzdk Palyaorientacios tanar
Tanterv
hianyzik 4,6%
teljes atalakitasra szorul 57%
részben atalakitasra szorul 39,7%
megfelel 50,0%
Oraszam
hianyzik 7,3%
teljes atalakitasra szorul 6,8%
részben atalakitasra szorul 25,5%
megfelel 60,4%
Kovetelmény
hianyzik 3,7%
teljes atalakitasra szorul 6,3%
részben atalakitasra szorul 32,6%
megfelel 57,4%
Tankonyv
hianyzik 40,3%
teljes atalakitasra szorul 7,9%
részben atalakitasra szorul 18,8%
megfelel 33,0%
Pedagdgiai modszer
hianyzik 6,8%
teljes atalakitasra szorul 5,3%
részben atalakitasra szorul 26,8%
megfelel 61,1%
Osszesen 100,0%
N 194

Elékészitd oktatas tanarai, 2002

A valaszokbdl kitlinik, hogy a palyaorientaciét oktatdé tanarok szamara
igen sulyos gondot okoz, hogy az oktatashoz nem allnak rendelkezésikre

megfeleld tankdnyvek. Az interjukban errél a kbvetkez8k olvashatok:

LA palyaorientacios tantargy tanitasanak nincs tankényve. Ajanlott irodalom van,
amit az a munkak6zbsség allitott 6ssze, akik 6sszeallitottak ennek a tantargynak
a tematikajat, és a kbvetelmény rendszerét. Azt mondtak, hogy ezek az érvény-
ben lévs tankbnyvek, és ezeket célszerli tanitani. Ezek meglévs, 5 éven beliil

irodott kbnyvek.” (élelmiszeripari szaktanar)

JPalyaorientaciés tankényvvel én még nem talalkoztam, de most hallottam, hogy

mar van.” (ipari szaktanar)

»Van egy palyaorientacios tankényv, de az nem elég. Ahhoz még sok mindent kell
fénymasolni, kiilbn beszerezni. A kbnyv nem rossz, csak példaul sokszor kevés

az, ahogyan értelmez dolgokat.” (kereskedelmi szaktanar)
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LUtoljara oktéberben voltunk tovabbképzésen, ott is meghirdették ennek a témaju
tankényvnek a megirasat. Tehat ez egy orszédgos probléma. Bevezették a tantér-
gyat, Gazdasagi kérnyezet cimmel, de nincs hozza tankényv. Lehet hozzéa kiilbn-
bbzb helyekrdl 6sszeszedni anyagot.”(vendéglaté ipari szaktanar)

»lankényv a palyaorientaciohoz jelenleg nem all rendelkezésre, csak munkafiizet,
ezért az ott tanité szaktanaroknak ez tébblet felkészliilési idét jelent.” (vendéglato
ipari szaktanar)

A palyaorientaciohoz és a 9-10 osztalyos szakmai el6készitéshez nincsenek,
vagy nagyon kevés tankényv van. Példaul nekem a mérésekhez abszolut nincs
tankényvem. Igérték, de nem jelent meg. Szakmai szamitasra mér 3 éve olvas-
tam, hogy megjelent a tankényv, de amikor megrendeljiik, egyszeriien nincsen.
Tehat szakmai szamitast gy tanitok, hogy magamtél, vagy 6sszeszedem mas
tankényvekbdl. Nincs egy olyan tankdnyv, ami a tanulok szintiének megfeleld, te-
hat magamnak kell 6sszeszednem a tanitandé anyagot. A szamitasokbodl, méreé-
sekbdl nagy a hidny tankbényvekbdl. Ezen a teriileten nagyon sok potolnivalo
van.” (ipari szaktanar)

A palyaorientacio gyakorlatdhoz van tankényviink, az elméleti oktatashoz sajat
Jegyzetet allitottam &ssze. Olyan tankényv, amit eqy az egyben lehetne hasznalni,
olyan igazabdl nincsen.” (ipari szaktanar)

,Nagy probléma, hogy ugy kell 6sszeszedni a dolgokat, az anyagokat a tantargy
tanitaséhoz. Nincs egységes és jol hasznalhatéd tankényv. Ugy kell 8sszeollézni
mindent. Itt van 10 kényv, amibdl ezt az egy témat &sszeollozom. Tehat egy
kényvben nem taldlhatéak meg. Sokat kell dolgozni hozza, hogy jol tudjuk tanitani
a kerettanterv alapjan.” (ipari szaktanar)

LNincsenek tankényveik. Ha nem jegyzetelnek, akkor nem tudjék. Azt hiszem ez a
kényvprobléma a legnagyobb gond.” (ipari szaktanar)

,En sokféle tankényvbél valogatom 6ssze a tananyagokat, pszicholégia tankényv-
6l kezdve a ,,Hogyan tanuljunk” kbnyvekig minden félébél. Egységes tankbnyvet
még nem lattam. Lehet, hogy van, de én nem talalkoztam vele. A gyerekeknek
nincs kényviik, hanem jegyzetelnek és révid vazlatot kapnak.” (ipari szaktanar)

~Folyamatosak a panaszok a tanarok részérél. Az elsé és legfontosabb az, hogy
tébb tankényv hidnyzik. Amit én is tanitok, a palyaorientéacié cimii tantargyhoz
nem ismerek tankdényvet, amit tudnék hasznalni. A tanarok arra kényszeriilnek,
hogy tébb helyrél 6sszeoll6zzak a tananyagot. Ha a gyereknek nem tudok a ke-
zébe adni egy tankbnyvet, ugy nagyon nehéz tanitani. Amik méar vannak tankény-
vek, ott is olyan problémékat jeleznek, hogy nem fedi le a tantervi kbvetelménye-
ket a kbnyv, és vannak teljesen elavult részek is. A lényeg az, hogy az egész tan-
kényv hatteret reformalni kellene, és megfeleld uj tankényveket kellene késziteni.
Ezek jénnek, cs6pbgnek ugyan, de messze nem fedik le a teljes igényt.” (ipari
szaktanar)

A tankoényvhiany azért is kulondsen sulyos probléma, mert U] tantargyrol
van sz0, amelynek oktatasaban a tanaroknak még nincs tapasztalatuk és
rutinjuk, és azert is, mert sok olyan tanar tanitja ezeket a tantargyakat, aki
korabban szakoktatd volt, és kevés tapasztalattal rendelkezik az elméleti is-
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meretek oktatasaban. A tankdnyvhiany, ha lehet, még sulyosabb gondot okoz
a tanuldk szamara, akiknek az orakon jegyzetelniik kellene, holott sokuk
szamara az iras-olvasas és a tokéletes szdvegértés is problémat jelent.

A tankdnyvhiany sulyosbitja azt a problémat, hogy ezt a tantargyat a leg-
gyakrabban olyan szakoktaték, vagy elméleti szaktanarok oktatjak, akik szik-
ségképpen egy-egy szakma oktatasahoz értenek. Vagyis, ha eleget akarnak
tenni a tantervekben meghatarozott feladataiknak, olyan szakmak
népszerlsitésére is vallalkozniuk kell, amelyeket nem igazan ismernek.
Raadasul tébbséguk specialis tovabbképzésben sem részesilt, miel6tt ezt a
tantargyat tanitani kezdte.

Valoészinlleg a megfelel6 taneszk6zok hianyanak és a tanarok képzettségi
hianyossagainak is kdszonhetd, hogy amikor arrél kérdeztik 6ket, hogy ho-
gyan értékelik iskolajukban sajat tantargyuk oktatasanak szinvonalat, tébb
mint kétharmaduk kdzepesre minésitette sajat munkajat.

A palyaorientacié oktatasanak szinvonala

Szinvonal Palyaorientacios tanar
Magas 22,7%
Kbzepes 68,5%
Gyenge 5,4%

Egyéb 3,4%
Osszesen 100,0%
N 200

El6készitd oktatas tanarai, 2002

Az oktatas szinvonalanak a megitélésében az egyetemet végzett eiméleti
tanarok és a szakoktatok kozott elég Iényeges eltérés mutatkozott, amennyi-
ben az elébbiek kozll tébben, az utdbbiak kdzil pedig [ényegesen keveseb-
ben itélték magas szinvonalunak sajat munkajukat.

A palyaorientacio szinvonalanak értékelése a tanarok jellemzdi szerint

Jellemzék Magas | Kézepes | Gyenge | Egyéb | Osszesen
Iskolazottsag kdzépiskola| 30,0% | 70,0% 100,0%
féiskola 16,4% | 73,1% | 6,7% | 3,7% | 100,0%
egyetem 35,6% | 57,6% | 3,4% | 3,4% | 100,0%

Munkahelyi besorolas|tanar 24.1% | 66,9% | 6,6% | 2,4% | 100,0%
szakoktatd |17,1% | 74,3% 8,6% | 100,0%
Eletkor 40 alatt 227% | 72,7% | 4,5% 100,0%
41-50 25,3% | 64,0% | 5,3% | 5,3% | 100,0%
50 folott 19,8% | 70,4% | 6,2% | 3,7% | 100,0%
Osszesen 227% | 22,7% | 5,4% | 3,4% | 100,0%
N 45 137 11 7 200

El6készit6 oktatas tanarai, 2002
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A szakmai tanarok egy jelentds része szerint a palyaorientacié eredmé-
nyes oktatasanak nem csak a tanarok megfeleld felkésziltsége akadalyozza,
hanem az is, hogy a szakképzd iskolak 9. osztalyaiban jelenleg tulsagosan
magasak a létszamok ahhoz, hogy ez a tantargy sikerrel oktathatd legyen.
Ugyancsak elégedetlenek a tanarok a tantargy oktatasahoz rendelkezésre
allé technikai feltételekkel is. Alig kétharmaduk tapasztalja, hogy munkaja
soran megfelel6 technikai felszereltség all rendelkezésre.

A palyaorientacio oktatasanak technikai feltételei

Technikai feltételek Palyaorientaciés tanar
Megfelel6ek 60,5%
Hianyosak 31,0%
Nagyon szegényesek 8,5%
Osszesen 100,0%

N 200

El6készit6 oktatas tanarai, 2002

Amikor az U] tantargy tanuléi fogadtatasa irant érdeklédtiink, ugyancsak
sokszinl véleményeket hallottunk a tanaroktol. A szakmai tanarok egy része
ugy nyilatkozott, hogy tapasztalatai szerint a tanuldk tébbsége érdeklddik a
program irdnt, és ugy érzi, hogy fontos ismereteket szerezhet a palyaorienta-
cios orakon. De ezzel ellenétes véleménnyel is talalkoztunk, miszerint a tanu-
6k egy része csak azért jar a szakmai iskoldkba, hogy teljesitse tankétele-
zettségét, szakmat nem is akar tanulni, és ezen a palyaorientacios tantargy
oktatasa sem képes valtoztatni. Amikor kérd6ives formaban érdeklédtink a
tanuldi véleményekrél, a palyaorientaciét oktaté tanarok tobb, mint fele nyilat-
kozott ugy, hogy a tanuldk szeretik ezt a tantargyat, viszont alig tdbb, mint
egyotodik tapasztalja, hogy a tanuldk szerint ez a tantargy a ,fontos” tantar-
gyak kozé tartozik.

A palyaorientacié oktatasanak tanuléi fogadtatasa (a valaszadék %-aban)

Tanuloi értékelés Palyaorientacios tanar
Fontosnak tartjak 21,2%
Szeretik 58,1%

N 200

El6készitd oktatas tanarai, 2002

Amikor arra kértlk a palyaorientaciét oktatd tanarokat, hogy 6sszegezzék
eddigi tapasztalataik alapjan az uj tantargy bevezetésével kapcsolatos prob-
Iémaikat, a legtdbben (t6bb, mint a tanarok fele) a tantargy oktatasahoz sziik-
séges tankdnyvek hianyat emlitették. A tanarok b6 egynegyede a technikai
feltételek hianyat, sziik egynegyede pedig az éraszamok sz(ikdsségét, vala-
mint a tanuldk érdeklédésének hianyat emlitette a problémak kozott.
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A palyaorientacié oktatasa soran felmeriil6k problémak
(a valaszadok %-aban)

Problémak Palyaorientacios tanar
Nincs értelme 57%
Nem szereti oktatni 2,6%
Tul sokat kell készulnie 10,9%
Nem érdekli a tanuldkat 21,9%
Nem megfelel§ a tanterv 8,9%
Hianyoznak a tankényvek 53,6%
Nem megfelel6k a mbdszerek 6,8%
Hianyzik a technikai feltétel 29,2%
Alacsony az 6éraszam 23,4%
N 194

El6készit6 oktatas tanarai, 2002

Amikor azt kérdeztik a palyaorientaciot oktaté tanaroktdl, hogy vélemé-
nyuk és eddigi tapasztalataik szerint min kellene valtoztatni ahhoz, hogy en-
nek a tantargynak az oktatasa eredményesebb legyen, alig tébb, mint egyti-
zedUk mondta azt, hogy semmilyen valtoztatasra nincs szukség. A legtdbben
ugy gondoljak, hogy ennek a tantargynak a keretében tébb gyakorlati ismere-
tet kellene nyujtani a tanuldknak (45%), és viszonylag sokan (38%) igényel-
nék a specialis felkészitést a tantargy jobb szinvonalu oktatasahoz.

A palyaorientacio oktatasara vonatkozo6 javaslatok (a valaszadok %-aban)

Javaslatok Palyaorientacios tanar
Nincs szikség valtoztatasra 11,7%
Tdébb elméleti ismeretet kellene oktatni 6,8%
Tobb gyakorlati ismeretet kellene oktatni 45.2%
Magasabb éraszamban kellene oktatni 30,5%
Més modszerekkel kellene oktatni 15,8%
Specialis képzést kellene nyujtani a tanaroknak 38,4%
Nem kellene ilyen tantargyat oktatni 4,5%
N 197

El6készité oktatas tanarai, 2002

Amikor a tantarggyal kapcsolatos valtoztatasi javaslatokat a tanarok
egyéb jellemzéi szerint is megvizsgaltuk, az derult ki, hogy a gyakorlati érak
magasabb aranyat féként az egyetemet végzettek és az idésebb tanarok ja-
vasoljak, az uj pedagogiai médszerek alkalmazasara ugyancsak az egyetemi
végzettségl tanarok korében fogalmazédott meg gyakrabban igény, a tan-
targy oktatasara val6 specialis felkészitést pedig leggyakrabban a szakokta-
tok igényelnék.
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A palyaorientacio oktatasara vonatkozo javaslatok a tanarok jellemzéi szerint
(a valaszadok %-aban)

Jellemzék

Tobb gyakorlat

Mas moédszerek

Specialis képzés
a tanaroknak

Iskolazottsag

kdzépiskola 41,0% 40,0%
féiskola 42.4% 14,0% 39,7%
egyetem 52,2% 23,9% 34,8%
Munkahelyi
besorolas tanar 46,9% 16,8% 35,7%
szakoktaté 34,4% 9,4% 50,0%
Eletkor
40 alatt 41,0% 12,8% 38,5%
41-50 42,4% 21,2% 40,9%
50 folott 52,2% 13,0% 36,2%
Osszesen 46,0% 16,1% 38,5%
N 80 28 67

El6készit6é oktatas tanarai, 2002
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8. A szakmai el6készit6 tantargy bevezetése

A szakmai el6készit6 targyak oktatasanak bevezetése a szakmai tanarok
szamara sokkal kevesebb gondot és problémat okozott, mint a palyaorienta-
cios tantargy bevezetése. Ennek elsésorban az a magyarazata, hogy a tan-
targyat oktatok tdbbsége birtokaban van azoknak a szakmai ismereteknek, ill.
tapasztalatoknak, amelyek ennek a tantargynak az oktatasahoz szikségesek,
vagyis ennek a tantargynak a tartalma kevésbé jelentett Ujdonsagot szamuk-
ra, mint a palyaorientacio. Masrészrél pedig az, hogy a szakmai el6készités
oktatasa a gyakorlatban sem vetett fel olyan sulyos dilemmakat, mint a palya-
orientacio oktatasa.

Talan ennek is kdszonthet, hogy az altalunk megkérdezett tanarok sok-
kal kedvezébben nyilatkoztak a szakmai el6készité tantargy bevezetésérdl,
mint a palyaorientaciorol. Tobb, mint kétharmaduk mondta azt, hogy ez a tan-
targy hasznos a tanuldk szamara a késébbi szakmatanulashoz, alig tébb,
mint egynegyedik gondolja ugy, hogy ennek a tantargynak a bevezetése
eredetileg jo otlet volt, de nem sikertilt a gyakorlati megvalédsitasa, és alig
talaltunk olyan tanart, aki egyaltalan nem ért egyet ennek a tantargynak a
bevezetésével.

A szakmai eldkészités oktatasanak értékelése

Ertékelés Szakmai el6készitb tanar
Segit a szakmatanulasban 69,1%
J6 elgondolas, de nem j6 megvalositas 27,1%
Nincs sok értelme 3,2%
Egyéb 0,5%
Osszesen 100,0%
N 188

El6készitd oktatas tanarai, 2002

A tantargy bevezetésének szilkségességérél sem iskolazottsag, sem élet-
korok szerint nem tértek el jelentésen a vélemények, minddssze annyit ta-
pasztaltunk, hogy a szakoktatdk kozil az atlagosnal is tdbben vélik hasznos-
nak ezt a tantargyat, az egyetemet végzett szakmai tanarok kozil pedig az
atlagosnal tébben elégedetlenek a tantargy bevezetésének gyakorlati megva-
|6sulasaval.
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A szakmai el6készités értékelése a tanarok jellemzéi szerint

Jellemzék Hasznos| Jo elképzelés, Nincs |Egyéb|Osszesen
megvaldsitasi | értelme
probléma
Iskolazottsag
kdzépiskola| 100,0% 100,0%
féiskola 70,1% 27,0% 2,9% 100,0%
egyetem 62,8% 32,6% 4,7% 100,0%
Munkahelyi
besorolas tanar 67,8% 28,9% 2,7% | 0,7% | 100,0%
szakoktatd | 74,4% 20,5% 5,1% 100,0%
Eletkor
40 alatt 71,1% 26,7% 2,2% 100,0%
41-50 68,8% 28,6% 1,3% | 1,3% | 100,0%
50 folott 67,7% 26,2% 6,2% 100,0%
Osszesen 69,1% 27,1% 3,2% | 0,5% | 100,0%
N 129 51 6 1 187

El6készitd oktatas tanarai, 2002

A tantargy kedvezd tanari fogadtatasa ellenére, bevezetése korantsem
volt probléma mentes. Ahogy a palyaorientacional, ennek a tantargynak az
oktatasanal is felmerilt az a dilemma, hogy milyen médon szervezzék meg a
tanuldcsoportokat. A kérd8ivekbdél az dertlt ki, hogy a szakmai el6készités
programjat az iskolak felében szakmacsoportonként szervezett tanulécsopor-
tokban oktatjak, az iskolak egynegyedében pedig szakmak szerinti csopor-
tokban. Vagyis az iskolak tdbbségében figyelembe véve a késbbbi szakmava-
lasztas lehetségét, nem konkrét szakmara, hanem az adott szakmacsoport-
hoz tartoz6 szakmak tanulasara készitik fel a tanuldkat, de az iskolak egyne-
gyedében, figyelmen kivil hagyva a szakmavalasztas elhalasztasanak lehe-
téségét, a tanuldkat mar a 10. évfolyamon egy bizonyos szakma tanulasara
készitik fel.

A szakmai elokészités oktatasanak formaja

Csoport Szakmai el6készitb tanar
Szakmak szerint 25,1%
Szakmacsoport szerint 49,7%
Szakirany szerint 6,4%
Vegyesen 15,8%

Egyéb 2,9%
Osszesen 100,0%
N 171

El6készité oktatas tanarai, 2002
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A tantargy tartalmat illetéen is igen nagy kuldnbségeket talaltunk az isko-
lak kozott. A tanarok szerint az esetek 58%-aban egy szakmacsoporthoz, az
iskolak egyotddében egy szakirdnyhoz, az iskolak 17%-aban pedig egy adott
szakmahoz illeszkedik a szakmai el6készit6 tantargyak tartalma.

A szakmai el6készités tartalma

Mirél tajékoztat Szakmai el6készit6 tanar
Egy szakiranyrol 20,9%
Egy szakmacsoportrdl 57,6%
Egy szakmarol 17,3%
Egyéb 4,2%
Osszesen 100,0%
N 199

El6készit6 oktatas tanarai, 2002

A legtébb tanar egy adott szakmacsoporthoz tartozé szakelméleti ismere-
teket emlitette e tantargy kérébe tartozénak, de voltak olyanok is, akik a tan-
targy oktatasanak feladatai k6zé soroltak azt is, hogy pozitiv attit(idét alakit-
sanak ki a tanuldkban az altaluk valasztand6 szakma irant. Az iskolak egy
része pedig szakmai el6készités cimszd alatt olyan tananyagot oktat, amit
minden szakmahoz hozzatartozénak vél. Van ahol miszaki rajzot oktattak
minden tanulonak, és olyan iskolaval is talalkoztunk, ahol a szakmai el6készi-
tés kornyezetvédelmi oktatast jelent. Az interjuk soran a tanarok errél a ko-
vetkez6ket mondtak:

A 10-ik évfolyamon nem szakképzés folyik, hanem szakmacsoport keretében fo-
lyik a képzés. Van kénnydliipari szakcsoport, villamossagi szakcsoport, vasipari és
még néhany szakcsoport. Ezek a szakmara nyujtanak egy el6képzettséget. Pl. a
fémipari szakcsoportban mar megismerkedhetnek a fémekkel, tulajdonsagaival,
megmunkalasaval, altaldnos szabélyaival, esetleg az ezzel kapcsolatos munka-
darabokkal.” (ipari szaktanar)

A szakmai elbkészité képzésnek van egy olyan feladata, hogy megalapozza a
szakmat. E targyakon bellil nagy szerepe van a mi munkanknak is, hogy hogyan
tanitjuk a gyerekeket, hogy érdeklbdjoén ez irant, megszerettessiik vele a szakte-
riiletet. Ez mar az alapokkal kezd8dik, mert itt talalkozik azzal, amit késébb vé-
gez. Minél tébb olyan ismeretet adunk neki mar ilyenkor, ami a szakmajaban ké-
s6bb sziikséges lesz.” (ipari szaktanar)

~-EZ gazdaséagi ismeretek tantargyat jelent, kiilbnb6z6 gazdasagi tarsasédgok meg-
ismertetését, hogy legalabb fogalma legyen rbla, aztédn a kereskedelmi fogasok,
fogalmak megismertetését. Elkezdddik egy olyan alapozas, amivel arra iranyitjuk
a gyerekeket, hogy a kereskedelemben maradjanak, probaljuk ugy bemutatni,
hogy tetsszen a gyerekeknek. ” (kereskedelmi szaktanar)
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A Szakmai el6készits, igazabdl szakrajzot takar. Teljesen mindegy, hogy milyen
szakmaéaba megy, a péktdl eltekintve, mindenki hasznat veszi, hogyha tanul ilyes-
mit, tehat ha kap egy jo alapot szakrajzbol.” (ipari szaktanar)

JEn kérnyezetvédelmet tanitottam, ennek az 6raszémnak a terhére. Volt egy
olyan kolléga aki gépészeti alapismereteket, rajzolvasast, meg minden olyan
alapismeretet, amely sziikséges. Ezek alapozé jelleggel mentek.” (ipari szakta-
nar)

A Szakmai el6késziténél vannak azért gondok. A 10. osztalynal tanitott szakmai
elbékészité mint olyan nem igazan alapozza meg a tovabbiakat, mert témakdrokre
bomlik. Olyan témakdrbkre is, amikre nem igazan van sziiksége a tanul6knak,
vagy ha mégis tudjak hasznositani, akkor sem a szakmajukban val6 jartassagu-
kat erGsitik. Példaul a jogi ismeretek, nalunk az egyik nagyobb 6raszémban tani-
tott targy, ami olyan tematikéval rendelkezik, ami nem igazén alapozza meg a to-
vabbiakat.” (ipari szaktanar)

A szakmai el6készité képzésnek szinte mindenutt van elméleti és gyakor-
lati része. Az iskolak tdbbségében a szakmai el6készités gyakorlati része mar
valésagos gyakorlati foglalkozasokat jelent. A gyakorlati érakat az iskolak
tanmihelyeiben tartjak, ahol a szakmakhoz tartoz6 alapmiveletekkel ismerte-
tik meg a tanulokat.

A szakmai el6készit6 tantargyak tartalmardl tudositanak azok a tanari va-
laszok is, amelyek arra vonatkoznak, hogy hol tartjdk az 6raikat. Az adatok
szerint az iskolak 88%-aban ezeket az drakat iskolai tantermekben tartjak, de
az iskolak b6 felében a tanulok szakmai el6készité oraik egy részét iskolai
tanmdihelyben toltik, és az iskolak 19%-aban kuls6é gyakorldhelyekre is eljut-
nak a szakmai el6készit6 orak keretében.

A szakmai eldkészités oktatasanak helyszine (a valaszad6k %-aban)

Helyszin Szakmai el6készité tanar
Tanterem 87,6%
Iskolai tanmUihely 53,1%
Kiilsé képzbhely 18,6%

N 194

El6készitd oktatas tanarai, 2002

Az elméleti és a gyakorlati 6rak szamaban és aranyaban iskolanként igen
nagyok az eltérések. Talalkoztunk olyan iskolaval, ahol egyaltalan nem volt
gyakorlati része a szakmai el6készité tantargynak, olyannal is, ahol a gyakor-
latot az elméletnél kisebb, vagy azzal megegyez6 szamu érakban oktattak.
Es olyan iskolak is vannak, ahol mas tantargyak, vagy a szakmai elékészités
elméleti része rovasara jelentésen megndvelték a szakmai el6készités gya-
korlati részére forditott 6rak szamat. A tanarokkal készilt interjukban errél a
kovetkez6k olvashatok:
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Az iskolaban, tanéra keretében folyik a szakmai el6készités, heti 8 éraban. Na-
gyon gyér az érdeklédés. Valbésziniileg azért, mert a gyerekek 9. vagy 10. osz-
talyban még nem, vagy csak felszinesen déntétték el, hogy milyen szakméat sze-
retnének valasztani.” (kereskedelmi szaktanar)

~Elég nagy jelentéséggel bir, mivel ez a tantargy az, ami el6késziti a késébbi
Szaktantargyakat. EIméleti és gyakorlati képzésben, szakmai el6készité képzés-
ben vesznek részt a tanulok. A szakmai el6készité képzés elméleti és gyakorlati
formaban térténik, az osztalytermekben az elméleti képzés, és a gyakorlati kép-
zés az iskola tanmiihelyében. 10. évfolyamon heti négy ora elmélet és hat 6ra
gyakorlat van. A gyakorlati képzés a szabadon valaszthatb 6rak szamanak terhé-
re lett megnévelve. A manualis tevékenység, az anyaggal térténd ismerkedést, az
anyagnak a darabolasi, 6sszeallitasi modjait, tehéat ez a cipbkészitéshez haszna-
latos anyagokat, illetve darabolasi lehetéségeit, szabasi lehetéségeit jelenti.” (ipa-
ri szaktanar)

A Szakmai elb6készité képzés részaranya elég kevés, heti 3 6ra elméletbdl és 7
Ora gyakorlatbol tevédik 6ssze. A gyakorlati rész fémipari alapképzésbdl all, ame-
lyet tanmiihelyben folytatnak.” (ipari szaktanar)

,Mi a szakmai el6készitést a gyakorlat oldalardl kbzelitjlik meg. Tehat tulnyomo-
részt szakmai gyakorlaton vesznek részt a gyerekek. Eqy osztalynyi gyereket két
Szakmacsoportra bontunk, tehat egy csoportban 10-15 gyerek van. A gyakorlati
megvaldsitas a partner tanmiihelyben, a MAV &ltal miikédtetett tanmiihelyben va-
I6sul meg. Ide mennek at a gyerekeink, itt igen fejlett kériilmények kézott tudjak
elsajatitani a szakma alapjait. Egy negyedévet fémipari alapokkal, negyedévet
szerelbiparral, majd villamos iparral és asztalos-iparral ismerkednek a gyerekek,
képzett szakoktatok vezetésével. Tehat ez hetente egy teljes napjukat igénybe
veszi, igy szerveztiik az 6rarendet, hogy heti egy napot miihelyben vannak.” (ipari
szaktanar)

A menetkészitésnek mindegyik valtozata itt van és akkor a forrasztas-ragasztas
témakoér, nyilvan ez is a fémiparhoz kapcsoloddéan, tehat fémragasztas, fémfor-
rasztas konkrétan és a hegesztési eljarasok. A gazhegesztés és a villamos he-
gesztés is benne van a tananyagban, és ebbdl kapnak gyakorlati képzést is. Te-
hat a hegesztémliihelyben, a langban is és az iv-hegesztémliihelyben is szoktak
megjelenni ilyen kiegészité keretben. Na most, aki ezt megkapta tizedikben, az
barmelyik fémes szakmat véalasztja, nem a nullardl indul, mert alapot kapott hoz-
za.” (ipari szaktanar)

,Mi ezt maximalisan kihasznaljuk, elméletet is kapnak, és gyakorlatot is. Ennek
egyik részét ugy vessziik, hogy szakelmélet, mint alapozé targy. Olyanokat tanul-
nak, mint vasgyartas, acélgyartas, utana lemennek a mihelybe, megfogjak a va-
sat, na milyen vas ez, stb. Es akkor vagnak egy darabot belble és kireszelik. Csak
a szerszam hasznalatot tanuljak meg. A mestereknél két év alatt erre mar nin-
csen id6.” (ipari szaktanar)

A gyakorlati oktatas szinvonalat a tanmihelyek technikai felszereltsége

igen nagy mértékben meghatarozza. A tanarok szerint jelenleg az iskolak alig
kétharmadaban megfeleléek a képzés technikai feltételei, majdnem egyhar-
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madukban hianyosak, 6%-ukban pedig egyaltalan nem felelnek meg a kor-
szer( oktatas igényeinek.

A szakmai el6készités oktatasanak technikai feltételei

Technikai feltételek Szakmai el6készitd tanar
Megfelel6ek 63,7%
Hidnyosak 30,1%
Nagyon szegényesek 6,2%
Osszesen 100,0%

N 193

El6készitd oktatas tanarai, 2002

A szakmai tanarok szerint azonban nemcsak a tantargy oktatasahoz
szukséges technikai feltételek hianyosak, hanem az alkalmazott taneszk6zok
min&sége sem felel meg az elvarasoknak. A tanterveket a tanarok 41%-a, a
kdvetelményeket a tanarok 34%-a, a pedagdgiai modszereket a tanarok 28%-
a szerint kellene modositani, és a tanarok 38%-a mondta azt, hogy hianyoz-
nak a megfelelé tankdnyvek a szakmai el6készitd targyak oktatasahoz.

A szakmai el6készités taneszkozeinek értékelése

Taneszkdzdk Szakmai el6készit6 tanar
Tanterv hianyzik 2,7%
teljes atalakitasra szorul 2,2%
részben atalakitasra szorul 41,1%
megfelel 54,1%
Oraszam hianyzik 7,0%
teljes atalakitasra szorul 2,7%
részben atalakitdsra szorul 26,5%
megfelel 63,8%
Kévetelmény hianyzik 1,1%
teljes atalakitasra szorul 3,2%
részben atalakitasra szorul 33,9%
megfelel 61,8%
Tankonyv hianyzik 37,7%
teljes atalakitasra szorul 7,7%
részben atalakitasra szorul 20,8%
megfelel 33,9%
Pedagogiai médszer | hianyzik 4,4%
teljes atalakitasra szorul 2,2%
részben atalakitasra szorul 27,8%
megfelel 65,6%
Osszesen 100,0%
N 218

El6készitd oktatas tanarai, 2002
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Valoészinlleg a fent emlitett hianyoknak is szerepik van abban, hogy a
szakmai el6készit6 tantargyak oktatasanak minéségét a tanaroknak alig tébb,
mint egynegyede értékelte magas szinvonalunak. A legtdébben (65%) ugy
vélekedtek, hogy kdzepes szinvonalon oktatjak tantargyaikat.

A szakmai el6készités oktatasanak szinvonala

Szinvonal Szakmai el6készitd tanar
Magas 27,5%
Kozepes 65,1%
Gyenge 1,6%

Egyéb 5,8%
Osszesen 100,0%
N 200

El6készitd oktatas tanarai, 2002

A szakmai el6készit6 tantargy szinvonalanak értékelésében a szakmai ta-
narok kozott annyi eltérést tapasztaltunk, hogy a fiatal (40 év alatti) tanarok
mutatkoztak a leginkabb elégedettnek, a kdzépiskolat végzettek és a szakok-
tatok kozul értékelték a legtdbben kdzepes szinvonalunak a munkajukat, és
az egyetemet végzettek kozil voltak a legtdbben elégedetlenek a tantargy
oktatasanak szinvonalaval.

A szakmai elokészités szinvonalanak értékelése a tanarok jellemzdi szerint

Jellemzék Magas | Kézepes | Gyenge | Egyéb | Osszesen
Iskolazottsag kdzépiskola | 14,3% | 85,7% 100,0%
f6iskola 27,0% | 66,4% | 0,7% | 5,8%| 100,0%
egyetem 31,8% | 59,1% | 45% | 4,5%| 100,0%

Munkahelyi tanar 28,0% | 66,0% | 1,3% | 4,7%| 100,0%
besorolas szakoktaté |[25,6% | 61,5% | 2,6% [10,3%| 100,0%
Eletkor 40 alatt 34,8% | 58,7% | 2,2% | 4,3%| 100,0%
41-50 30,3% | 61,8% 1,3% | 6,6%| 100,0%
50 folott 18,2% | 742% | 1,5% | 6,1%| 100,0%
Osszesen 27,7% | 65,4% 1,6% | 5,3%| 100,0%
N 52 123 3 10 188

Elékészitd oktatas tanarai, 2002

A szakmai tanarok megfigyelései szerint a tanuldk kérében a szakmai elé-
készité tantargyak tanulasa irant nagyobb érdeklédést tanusitanak, mint a
kbzismereti tantargyakat irant. A tanaroknak ugyan csak egyharmada gondol-
ja ugy, hogy a tanuldk fontosnak tartjak ezt a tantargyat, de 60%-uk tapasztal-
ja, hogy pozitiv a viszonyuk a szakmai el6készit6é tantargyhoz.
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A szakmai elokészités oktatasanak tanuloi fogadtatasa
(a valaszaddok %-aban)

Tanul6i értékelés Szakmai el6készité tanar
Fontosnak tartjak 32,6%
Szeretik 59,5%
N 200

El6készitd oktatas tanarai, 2002

A pozitiv viszony egyik okat abban latjak, hogy a tantargyhoz tartoz6 gya-
korlati 6rak bevezetésével er6sddik a tanuldk érdeklédése és motivaltsaga,
vagyis sokkal szivesebben végzik a tanmihelyekben a gyakorlati munkat,
mint az elmélet tanulasat a tanorakon.

A szakmai el6készité tantargyak kdvetelményeit jelenleg az iskolak altal
alkalmazott kerettantervek hatarozzak meg. A szakmai tanarok tébbsége ugy
nyilatkozott, hogy a tanulok jelentés része szamara gondot okoz a tantervi
kovetelmények teljesitése. A legtdbb iskolaban a tébbi tantargyhoz hasonlé
érdemjegyekkel értékelik a tanulok eredményeit, de olyan iskolaval is
talalkoztunk, ahol a 10. év végén vizsgaval zarjak le a palyaorientacios és
el6készitd tantargyak oktatasat, és amikor a tanulék konkrét
szakmavalasztasarol dontenek, figyelembe veszik ezeket a
vizsiyaekedraérayeddatiik a szakmai tanarokat, hogy foglaljak 6ssze, milyen
problémakat latnak pillanatnyilag a legsulyosabbnak a szakmai el6készit
tantargyak oktatasaval kapcsolatban, a legtébben (tdbb, mint a tanarok fele) a
megfeleld tankdnyvek hianyat emlitette, a tanarok bé egynegyede emlitette a
technikai felszerelések hianyat, sziik egynegyede pedig az alacsony érasza-
mokat. A tanaroknak a tantargy oktatdsahoz val6 pozitiv viszonya ezekbdl a
valaszokbdl is kiderul. Alig talaltunk olyan tanart, aki ugy nyilatkozott, hogy tul
sokat kell készulnie a szakmai el6készitd orakra, aki nem szereti oktatni ezt a
tantargyat, vagy aki kétségbe vonja a tantargy oktatasanak sziikségességét.

A szakmai el6készités oktatasa soran felmeriilé problémak
(a valaszadd6k %-aban)

Problémak Szakmai el6készité tanar
Nincs értelme 0,6%
Nem szereti oktatni 0,6%
Tul sokat kell készulnie 6,7%
Nem érdekli a tanuldkat 11,1%
Nem megfelel§ a tanterv 7,8%
Hidnyoznak a tankdnyvek 56,1%
Nem megfelel6k a médszerek 8,9%
Hianyzik a technikai feltétel 27,8%
Alacsony az 6raszam 23,9%
N 180

El6készit6 oktatas tanarai, 2002
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Amikor azt kérdeztik a tanaroktol, hogy véleményuk és eddigi tapasztala-
taik szerint min kellene valtoztatni ahhoz, hogy ennek a tantargynak az okta-
tasa eredményesebb legyen, alig egydétdédik mondta azt, hogy semmilyen
valtoztatadsra nincs szikseég. A legtdbben ugy gondoljak, hogy ennek a tan-
targynak a keretében tobb gyakorlati ismeretet kellene nyujtani a tanuléknak
(56%), viszonylag sokan (41%) gondoljak ugy, hogy nagyobb o6raszamban
kellene tanitani ezt a tantargyat, és annak ellenére, hogy a valaszaddk kozul
a legtdbben szakmai tanarok, 42%-uk igényelne specialis felkészitést ennek a
tantargynak az oktatasahoz.

A szakmai elokészités oktatasara vonatkozo javaslatok
(a valaszaddok %-aban)

Javaslatok Szakmai el6készit6 tanar
Nincs szikség valtoztatasra 18,3%
Tobb elméleti ismeretet kellene oktatni 9,9%
Tobb gyakorlati ismeretet kellene oktatni 56,2%
Magasabb éraszamban kellene oktatni 40,7%
Mas modszerekkel kellene oktatni 11,1%
Specialis képzést kellene nyujtani a tanaroknak 42,0%
Nem kellene ilyen tantargyat oktatni 0,6%
N 194

El6készitd oktatas tanarai, 2002

A szakmai tanarok javaslatai képzettségi és életkori csoportjaik szerint is
eltérnek. A gyakorlati 6rak aranyat az atlagosnal is nagyobb hangsullyal java-
soltak az idésebbek és a szakoktatok, a modszertani megujulasnak elsdsor-
ban a fiatalabb tanarok a tamogatdi, a tanarok specialis felkészitését pedig
féként a szakoktatok és a fiatal tanarok igényelnék. A valtoztatasi javaslatok-
bdl tehat egyértelmiien kitlinik, hogy minél idésebb egy szaktanar, és minél
tobb id6t toltott el szakoktatdként a hagyomanyos rendszer( szakképzésben,
annal kevésbé nyitott a tartalmi, szerkezeti és modszertani valtozasok irant,
és annal kevésbé szeretne részt venni a szakképzés modernizacidjat szolga-
16 tovabbképzéseken.
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A szakmai elokészités oktatasara vonatkozo javaslatok
a tanarok jellemzoi szerint (a valaszadok %-aban)

Jellemz&k Tdbb gyakorlat| Mas médszerek | Specialis képzés
a tanaroknak
Iskolazottsag
kozépiskola 50,0% 33,3%
féiskola 56,8% 11,9% 43,2%
egyetem 54,1% 10,8% 37,8%
Munkahelyi
besorolas tanar 54,3% 11,6% 41,1%
szakoktaté 63,6% 9,1% 45,5%
Eletkor
40 alatt 50,0% 13,2% 50,0%
41-50 56,1% 13,6% 42,4%
50 folott 61,4% 7,0% 36,8%
Osszesen 55,9% 11,2% 41,6%
N 80 28 67

El6készitd oktatas tanarai, 2002
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9. A tantervi reformok értékelése

A szakképzést el6készitd, Uj tantargyak bevezetése soran felmertld prob-
Iémak is azt jelzik, hogy a szakképzé iskolakban jelenleg a pedagdgusok
munkajat nemcsak a problematikus gyerekekkel valé foglalkozas, hanem az
iskolarendszer folyamatos reformijai is nehezitik. Szinte valamennyi interjubdl
kitlinik, hogy az elmult évtizedben a munkajukat érinté tanigyi reformok olyan
sebességgel kovették egymast, hogy tdbbségik képtelen volt megérteni és
alkalmazkodni az egymast kovetd, s olykor egymasnak tokéletesen ellent-
mondod oktatastigyi elképzelésekhez.

Amikor a szakmai tanarokat az elmult évek Uj tantervi szabalyozé eszké-
zeinek értékelésére keértlk, valamennyi Uj eszkdz bevezetésével kapcsolat-
ban a tébbség elutasitd véleményét tapasztaltuk. A legtébben (a tanarok ko-
zel fele) a helyi tantervek elkészitését, és a kerettantervek bevezetését (a
tanarok kdzel 40%-a) tartottak hasznosnak.

Az elmuilt évtized tantervi reformjaival egyetérté tanarok aranya
(a valaszadok %-aban)

Vaéltoztatas Palyaorientacios | Szakmai el6készités
tanar tanar
NAT bevezetése 19,6% 22,9%
Helyi tantervek elkészitése 47,5% 51,4%
Altalanos képzés meghosszabbitasa 36,5% 34,6%
Kerettantervek bevezetése 40,4% 38,3%
N 204 214

El6készitd oktatas tanarai, 2002
A valaszokat a szakmai tanarok egyéb jellemz8ivel dsszevetve az a kép

alakul ki, hogy minél id6sebbek a tanarok, annal kevésbé hajlamosak tamo-
gatni, ill. elfogadni a tantervi reform intézkedéseket.
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Az elmult évtized tantervi reformjaival egyetért6é tanarok aranya
egyéb jellemzéik szerint (a valaszaddk %-aban)

Jellemz8k NAT Helyi Altalanos képzés | Keret-
tantervek |meghosszabbitasa| tantervek
Iskolazottsag
kozépiskola| 33,3% 41,7% 45,5% 27,3%
féiskola 23,6% 51,3% 37,4% 43,1%
egyetem 18,3% 51,2% 31,7% 37,8%
Munkahelyi
besorolas tanar 22,1% 51,5% 34,9% 39,1%
szakoktatd | 24,5% 50,9% 42,3% 48,1%
Eletkor
40 alatt 15,2% 48,5% 39,4% 42,4%
41-50 28,2% 54,5% 31,8% 39,1%
50 folott 21,6% 48,6% 37,3% 40,9%
Osszesen 22,5% 50,9% 36,1% 41,0%
N 65 146 102 116

El6készitd oktatas tanarai, 2002

Az oktataspolitikat illetéen a szakmai tanaroknak szinte kivétel nélkil az
volt a véleményuk, hogy azon kellene legsurgdsebben valtoztatni, hogy politi-
kai ciklusonként ne valtozzon az oktatasiranyitas és az oktataspolitika. Vagyis
az oktataspolitika ne legyen olyan mértékig kiszolgaltatott a politikai valtoza-
soknak, ahogyan ez az elmult évtizedben volt. Ugyanis sem a tanuloknak,
sem a pedagdégusoknak, sem az iskolak szinvonalanak nem tesz jot, ha az
egyes kormanyok négyévenként ,eltérlik” azokat a valtoztatasokat, amelyeket
az el6z6 kormany bevezetett. A szll6krél nem is beszélve, akik nem értik
pontosan, és ezért kdvetni is képtelenek ezeket a valtozasokat. Az interjuk-
ban errdl a kdvetkezdk olvashatok:

~olyamatosan érzékelem a pedagdgusok lelkiallapotanak a romlasat. Az iskola
belsé szerkezete folyamatosan valtozik, és raadasul minden politikai ciklushoz
kétédben uj és uj tanterveket, elképzeléseket kell megvaldsitanunk. Felbrli a pe-
dagogusokat, ez az allando megfelelési kényszer.” (mlszaki szaktanar)

JHa barmit véltoztatunk, j6 lenne, hogy ha hosszabb id6n keresztiil megnéznénk
azt, hogy mit tudunk elérni. Most ennyi idén beliil nem lehet megmondani, hogy jo6
volt, vagy nem volt j6. El fog telni egy par év, 10-15 év, akkor kell majd megnézni,
hogy tényleg jo6 volt, vagy tényleg nem volt j6. Tehat nem érdemes évente valtoz-
tatni, mert annak nem sok értelme van.” (mlszaki szaktanar)

2Minden kormanyvaltasnal uj rendszert vezetnek be, ami nem jo. Nem kellene
ilyen striin valtoztatni az elképzeléseket. El kellene fogadni az el6z6 ciklus ered-
ményeit. Ez mindenkit zavar. A tanulbkat, a pedagbégusokat, mindenkit. A tanulok,
sem tudjak idénként, hogy miért van az, hogy a felette jar6 haverja mast tanul,
mint 6. Mar aki persze foglalkozik a targyaval, mert azért ez sem mindig jellem-
z8.” (ipari szaktanar)
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<Ne valtozzon mindig egy-egy kormanyvaltas utan. Prébaljunk mar meg végigvin-
ni valamit, aztdn ha nem igazan jo, utana modositsunk rajta, ne évenként ujabb
és Ujabb véltozat legyen. Uj emberek jénnek folyton, tjabb gondolatokkal.”
(vendéglatos szaktanar)

,Oriilnék, ha négy évente nem valtoztatnanak az oktataspolitikai iranyelveken.”
(mez8gazdasagi szaktanar)

JHagyjak az embereket dolgozni az oktatasban. Szeretném ha megmaradna az
Oktatasnak a folyamatossaga. Kevesebb valtoztatas kellene. Szeretném, ha fo-
lyamatos lehetne a munkénk, ebben segitsék a munkankat.” (ipari szaktanar)

~,Minden nagyon szép minden nagyon j6, csak most mar ne legyen tébb reform.
Hagyjanak benniinket dolgozni.” (ipari szaktanar)

A szakmai tanarok egy része abban latja a legfébb problémakat, hogy az
oktataspolitikusoknak ugyan nagyon jo6 elképzeléseik vannak az oktatédsba
bevezetend® reformokrol, de ezek azért nem teljestlnek, mert a kormanyok
nem tudjak az anyagi feltételeket biztositani ezeknek az elképzeléseknek a
megvaldsitasahoz.

Nagyon szép terveket sz6vogettek az oktatasrol, de az anyagi feltételeket nem
biztositottdk hozza. Azt hiszem, hogy ez minden korméanynak a problémaja. Na-
gyon hianyzik és rossz dolog volt, hogy nem biztositottak azokat az 6sszegeket,
amik a terveknek megfelelGek lettek volna.” (ipari szaktanar)

Olyan véleménnyel is talalkoztunk, hogy az oktataspolitikai dontések azért
nem jok, mert a dontéshozok a dontés el6készités folyamataban nem veszik
kellbképpen figyelembe a gyakorlati szakemberek véleményét.

»,Gyakorlatiasabban kellene hozzanyulni a dogokhoz. Olyan szakemberek valtoz-
tassanak, akik benne dolgoznak az oktatasban, a szakmai képzésben, mert 6k
tudjak hogy mi a helyzet, és milyen valtoztatasra van sziikség. Talan ilyen embe-
reknek kellene dénteni, vagy legalabbis megfogadni a tanacsaikat.” (ipari szakta-
nar)

LLatom sajnos, hogy sok helyen olyan emberek lilnek a pozicidkban, akik életiik-
ben nem tanitottak egy orat sem, mert amikor tanar volt, akkor is KISZ-titkar volt.
Szerintem el van szakadva nagyon a vezetés, az elmélet a tbmegektdl, az élettdl.
Idénként meg kéne benniinket is kérdezni.” (ipari szaktanar)

,Legyen parbeszéd a gyakorlati helyekkel, az iskolakkal. Hogyha valamit be akar-
nak vezetni, akkor t6bb helyrél, t6bb embertél kérdezzék meg a véleményeket.
Mert tébb ember tébbet lat, van aki gyakorlé helyen tébbet tapasztalt mar, és mas
a véleménye, mint annak aki csak az irbasztal melldl kitalalja, vagy megpréobalja
eldénteni, hogy mi a j6 az iskolaknak meg a tanuldoknak, sziil6knek. Tehat t6bb
helyrél kérjenek véleményeket. Tajékozodjanak.” (vendéglatos szaktanar)

Mivel kérdbives felvétellink lehetévé tette, ezuttal megkérdeztik a ,gya-
korlati szakemberek”, vagyis a tanarok véleményét is arrdl, hogy milyen tan-
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tervi valtoztatasokra lenne szikség a jovében. El6szor a szakmai iskolak kdz-
ismereti tananyagara vonatkozoan érdeklédtink. A szakmai tanaroknak
minddssze 12%-a mondta azt, hogy ezen a téren nincs szlkség valtoztatasra.
A legtébben (a tanarok kdzel fele) kifejezetten konzervativ allaspontot képvi-
selnek, amennyiben ugy gondoljak, hogy vissza kellene térni a szakképzd
iskolak hagyomanyos rendjéhez, vagyis parhuzamosan kellene oktatni a
szakmai ismereteket és a kézismeretet. Ugyancsak sokan (a tanarok 40-42%-
a) gondolja azt is, hogy célszeri lenne bevezetni az Alapmiveltségi Vizsgat
az altalanos képzés lezarasahoz, ami jelentésen motivalna a tanuldk és a
tanarok teljesitményét.

Igen kevesen (a tanarok egytizede) értenek egyet a kétszintli érettségqi
vizsga bevezetésével, és még kevesebben gondoljak ugy, hogy a szakmai
iskolakban a jelenleginél t6bb kbzismeretet kellene oktatni a tanuléknak.

Javaslatok a szakmai iskolak kozismereti oktatasara vonatkozéan
(a valaszadok %-aban)

Javaslat Palyaorientaciés | Szakmai el6ké-
tanar szités tanar

Nincs szikség valtozasra 12,0% 11,6%
Kevesebb kdzismeret 33,0% 31,6%
Toébb kbzismeret 5,9% 6,2%
Alapmiiveltségi vizsga bevezetése 40,0% 42,0%
Kétszintl érettségi vizsga bevezetése 11,9% 11,4%
Visszatérés a hagyomanyos kozismereti 47,6% 45,6%
képzéshez

N 213 226

El6készitd oktatas tanarai, 2002

A kozismereti oktatas atalakitasara vonatkozo javaslatok a tanarok egyéb
jellemzéivel 6sszevetve azt mutatjak, hogy a kdzismeret jelentéségének a
csokkentését féként az idésebb (50 éven fellili), féiskolat végzett tanarok ja-
vasolnak, az alapvizsga bevezetését pedig a legtdbben az egyetemet végzett
szakmai tanarok kozul surgetik.

72



Javaslatok a kdozismeretre vonatkozéan a tanarok egyéb jellemzdik szerint
(a valaszaddok %-aban)

Jellemzék Kevesebb | Alapvizsga | Visszatérés a hagyomanyos
kbzismeretet | bevezetése kbzismereti képzéshez
Iskola-
zottsag kbézépiskola 16,7% 41,7% 50,0%
féiskola 35,6% 35,1% 44,8%
egyetem 25,3% 49,3% 45,3%
Munkahelyi
besorolas [tanar 34,3% 40,8% 46,0%
szakoktatd 19,1% 36,2% 40,4%
Eletkor
40 alatt 22,0% 40,7% 45,8%
41-50 33,7% 40,4% 47,1%
50 folott 34,7% 38,8% 43,9%
Osszesen 31,8% 39,5% 45.2%
N 82 104 119

El6készitd oktatas tanarai, 2002

Azt is megkérdeztiik a szakmai tanaroktol, hogy ha rajtuk mulna, hogyan
alakitanak at a szakmunkasképzés jelenlegi szisztémajat. A kérdésre vala-
szolva minddssze elenyész6 kisebbségik (7-8%) mondta azt, hogy semmifeé-
le valtoztatasra nincs szlkség. A valaszokbdl az dertlt ki, hogy a szakmai
tanarok legféképpen a gyakorlati képzés mennyiségének ndvelését latjak
szukségesnek. A tanarok kozel fele javasolja, hogy meg kellene névelni a
gyakorlati 6rak szamat a 10. osztalyban, és kdzel 40%-uk a 9. osztalyban is
tobb gyakorlati oktatast lat szikségesnek. 40%-uk pedig olyan mértékben
elégedetlen a jelenlegi szakmunkasképzd rendszerrel, hogy legszivesebben
visszaallitana a régi, parhuzamosan képzd, gyakorlat-orientalt képzési szisz-
témat.

Javaslatok a szakmunkasképzésre vonatkozéan

Javaslat Palyaorien- |Szakmai el6ké-

taciés tanar | szités tanar

Nincs szikség valtozasra 8,2% 7,3%

A jelenlegi rendszerben t&bb szakmai elméletet kel- 21,6% 23,9%

lene oktatni a 9. osztalyban

A jelenlegi rendszerben tébb szakmai gyakorlatot 38,4% 39,0%

kellene oktatni a 9. osztalyban

A jelenlegi rendszerben tobb szakmai elméletet kel- 26,8% 24.9%

lene oktatni a 10. osztalyban

A jelenlegi rendszerben tébb szakmai gyakorlatot 51,1% 47,8%

kellene oktatni a 10. osztalyban

Visszatérés a hagyomanyos szakmunkasképzéshez 41,9% 40,5%

N 213 226

Elékészitd oktatas tanarai, 2002
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Ha a szakmai tanarok kulonbdzé csoportjainak javaslatait 6sszehasonlit-
juk, az derdl ki, hogy a 9-10. osztalyban a gyakorlati képzés jelentéségének
ndvelését és a hagyomanyos szakképzési szisztéma visszaallitasat féként az
alacsonyabb iskolazottsagu, idésebb szakoktatok javasoljak. Vagyis minél
alacsonyabb iskolazottsaggal és minél tébb tapasztalattal dolgozik valaki je-
lenleg a szakképzés rendszerében, annal kevésbé képes elfogadni az elmult
évek reform intézkedéseit.

A szakmunkasképzésre vonatkozo javaslatok a tanarok
egyéb jellemzéi szerint (a valaszadok %-aban)

Jellemzék Toébb gyakorlat| Tébb gyakorlat a| Visszatérés a ha-
a 9. osztélyban| 10. osztalyban | gyomanyos szak-
munkasképzéshez
Iskolazottsag
kozépiskola 42,9% 50,0% 64,3%
féiskola 38,0% 50,0% 36,4%
egyetem 37,3% 44,0% 44,7%
Munkahelyi
besorolas tanar 35,9% 46,8% 38,9%
szakoktato 48,1% 55,8% 44 2%
Eletkor
40 alatt 35,0% 53,3% 33,3%
41-50 34,3% 38,9% 42,6%
50 folott 44,7% 54,4% 42,3%
Osszesen 38,1% 48,4% 40,1%
N 104 130 110

Elékészitd oktatas tanarai, 2002

Mivel a szakképzd tanarok tdbbsége nem csak a szakmai elé6készitdé kép-
zéshen vesz részt, hanem szakkdzépiskolai osztalyokban is tanit, indokolt
volt megkérdezni t6luk azt is, hogy elképzeléseik szerint hogyan kellene at-
alakitani a szakkdzépiskolai képzés jelenlegi rendszerét. Erre a kérdésre
minddssze 16%-uk valaszolta azt, hogy véleménye szerint semmilyen valtoz-
tatasra nincs szikség. A valtoztatasi javaslatok tébbsége a szakkdzépiskolak
esetében is a gyakorlati képzés oOraszamanak novelésére vonatkozott. A
szakmai tanarok kozel fele (42-47%) latja ugy, hogy az érettségit megel6zéen
meg kellene ndvelni a szakmai gyakorlatra vonatkozé ismeretszerzés lehet6-
ségét. A valaszokbdl az is kitlinik, hogy a szakkdzépiskolai képzés jelenlegi
rendszerével a tanarok kozil majdnem annyian elégedetlenek, mint a szak-
munkasképzésével. 36%-uk nyilatkozott ugy, hogy véleménye szerint a szak-
kozépiskolai képzés régi szisztémajat is vissza kellene allitani.
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A szakkozépiskolai képzésre vonatkozé javaslatok

Javaslat Palyaorientaciés| Szakmai el6-
tanar készités tanar

Nincs szikség valtozasra 16,4% 16,7%
Tdébb szakmai elméletet kellene oktatni az érett- 247% 20,4%
ségi el6tt
Toébb szakmai gyakorlatot kellene oktatni az 47,0% 42,3%
érettségi elbtt
Visszatérés a hagyomanyos szakkdzépiskolai 36,2% 35,9%
képzéshez
N 213 226

El6készité oktatas tanarai, 2002

Ha a szakkdzépiskolai képzésre vonatkozé javaslatokat is megvizsgaljuk
a szakmai tanarok kilonb6zé csoportjai szerint, az dertl ki, hogy a gyakorlati
képzés aranyanak ndvelését elsésorban a meglettebb életkoru szakoktatdk
javasoljak, ahogy ezt a szakmunkasképzésre vonatkozé javaslatoknal is lat-

tuk.
A szakkozépiskolai képzésre vonatkozo6 javaslatok a tanarok egyéb
jellemzdi szerint (a valaszaddk %-aban)
Jellemzék Tdébb gyakorlat Visszatérés a hagyomanyos
érettséqi el6tt szakkozépiskolai képzéshez
Iskolazottsag
féiskola 45,2% 37,0%
egyetem 43,6% 36,4%
Munkahelyi
besorolas tanar 42,4% 36,0%
szakoktato 51,4% 37,8%
Eletkor
40 alatt 50,0% 30,4%
41-50 35,9% 44,9%
50 folott 48,2% 31,8%
Osszesen 44,0% 36,4%
N 92 76

Elékészitd oktatas tanarai, 2002
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10. Osszegzés

2002-ben folytatott kutatasunk részben az Uj tantervi valtozasokkal kap-
csolatos problémak feltarasara és elemzésére vallalkozott, részben pedig
annak vizsgalatara, hogy milyen feltételek mellett valésult meg a szakmai
iskolakban az altalanos képzés és a szakmai képzés iddbeni szétvalasztasa,
és az elbkészitd képzés bevezetése, kik oktatjak a palyaorientaciés és szak-
mai el6készité tantargyakat, milyen a pedagégusok szakmai felkésziltsége,
milyen eredménnyel folytatjak munkajukat és milyen problémakkal kell szem-
benéznitik munkajuk soran.

Az 1998-ban bevezetett tantervi reform kdvetkeztében két olyan tantargy
maradt, amelyiknek a szakmai képzés elbkészitése lett a funkcidja: a palya-
orientacio és a szakmai el6készité oktatas. Kutatasunk soran azt tapasztal-
tuk, hogy az Uj tantargyak oktatasat az iskolakban mar korabban is alkalma-
zott szakmai tanarokra biztak. A palyaorientacios és szakmai el6készité kép-
zésbhen résztvevd tanarok osszetétele j6l reprezentalja az iskolak szakmai
tanarainak csoportjat. Az 0 tantargyakat oktaté tanarok tébbsége a kézépko-
rd, nagy oktatasi tapasztalattal rendelkez6, féallasu, fels6foku végzettségi
szakmai tanarok és az ugyancsak kdézépkoru, féallast, munka mellett felséfo-
ku végzettséget szerzett szakoktatok csoportjabdl keril ki. A szakmai tanarok
tobbsége egyarant tanit szakkdzépiskolai és szakmunkaskeépz8s osztalyok-
ban, a féallasban foglalkoztatott szakmai elméleti tanarok 42%-a részt vesz a
gyakorlati oktatasban, és a szakoktatok 72%-a a szakelméleti oktatasban is
kézremikodik. Egyetlen olyan tanarral sem talalkoztunk, aki csak palyaorien-
taciét és szakmai el6készitést oktat, tehat, akinek ez a ,specialitasa”. Az okta-
tas tartalmanak és nivéjanak valtozatossagahoz az is hozzajarul, hogy ezeket
a tanarokat sem az alapképzésben, sem tovabbképzések keretében nem
készitette fel senki az Uj tantargyak oktatasara.

Az U tantargyak bevezetésének intézményi feltételeit jellemezve, a leg-
tébben a tantermek hianyat, a technikai felszereltség hianyossagait és a hia-
nyos finanszirozast emlitették problémaként. A kutatas soran azt tapasztaltuk,
hogy mig a 90-es években a szakmai iskolak legsulyosabb gondjat a gyakor-
lati képz6helyek hianya jelentette, addig az Uj évezred aktualis problémaja a
tanteremhiany lett. A tanteremhiany is hozzgjarult ahhoz, hogy megnéttek az
osztalylétszamok, ami egyértelmiien rontotta az oktatas eredményességét.
Vagyis az intézmények fenntartasanak és miikddtetésének financialis szem-
pontjai ezen a ponton tokéletesen szemben allnak az oktatas minéségének
és eredményessegenek szempontjaval.

Az Uj tantargyak személyi feltételei Iényegesen jobbak a targyi feltételek-
nél, amennyiben tanar és szakoktatd hiany csak elvétve fordul el az iskolak-
ban. A kutatas soran az is kiderult, hogy milyen jelentds atalakulason estek at
a szakképz6 iskolak tantestlletei. Mikozben a kdzismereti tanarok létszama,
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és az oktatasi folyamaton beldli jelentésége megnovekedett, a szakmai, kuil6-
ndésen a gyakorlati tanarok foglalkoztatasi helyzete bizonytalanna valt. A
szakmai tanarok véleménye szerint a régi gyakorlati oktaték ,leépitése” 6ta az
iskolak szocializacios funkcidikat alacsonyabb nivon teljesitik.

Szinte teljes volt az egyetértés a szakmai tanarok kézott abban, hogy az
iskolak legsulyosabb gondjai jelenleg a tanuléi 6sszetétellel kapcsolatosak,
dontd tdbbseégik mind a tanuldk tarsadalmi 6sszetételét, mind az altalanos
iskolaban megszerzett készségeket és tudast illetben negativ valtozasrol
szamolt be. A tanarok haromnegyed része nevezte az iskolak legfébb gond-
janak a belépd tanuldk gyenge felkészlltségét, és kétharmaduk tapasztalja,
az ambicidk és a szorgalom hianyat. A szakmai tanarok tdbbsége a szakkép-
z6 iskolakban jelentkezé tanuldi problémakért az altalanos iskolakat teszi fele-
I6ssé, és méltanytalannak érzi, hogy rajuk harul azoknak az oktatasi felada-
toknak a megoldasa, amelyeket az altalanos iskolaknak nem sikerul teljesite-
ni. A tanarok szamara a legfébb gondot az jelenti, hogy a gyerekek nagy ré-
szében nincs érdeklédés és ambicid a tanulas irant, és a szakma megszerze-
sére sem motivaltak. A tanulas és a szakmaszerzés iranti érdeklédés és mo-
tivacié hianya szikségképpen egyutt jar iskolai szabalykdvetési és magatar-
tasi problémakkal.

A szakmai tanarok legaldbb olyan elégedetlenek tanuléik sziileivel és
csaladjaival, mint magukkal a tanitvanyaikkal. Tapasztalataik szerint a szi-
I6kben sincs ambicid gyerekeik eredményes iskolaztatasat illetéen. A tanarok
toébb, mint fele emlitette az iskola legsulyosabb gondjai k6zétt a tanuldk csa-
ladjainak rendezetlenségét. A tanuldk csaladjaiban a hatrany-tényezék igen
gyakran ,halmozdédnak”, ami a mindennapok gyakorlataban azt jelenti, hogy a
pedagogusoknak a tanuldk egészen sulyos, sét olykor dramai csaladi helyze-
tével kell szembesulnitk. A rendkivul sulyosnak érzékelt helyzet ellenére, az
iskolak nem vezetnek pontos statisztikat a hatranyos helyzeti gyerekekrél, és
a tanarok maguk sem tudjak egy-egy esetben pontosan, hogy a gyerekek
mogott milyen szilé és milyen csaladi helyzet all. Az ismerethidnyhoz hozza-
jarul, hogy a szll6k és a pedagdgusok kozotti kommunikacié vagy egyaltalan
nem, vagy csak nagyon fellletesen mikodik. A pedagdégusok nagy része elé-
gedetlen a szllékkel, mert ugy tapasztalja, hogy nem mikddnek egyltt az
iskolaval, sét hatraltatjak és nehezitik gyerekeik iskolai teljesitményét. Ugy
tapasztaljak, hogy a szlil6k altalaban sem foglalkoznak eleget a gyerekeikkel,
nem figyelnek eléggé rajuk, vagyis mindazok a nevelési és szocializacios
funkciok is rajuk harulnak, amit a csalad elmulaszt.

A kutatas soran azt tapasztaltuk, hogy a tanaroknak a szakmai iskolakban
a korabbinal sokkal tdbb kudarc-élményben van résziik. Ennek legfébb oka
az, hogy tulsagosan nehéz oktatasi és nevelési feladatok harulnak rajuk. A
tanarok tudataban vannak annak, hogy a nagy tdmegl hatranyos helyzet,
tanulasi nehézségekkel és beilleszkedési problémakkal kiszkddé tanuld
eredményes oktatasa és nevelése csak specialis oktatasi és nevelési mod-
szerekkel lenne megvaldsithatdé, de az interjuk soran a legtébben arrdl
beszéltek, hogy miért nincs lehetéség hatékonyabb pedagdgiai moédszerek
alkalmazasara. A specialis pedagogiai eljarasok hianyat féként az magyaraz-
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kalmazasara. A specialis pedagdgiai eljarasok hianyat féként az magyarazza,
hogy a szakmai iskolak tanarai semmilyen értelemben nincsenek felkésziilve
az iskolaikban tdmegesen megjelené hatranyos helyzetli gyerekek oktatasa-
nak és nevelésének nehéz és komplikalt feladatara. A szakmai tanarok kézel
kétharmada nyilatkozott ugy, hogy az egyes oktatasi tertileteken belll a tanu-
|6k felzarkdztatasa jelenti szdmara a legnehezebb feladatot.

A tanulmanyi kdvetelmények tekintetében az iskolak eltérd stratégiat foly-
tatnak. A magasabb presztizsi, divatosabb szakmakat oktaté iskolak megen-
gedhetik maguknak, hogy ragaszkodjanak a magasabb kdévetelményekhez,
de az iskolak tdbbsége, annak érdekében, hogy a szakképzd évfolyamra is
maradjanak tanuldi, elsésorban a kdzismereti tantargyakbdl minimalis szintre
szallitja le a kdvetelményeket. A tanarok szerint az iskolanként eltéré kove-
telmények egységesitésén is sokat segitene az Oktatdsi Torvényben elGirt
(és évek 6ta halogatott) Alapmiveltségi Vizsga bevezetése.

Az iskolak nevelési eredményeivel a tanarok az oktatasnal is kevésbé
elégedettek. A pedagoégusok szamara jelenleg a legnehezebb feladatot a ta-
nulok iskolai szabalykdvetési problémainak a kezelése jelenti, és tobb mint
egyharmaduk értékelte kiemelkedéen nehéz feladatként a szlilékkel vald
egyuttmikddést. A tanarok azt tapasztaljak, hogy a fegyelmi vétségek esetén
alkalmazott bintetd eljarasok kevésbé hatékonyak, mint korabban. Ennek
ellenére az iskolak most is kulénbdz6 fokozatu blntetésekkel prébaljak sza-
balykdvetésre késztetni tanuléikat.

Az elmult évtizedekben bevezetett oktatasi reformokkal az oktataspolitiku-
sok éppen a hatranyos helyzetl tanuldk oktatdsanak eredményein igyekeztek
javitani. Ebbe a sorba illeszkedett az altalanos képzés 8 évrél 10 évre tortént
meghosszabbitasa, ami jelentds mértékben hozzajarult annak a helyzetnek a
megszintetéséhez, hogy a legalsé tarsadalmi rétegek gyerekei az altalanos
iskola elvégzése utan, kbzépiskolai végzettség és szakképzettség nélkil, a
munkanélkiliség biztos perspektivajaval Iépjenek ki az iskolarendszerbdl.
Mivel a kotelezd iskolaba jaras utolsd két évét a hatranyos helyzetl tanuldk
tobbsége szakképzb iskolakban teljesiti, ez az intézkedés kétségtelenll meg-
nehezitette a szakképz6 iskolak és az ott tanitd pedagdgusok helyzetét. Kuta-
tasunk soran az derllt ki, hogy a megkérdezett szakmai tanarok fele nem
értett egyet az altalanos képzés meghosszabbitdsara vonatkozé reform-
intézkedéssel annak ellenére, hogy a legtdbben (69-71%) ugy tapasztaltak,
hogy a reform a tanuldk érdekeit szolgalta. Vagyis a reform értékelésénél a
pedagogusok kozel fele elébbre helyezte sajat érdekeit a tanuldk érdekeinél.

Az adatok szerint a tanarok kozel fele emlitette a reform pozitiv eredmé-
nyei k6zott az iskolak szempontjabdl a tanulélétszam stabilizalasat és a pe-
dagogusok foglalkoztatasi biztonsaganak ndvekedését. A tanuldk szem-
pontjabdl pedig az altalanos képzés meghosszabbitasanak elényei k6zott a
legtdbben (tobb, mint a tanarok haromnegyede) a szakmavalasztas idépont-
janak elhalasztasat értékelték. Ugyanakkor a legtdbben (a szakmai tanarok
60%-a) hatranyosnak tapasztalja a tanulék szempontjabdl, hogy tovabb kell
altalanos ismereteket tanulniuk. Az altalanos képzés meghosszabbitasanak
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gyakorlati problémai kdzul a legtébben a tanterem-hianyt és a tankonyv-
hianyt emlitették, de megkdzelitette a 40%-ot azoknak a szakmai tanaroknak
az aranya is, akik ugy érzik, hogy a reform bevezetése utan tébb és nehe-
zebb lett a pedagdégusok munkaja.

Véleményét Osszegezve a tanarok kdzel 40%-os csoportja mondta azt,
hogy pozitiv hatasunak latja ezt a valtoztatast, és valamivel tébb, mint 40%-os
csoportjuk mondta azt, hogy elhibazottnak tartja a reformot. Az adatok szerint
az atlagosnal tobben értettek egyet a reformmal a fiatal (40 év alatti), és az
atlagosnal kevesebben az id8sebb tanarok kozil, vagyis feltételezhetd, hogy
a tanarok elutasité allaspontjanak legfébb magyarazata abban rejlik, hogy
meglett életkorukban nehezen fogadnak el ilyen jelentés valtoztatasokat.

A szakmai el6készit6 tantargyak, és ezen belik a palyaorientacié beve-
zetése annak a reformnak a része volt, amely szerint 16 éves koraig minden
tanuldnak altalanos képzésben kell részt vennie. A palyaorientaciés tantargy
bevezetésének fontos indoka volt, hogy a 14 éves koru gyerekek még nem
elég érettek a megfontolt szakmavalasztasra. Sziikségik van tehat egy olyan,
a valasztasukat, dontésuket ,orientald” ismeret-csomagra, amelyet elsajatitva
megalapozottabban hozhatjak meg szakmavalasztasi dontéseiket. A palya-
orientaciot oktato tanarok kdzel fele egy éves tapasztalat birtokaban ugy gon-
dolja, hogy ez a tantargy hasznos és fontos a gyerekek szamara, mert valo-
ban segit nekik a szakmavalasztasban.

A palyaorientacid bevezetésének eredményességét azonban jelentds
mértékben gyengitette, hogy az oktatasi rendszer hosszu tavu atalakulasahoz
szilkséges reform-lépéseket az egymast valtdé és kiuldénb6zd oktataspolitikai
megfontolasokat kdveté kormanyok nem egymasra épulé koherens valtozta-
tasok sorozataként, hanem egymasnak ellentmondd, a korabbi kormany altal
bevezetett valtoztatasokat fellilird, és ezaltal az intézmények helyzetét meg-
nehezitd, az intézményvezeték ill. a pedagdégusok elképzeléseit és a reform-
hoz valé viszonyat elbizonytalanito Iépésekkel valdsitottak meg. Ennek (ill. az
eredeti, NAT-hoz kapcsolddé tantervi reformnak ellentmondé kerettantervek
bevezetésének) kdszdnhetben a ,palyaorientaciés” tantargy tartalma mar a
bevezetése pillanataban ,szakma-orientaciés” tantarggya zsugorodott.

A palyaorientacids tantargy bevezetése azonban nemcsak a szabalyozas
ellentmondasai miatt, hanem a gyakorlatban is sok gondot okozott az iskolak-
nak és a tanaroknak. A palyaorientaciés program (és az ezt a tantargyat okta-
t6 tanarok) legfébb dilemmaja az, hogy az adott iskolaban tanulhaté szakmak
kozotti valasztasra készitse fel a tanuldkat, vagy minden szakmardl adjon
tajékoztatast. A kutatas soran azt tapasztaltuk, hogy a palyaorientacios tan-
targy tartalmat illetéen érdekellentét feszlil az intézmények és a tanulok ko-
z6tt, mert a tanulok abban érdekeltek, hogy ennek a tantargynak a keretein
beltal minél tobbféle szakmat megismerhessenek, az iskoldk pedig abban,
hogy az intézményikben tanitott szakmakra koncentraljanak. Az adatokbdl az
dertlt ki, hogy a tantargy oktatasa soran az iskolak érdekei érvényesiinek. Az
iskolak tobbsége ,szikebb tematikaju”, szakmacsoportokhoz igazodé palya-
orientacios tantargyat oktat, vagyis olyan szakmacsoportokkal ismerteti meg a
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9. osztalyos tanulokat, amelyekbdl a 10. osztaly utan az iskolan belll valaszt-
hatnak szakmat.

A palyaorientacios program masik sulyos dilemmaja az, hogy milyen le-
gyen a tantargyon belll az elméleti és gyakorlati ismeretek aranya. Azt ta-
pasztaltuk, hogy az iskolak felében legalabb a tandérak egy részét iskolai tan-
mihelyben toltik a tanuldk, és az iskolak 15%-aban kiilsé gyakorléhelyekre is
eljutnak a palyaorientacios orak keretében.

A tanarok beszamoléi szerint a tantargy bevezetését a taneszk6zdok hia-
nya is nehezitette. 40%-uk mondta azt, hogy hidnyzik a megfeleld tankdnyv
ennek a tantargynak az oktatasahoz. A tankényvhiany azért is kiléndsen su-
lyos probléma, mert Uj tantargyrdl van szd, amelynek oktatasaban a tanarok-
nak még nincs tapasztalatuk és rutinjuk, és azért is, mert sok olyan tanar ta-
nitja ezeket a tantargyakat, aki korabban szakoktaté volt, és kevés tapaszta-
lattal rendelkezik az elméleti ismeretek oktatasaban. Az egyéb eszkdzdket
illetéen is csak a tanarok fele mutatkozott elégedettnek. Kézel 40%-uk szerint
a jelenlegi tantervek is, és egyharmaduk szerint a tantargyra vonatkozé kéve-
telmények is atalakitasra szorulnak. A tanarok javaslatait illetéen az derdlt ki,
hogy a legtdbben ugy gondoljak, hogy ennek a tantargynak a keretében a
jelenleginél tébb gyakorlati ismeretet kellene nyujtani a tanuldknak (45%), és
viszonylag sokan (38%) igényelnének specialis felkészitést a tantargy jobb
szinvonalu oktatasahoz.

A szakmai el6készitd targyak oktatasanak bevezetése a szakmai tana-
rok szamara sokkal kevesebb gondot és problémat okozott, mint a palyaori-
entacios tantargy bevezetése. Tobb, mint kétharmaduk mondta azt, hogy ez a
tantargy hasznos a tanulok szamara a késébbi szakmatanulashoz. A szakmai
el6készités programjat az iskolak felében ugyancsak szakmacsoportonként
szervezett tanuldcsoportokban oktatjdk, az iskolak egynegyedében pedig
szakmak szerinti csoportokban. Az iskolak tdbbségében a szakmai el6készi-
tés gyakorlati része mar valésagos gyakorlati foglalkozasokat jelent. A gya-
korlati 6rakat az iskolak tanmiihelyeiben tartjak, ahol a szakmakhoz tartozé
alapmiveletekkel ismertetik meg a tanuldkat. Ugyanakkor az iskolak alig két-
harmadaban megfeleléek a képzés technikai feltételei, és sok esetben az
alkalmazott taneszkdzdk minésége sem felel meg az elvarasoknak. Mind-
amellett a tanarok ugy tapasztaljak, hogy a tantargyhoz tartozé gyakorlati
orak bevezetésével er6sddik a tanuldk érdeklédése és motivaltsaga, vagyis
sokkal szivesebben végzik a tanmiihelyekben a gyakorlati munkat, mint az
elmélet tanulasat a tanérakon.

A tanarok beszamoloi szerint ennek a tantargynak az oktatasa kevesebb
eréfeszitést igényel t6lik, mint a palyaorientacioé. Alig talaltunk olyan tanart,
aki ugy érzi, hogy tul sokat kell készllnie a szakmai el6készit6 6rakra, aki
nem szereti oktatni ezt a tantargyat, vagy aki kétségbe vonja a tantargy okta-
tasanak szikségességét. Javaslataik kozott az szerepel, hogy ennek a tan-
targynak a keretében is tébb gyakorlati ismeretet kellene nyujtani a tanuldk-
nak (56%), viszonylag sokan (41%) gondoljak ugy, hogy nagyobb éraszam-
ban kellene tanitani ezt a tantargyat, és annak ellenére, hogy a valaszadok
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kdzul a legtébben szakmai tanarok, 42%-uk igényelne specialis felkészitést
ennek a tantargynak az oktatasahoz.

Az elmult évtizedben bevezetett tantervi reformokrél a tanarok tébbsé-
geének az volt a véleménye, hogy olyan sebességgel kdvették egymast, hogy
tobbséguk képtelen volt megérteni és alkalmazkodni az egymast kovetd, s
olykor egymasnak tokéletesen ellentmondd oktataslgyi elképzelésekhez. A
szakmai tanarok szerint sem a tanuldknak, sem a pedagégusoknak, sem az
iskolak szinvonalanak nem tesz jot, ha az egyes kormanyok négy évenként
,eltorlik” azokat a valtoztatasokat, amelyeket az el6z6 kormany bevezetett. A
szUl6krdl nem is beszélve, akik nem értik pontosan, és ezért kdvetni is képte-
lenek ezeket a valtozasokat.

Valdszinlleg ez is magyarazza, hogy valamennyi Uj tantervi szabalyozo
eszkdz bevezetésével kapcsolatban a tébbség elutasité véleményét tapasz-
taltuk. A szakmai tanarok reform ellenes allaspontjanak masik magyarazata
az, hogy tapasztalataik szerint a kormanyok nem tudjak az anyagi feltételeket
biztositani elképzeléseik megvaldsitasahoz, és az iskolakat érinté reformok
el6készitésének folyamataban nem veszik kell6képpen figyelembe a gyakor-
lati szakemberek véleményét.

A szakképzd iskolakban folyé kdzismereti képzéssel kapcsolatban a leg-
tobben (a tanarok kdzel fele) kifejezetten konzervativ allaspontot képviseltek,
amennyiben ugy gondoljak, hogy vissza kellene térni a szakképzd iskolak
hagyomanyos rendjéhez, vagyis ismeét parhuzamosan kellene oktatni a szak-
mai ismereteket és a kdzismeretet. Ugyancsak sokan (a tanarok 40-42%-a)
gondolja azt is, hogy célszerl lenne bevezetni az Alapmiveltségi Vizsgat az
altalanos képzés lezarasahoz.

A szakmunkasképzést illetéen a szakmai tanarok legféképpen a gyakorlati
képzés mennyiségének novelését latjak szikségesnek. 40%-uk pedig olyan
mértékben elégedetlen a jelenlegi szakmunkasképzd rendszerrel, hogy leg-
szivesebben visszaallitana a régi, parhuzamosan képz6, és a képzés kezde-
tétél a gyakorlati oktatasra koncentralé képzési szisztémat. A valtoztatasi ja-
vaslatok tébbsége a szakkdzépiskoldk esetében is a gyakorlati képzés éra-
szamanak ndvelésére vonatkozott. A hagyomanyos szakképzési szisztéma
visszaallitasat féként az alacsonyabb iskolazottsagu, id6sebb szakoktaték
javasoltak. Az adatokbol az derdlt ki, hogy minél alacsonyabb iskolazottsag-
gal és minél tdbb tapasztalattal dolgozik valaki jelenleg a szakképzési rend-
szerben, annal kevésbé képes elfogadni az elmult évek reform intézkedéseit.
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Summary

llona Lisk6: The Preparing of Vocational Education

Hungarian Institute for Educational Research, Budapest, 2003.
Research Papers 247.

Subsequent to the 1996 modification of the Education Act, in 1998 the gen-
eral education period was elongated with two years, which is one of the most
significant changes concerning vocational training since 1989. According to
the national syllabi, in the 9" and 10" grades of vocational training schools
professional training was supposed to be offered in the form of career orienta-
tion and foundation vocational courses.

This change required careful preparation on the behalf of funding and educa-
tional institutions: they had to change the previously applied local syllabi, they
had to develop new lesson plans, and they had to provide appropriate staff
and environment for career orientation and foundation courses. On the one
hand, our research aimed at describing and analysing the problems related to
the introduction of the new national syllabi. On the other hand, it tried to inves-
tigate how general education gets separated from vocational training, how
foundation courses are organized, who teaches career orientation and foun-
dation courses, how well teachers are qualified, what problems they have to
face and what results they can achieve.

The Ministry of Education commissioned a research among teachers taking
part in the foundation training (career orientation and foundation vocational
courses). The article below describes the results of the research conducted in
the autumn of 2002. In the research we made interviews and filled in ques-
tionnaires with teachers who had taught foundation vocational courses in the
school year 2001/2002.
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Az Oktataskutato Intézet a magyar oktatastigy atfogd problémainak tu-
domanyos kutatdhelye.

Vizsgalatai a fels6oktatason tul a kdzoktatasra, a szakképzésre és az ifju-
sagi korosztalyokra is vonatkoznak, ezek problémait dsszefliggéseikben
elemzik és igy el6segitik az oktatasligy egészére vonatkozé dontések
hosszu tavu tudomanyos megalapozasat, el6készitését.

Elemzései a rendszervaltas oktatasi kdvetkezményeire éppugy iranyulnak,
mint az ezredfordulé globalizacios kihivasainak és az Eurdpai Unios csatla-
kozas kdvetelményeihez torténd tarsadalmi alkalmazkodasnak az oktatas-
politikai feltételeire.

Az Oktatasi Minisztérium fels6oktatasi helyettes allamtitkara altal fellgyelt
intézet kutatasi profilja — eltéréen a mas hasonlé intézményekétél —, straté-
giai jellegl, vagyis a fels6oktatasi-, a koz- és szakoktatasi rendszernek a
strukturalis, szerkezeti, politikai, finanszirozasi, fejlesztési problémaira ira-
nyul, ezeket orszagos, regionalis, terlleti és helyi, illetve intézményi szinten
egyarant vizsgalja.

Empirikus szociologiai kutatasaival, statisztikai és oktatas-gazdasagtani
elemzéseivel, politikai esettanulmanyaival az Oktataskutatd Intézet hozza-
jarul a fels6oktatas, és a kdzépfoku iskolahalézat fejlesztéséhez, az iskola-
zasi létszamok és a pedagdgusszilkséglet elbrejelzéséhez, az oktatasfi-
nanszirozasi alternativak kimunkalasahoz, a felsGoktatasi és tudomanyos
kutatds Eurdpai Unios és nemzetkdzi integraciojahoz.

Eredményeit a kormanyzati oktataspolitika formaléi kézvetlendl is felhasz-
naljak, de munkatarsai szakértéként a helyi bnkormanyzatok, a parlamenti
bizottsagok oktatasi koncepcidinak kialakitasahoz is hozzajarulnak.

Az intézet fenntartdja az Oktatasi Minisztérium, de kutatasi koltségeinek
jelentds részét palyazati uton (OTKA, OKTK, kulféldi és nemzetkozi szer-
vezetek, stb.) nyeri el, illetve kiils6 megrendelésre (6nkormanyzatok, kor-
manyzati és érdekszervezetek, felsGoktatasi intézmények, nagyvallalatok,
alapitvanyok, stb.) megbizasabol is végez vizsgalatokat, kdzvélemény-
kutatasokat, szakképzési és felsboktatasi intézmények, intézményhaloza-
tok atvilagitasat.

Kialakult kapcsolatrendszere sokrétii: az intézet, illetve vezetd munkatarsai
éppugy tagjai szamos nemzetkdzi kutatasi szervezet, folydirat és intéz-
mény iranyitod testiletének, mint ahogyan a hazai tudomanyos és kozélet
testlleteinek is — az MTA Pedagdgiai Bizottsagatol a Magyar Akkreditacids
Bizottsagig.

Az Oktataskutaté Intézet a Debreceni Egyetemmel egylttmiikbédve a fels6-
oktatas-kutatok posztgradualis képzésének egyik orszagos kdzpontja, és
k6z0s Kutatasi Kozpontot mikdodtet az ELTE Szocioldgiai- és Szocialpoliti-
kai Intézetével is. Az intézet munkatarsai e mellett tanitanak az ELTE, a
DE, a SZTE, a PTE, BKAE stb. egyetemi kurzusain és tobb féiskolan, illet-
ve a pedagogus tovabbképzés terlleti intézményeiben is.
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